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Centro universitario que lo 
impartirá 

Centro Universitario 
de Ciencias de la Salud 

Nombre y en su caso  
orientación del programa 

Especialidad de  
Enfermería Pediátrica 

Tipo de solicitud  Segunda Generación 

Entidad Federativa  Guadalajara, Jalisco. México 

Tipo de Institución  Pública 

Tipo de Programa  Profesionalizante 

Nivel de Programa educati-
vo  

Especialidad de Enfermería 

Modalidad  
  

Presencial 

Duración del Programa 24  meses 

Total de horas   2,272 horas  

Curso Propedéutico Obliga-
torio  

$2,568.50 (1 UMA)  
Actualizado por ciclo 

 Objetivo General 

Formar profesionales con Especialidad en Enfermería 
Pediátrica, altamente competitivos para actuar en dife-
rentes escenarios del ámbito hospitalario de áreas pediá-
tricas, mediante la implementación de estrategias y ta-
reas de mejora continua basadas en la observación, el 
análisis reflexivo y el juicio crítico para fortalecer la toma 
de decisiones de los procesos del cuidado del niño y del 
adolescente; promoviendo actitudes vanguardistas que 
atiendan al ser humano en forma integral y con calidad 
humana en las diferentes etapas de la vida. 

 Requisitos de Ingreso. 
 

 Copia simple del Título de Licenciado en Enfermería 
o título equivalente emitido por una institución edu-
cativa reconocida; 

 Certificado de la carrera de Licenciado en Enfermería 
con un promedio mínimo de ochenta o documento 
que sea equiparable de los estudios precedentes, 
según sea el caso; 

 Cedula profesional emitida por la Dirección General 
de Profesiones; 

 Cédula profesional estatal, emitida por la Dirección 
de Profesiones del Estado de Jalisco, para quienes 
ejerzan en el Estado. 

 Acta de nacimiento original; 

 Constancia de lecto-comprensión de un idioma ex-
tranjero, de preferencia inglés, con nivel    B1 del 
Marco Común Europeo o su equivalente; 

 Aprobar curso propedéutico; 

 Realizar entrevista y obtener dictamen favorable de 
la Junta Académica de la Especialidad en Enfermería 
Pediátrica; 

 Carta de respaldo institucional, firmado por la autori-
dad competente; 

 Realizar el registro en SIIAU y cubrir los aranceles 
correspondientes, y 

 Los demás requisitos publicados en la convocatoria 
respectiva, definidos por la Junta Académica 



ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA PEDIÁTRICA 

ÁREAS DE FORMACIÓN Cr % 

Área de formación Básica Común Obligatoria 28 20 
Área de formación Básica Particular Obligatoria 32 21 

Área de formación Especializante Obligatoria 73 51 
Área de formación Optativa Abierta 9 6 
Créditos requeridos para optar al diploma 142 100 

AREA DE FORMACION BASICO COMUN  OBLIGATORIA 
UNIDAD DE  
APRENDIZAJE TIPO HT HP HT CR PRE-

REQ 

Bioquímica clínica  CT 32 16 48 3   

Bioética y legislación en 
salud  

CT 48 16 64 4   

Metodologías para la 
generación y transferencia 
del conocimiento  

CT 48 16 64 4   

Gestión del talento em-
prendedor  

CT 48 16 64 4   

Estrategias y habilidades 
docentes  

CT 48 16 64 4   

Farmacología clínica  CT 64 16 80 5  Bioquími
ca clínica  

Habilidades sociales en 
salud 

CT 48 16 64 4   

TOTAL   336 112 448 28   

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA  
UNIDAD DE  
APRENDIZAJE 

TI-
PO HT HP HT CR PREREQ 

Teorías de enfermería 
aplicadas al cuidado 
humano 

CT 48 16 64 4  

Pensamiento complejo 
aplicado al cuidado CT 48 16 64 4  

Enfermería basada en 
evidencia CT 48 16 64 4  

Trastornos médicos y 
quirúrgicos del niño y del 
adolescente. 

CT 64 16 80 5  

Gestión y organización de 
los servicios de enferme-
ría 

CT 48 16 64 4  

Soporte vital avanzado 
pediátrico CT 32 16 48 3 

Trastornos 
médicos y 
quirúrgicos 
del niño y del 
adolescente 

paidopsiquiatria C 48 16 64 4 
Crecimiento y 
desarrollo 
infantil 

Crecimiento y desarrollo 
infantil C 48 16 64 4  

TOTAL   384 128 512 32   

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA 
Unidades de  
Aprendizaje 

TI-
PO HT HP HT CR PREREQ 

Enfermería en pediatría 
medica CT 32 32 64 4  

Enfermería en pediatría 
quirúrgica CT 32 32 64 4  

Enfermería en pediatría 
de urgencias CT 32 32 64 4  
Factores psicosociales 
relacionados al niño y 
adolescente con trastor-
nos de salud 

CT 48 16 64 4  

Seminario de tesis CT 32 48 80 5 
Enfermería 
basada en 
evidencias 

Practicas profesionales de 
enfermería en pediatría 
medica 

CN 0 160 160 10 
Enfermería en 
pediatría 
medica 

Practicas profesionales de 
enfermería en pediatría 
quirúrgica 

N 0 224 224 14 
Enfermería en 
pediatría 
quirúrgica 

Practicas profesionales de 
enfermería avanzada  N 0 448 448 28 

Enfermería en 
pediatría de 
urgencias  

TOTAL   176 992 1168 73   

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA  

UNIDAD DE APRENDIZAJE TIPO HT HP HT CR PREREQ 

Comunicación científica CT 32 16 48 3   

Sociedades del conoci-
mientos CT 32 16 48 3   

Sistemas de análisis 
estadístico CT 32 16 48 3   

Sistematización y reporte 
científico  CT 32 16 48 3   

Gestión de la calidad del 
cuidado CT 32 16 48 3   

Avances tecnológicos del 
cuidado CT 32 16 48 3  

 Plan de Estudios 

 Perfil de Egreso 

El egresado debe poseer competencias científico meto-

dológicas de investigación, innovación y transferencia, 

para analizar e influir en su entorno social e histórico y 

que sea capaz de construir teorías, métodos y técnicas 

que incidan en su transformación, a través de un proce-

so de interpretación y relación interdisciplinar; pero 

desarrollado paulatinamente en ellos una toma de pos-

tura de compromiso y de constante reflexión y cuestio-

namiento ante los sucesos de salud que trascienden e 

impactan en la cultura y en la sociedad en general. Com-

petencias Práctico -  Profesionales orientadas al cuidado 

pediátrico, siendo capaz de identificar los problemas del 

ambiente y contribuir con un cuidado especializado de 

enfermería con seguimiento, control y rehabilitación al 

niño y al adolescente. Competencias Socioeducativas y 

gestión de Proyectos para integrar los elementos filosó-

ficos y metodológicos que le permitan aplicar estrate-

gias y recursos pedagógicos para la formación y desarro-

llo en el personal de salud de niveles inferiores  

 Perfil de Ingreso 

 Habilidades y capacidades que debe poseer: 

Habilidades para decidir con base en la reflexión, análisis 

e interpretación de las relaciones causa – efecto.  

Capacidades que le permitan prever y actuar anticipada-

mente ante cualquier situación que ponga en riesgo la 

integridad y vida de la persona. 

Aptitudes y habilidades que induzca a las personas hacia 

el mantenimiento de un estado de bienestar físico, men-

tal y social. 

Destreza para valorar, planear, ejecutar y evaluar el cui-

dado de las personas sanas o enfermas. 

C= Curso 
CT= Curso Taller 
N= Curso de Práctica Clínica 


