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Centro universitario que lo 
impartirá 

Centro Universitario de 
Ciencias de la Salud 

Nombre y en su caso orien-
tación del programa 

Especialidad de  
Enfermería Quirúrgica. 

Entidad Federativa  Guadalajara, Jalisco. México 

Tipo de Institución  Pública 

Tipo de Programa  Profesionalizante 

Nivel de Programa educati-
vo  Especialidad de Enfermería 

Modalidad Presencial 

Duración del Programa 24  meses 

Días Jueves, Viernes y Sábado 

Horario 7:00-15:00 horas 

Total de horas   2,192 horas 

Aula EEDE 201, CUCS 

Curso Propedéutico Obliga-
torio Costo 

$2,568.50 (1 UMA).  
Actualizado por ciclo  

Costo por Ciclo Escolar $12,842.50  (5 UMA).  
Actualizado por ciclo  

 Objetivo General 

Formar profesionales con Especialidad en Enfermería 
Quirúrgica, altamente competitivos para actuar en dife-
rentes escenarios del trabajo quirúrgico, mediante la 
implementación de estrategias y tareas de mejora conti-
nua basadas en la observación, el análisis reflexivo y el 
juicio crítico para fortalecer la toma de decisiones de los 
procesos del cuidado quirúrgico en el pre, trans y post-
operatorio; promoviendo actitudes vanguardistas que 
atiendan al ser humano en forma integral y con calidad 
humana en las diferentes etapas de la vida. 

 Requisitos de Ingreso. 
 

 Copia simple del Título de Licenciado en Enfermería  

 Certificado de la carrera de Licenciado en Enferme-
ría, con un promedio mínimo de ochenta 

 Cédula profesional emitida por la Dirección General 
de Profesiones 

 Acta de nacimiento original 

 Dominio del idioma inglés en el nivel B-1 del marco 
común europeo o su equivalente en puntos TOEFL 

 Aprobar curso propedéutico 

 Realizar entrevista y obtener dictamen favorable de 
la Junta Académica de la Especialidad de Enfermería 
Quirúrgica. 

 Carta de respaldo institucional. 

 Carta de exposición de motivos para cursar el progra-
ma. 

 Realizar registro en SIIAU y cubrir los aranceles co-
rrespondientes. 



 

ESPECIALIDAD EN ENFERMERIA QUIRÚRGICA 

ÁREAS DE FORMACIÓN HT HP HT CR % 
Área de Formación Básica  
Común 

352 112 464 29 21  

Área de Formación Básica  
Particular 

304 112 416 26  19 

Área de Formación  
Especializante 

192 976 1168 73  53 

Área de Formación Optativa 
Abierta 

96 48 144 9  7 

Créditos requeridos para obte-
ner el título 

944 1248 2192 137  100 

AREA DE FORMACION BASICO COMÚN  
UNIDAD DE  
APRENDIZAJE 

TI-
PO HT HP HT C

R PREREQ 

Pensamiento complejo 
aplicado al cuidado de 
Enfermería 

CT 48 16 64 4   

Farmacología clínica y 
anestésica 

CT 64 16 80 5 

Fisiopatología 
de las Altera-

ciones quirúrgi-
cas 

Habilidades sociales en 
salud 

CT 48 16 64 4   

Metodologías para la gene-
ración y transferencia del 
conocimiento 

CT 48 16 64 4   

Gestión del talento empren-
dedor 

CT 48 16 64 4   

Estrategia y habilidades 
docentes 

CT 48 16 64 4   

Bioética y legislación salud  CT 48 16 64 4  

TOTALES   352 112 464 29   

AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR  
UNIDAD DE  
APRENDIZAJE 

TI-
PO HT HP HT CR PREREQ 

Teorías de enfermería 
aplicadas al cuidado 
humano  

CT 48 16 64 4  

Enfermería Basada en 
Evidencia  CT 48 16 64 4  

Fisiopatología de las 
alteraciones quirúrgicas  CT 64 16 80 5  

Técnicas quirúrgicas de 
Enfermería  CT 48 32 80 5 

Fisiopatología 
de las 

Alteraciones 
quirúrgicas  

Procesos de calidad en la 
Central de Equipos y 
Esterilización  

CT 48 16 64 4  

Gestión y organización de 
los servicios de Enfermería CT 48 16 64 4  

TOTALES   304 112 416 26  

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE  
UNIDADES DE  
APRENDIZAJE 

TI-
PO HT HP HT CR PREREQ 

Seminario de tesis  CT 32 48 80 5 

Metodologías 
para la 

generación y 
transferencia 

del conoci-
miento  

Tópicos selectos  en 
cirugía (Biomedicina y 
robótica)  

CT 48 16 64 4  

Procesos de intervención 
en personas con cirugía 
general y de mínima 
invasión  

CT 32 32 64 4 
Farmacología 

clínica y 
anestésica 

Procesos de intervención 
en personas con cirugía 
de alta especialidad  

CT 32 32 64 4 
Farmacología 

clínica y 
anestésica  

Factores psicosociales 
asociados al  evento 
quirúrgico  

CT 48 16 64 4  

Práctica de enfermería en 
cirugía de mínima inva-
sión  

CN 0 160 160 10 

Procesos de 
intervención 
en personas 
con cirugía 

general y de 
mínima 
invasión  

Práctica de enfermería en 
cirugía general  CN 0 224 224 14 

 Procesos de 
intervención 
en personas 
con cirugía 

general y de 
mínima 
invasión  

Práctica de enfermería en 
cirugía de alta especiali-
dad  

CN 0 448 448 28 

Procesos de 
intervención 
en personas 

con cirugía de 
alta especiali-

dad  

TOTALES  192 976 1168 73  

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA  

UNIDAD DE APRENDIZAJE TI-
PO HT HP HT CR PREREQ 

Comunicación científica  CT 32 16 48 3  

Sociedades del 
conocimiento  CT 32 16 48 3  

Sistemas de análisis 
estadístico  CT 32 16 48 3  

Sistematización y reporte 
científico  CT 32 16 48 3  

Gestión de la calidad del 
cuidado  CT 32 16 48 3  

TOTALES  96 48 144 9  

El estudiante requiere acreditar 9 créditos del área optativa  

 Plan de Estudios 

 Perfil de Egreso 

El egresado debe poseer competencias científico meto-

dológicas de investigación, innovación y transferencia, 

para analizar e influir en su entorno social e histórico y 

que sea capaz de construir teorías, métodos y técnicas 

que incidan en su transformación, a través de un proceso 

de interpretación y relación interdisciplinar; pero desa-

rrollando paulatinamente en ellos una toma de postura 

de compromiso y de constante reflexión y cuestiona-

miento ante los sucesos de salud que trascienden e im-

pactan en la cultura y en la sociedad en general. 

Competencias práctico profesional orientado al desarro-

llo de competencias en el cuidado quirúrgico, exhibiendo 

dominio de técnicas y procedimientos necesarios para 

implementar cuidado de enfermería con proceso de in-

tervención que contribuya a la protección y aseguramien-

to de la calidad manteniendo las normas de bioseguridad 

del acto quirúrgico y la recuperación y rehabilitación de 

las personas sometidas a estas intervenciones.  

Competencias socioeducativas y gestión de proyectos 

para aplicar estrategias y recursos pedagógicos para la 

formación y desarrollo en el personal de salud de niveles 

inferiores. 

 Perfil de Ingreso 

Capacidades que le permitan prever y actuar anticipada-
mente ante cualquier situación que ponga en riesgo la 
integridad y vida de la persona. Aptitudes y habilidades 
que induzca a las personas hacia el mantenimiento de un 
estado de bienestar físico, mental y social. Destreza para 
valorar, planear, ejecutar y evaluar el cuidado de las 
personas sanas o enfermas. Habilidades y competencias 
para realizar y colaborar en los procesos asistenciales, 
administrativos, educativos y de investigación. Sentido 
ético que impere en la toma de decisiones al actuar e 
intervenir en los diferentes contextos de la práctica pro-
fesional de Enfermería. Tener pericia en el manejo de 
equipos de cómputo. Poseer facilidad para la lectura y la 
escritura académica. Tener aptitud y experiencia en el 
trabajo en equipo. 

  


