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Introduccion

Con el fin de estandarizar los procedimientos que se
realizan dentro de la institucién, y de acuerdo con lo
sefalado en su reglamento interno, se expide el presente
manual, el cual serda una guia para los alumnos para la
elaboracion de trabajos en cada una de las diferentes
modalidades de titulacion aqui incluidas.

Este Manual estd fundamentado en el Reglamento
General de Titulacion vigente, y de acuerdo a dicho
reglamento, es que el Comité de Titulacidn que esta
conformado por Académicos de la Carrera en forma
colegiada te brindaremos total apoyo e informacion.

De ahi deriva la importancia que tengas conciencia de
gue todo lo dispuesto en él, son decisiones colegiadas y
que se dan en un marco de transparencia para la
aplicacion y operacion del reglamento y disposiciones
normativas.



Presentacion

Como parte de Ila oferta educativa del CUCS vy
consecuentemente en la Carrera de Técnico Superior
Universitario en Radiologia e Imagen, el proceso de titulacién
es una de las estrategias fundamentales para el incremento de
su eficiencia terminal, en el marco de la reforma académica.

De acuerdo al Articulo 18 del Reglamento General de Titulacién
de la Universidad de Guadalajara, aprobado por el Consejo
General Universitario, el 10 de agosto de 1996, en cada uno de
los Centros Universitarios se integrard un Comité de Titulacién
para cada una de las carreras que se imparten.

Para dar cumplimiento a lo anterior y con fundamento en los
articulos 23 fracciones |, 27, 51 y 52 fraccién lll, VII, XVIll y XIX de
la Ley Orgénica y los articulos 6 fracciéon 1V, 115 y 116 fracciones |,
X'y Xlll del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara,
asi como los articulos 2, 4 fracciones |, II, I, IV, V,y VI, 8,9 y 29
fracciones IV, XXl inciso b y la fraccion XVI del Estatuto
Organico del CUCS.

El Comité de Titulacién de la Carrera de Técnico Superior
Universitario en Radiologia e Imagen, todos ellos fueron
nombrados por el Rector del CUCS a propuesta del
Coordinador de la Carrera de Técnico Superior Universitario en
Radiologia e Imagen.

Este grupo revisé la normatividad correspondiente y elaboré la
siguiente propuesta de Manual de Procedimientos destacando
la ruta y distintos documentos que se deben cumplimentar por
los candidatos a Técnico Superior Universitario en Radiologia e
Imagen, hasta lograr la titulacidon acorde a la modalidad de
ellos pretendida.

En la Carrera de Técnico Superior Universitario en Radiologia e
Imagen se elabora este Manual de Procedimientos, ello con el
propdsito de establecer las normas particulares que regularan
los procesos de evaluacién para la obtencion del Titulo de
Técnico Superior Universitario en Radiologia e Imagen.



Atribuciones del Comité de
Titulacion

Objetivos del Comité de Titulacion:

e Dictar las normas particulares de titulacién en la
Carrera de Técnico Superior Universitario en Radiologia
e Imagen.

e Definir los procesos y las secuencias de titulacidon
especificas.

e Que el personal académico tenga los elementos
suficientes para valorar la calidad y pertinencia del
curriculum en lo general y el proceso
ensefanza-aprendizaje en lo particular.

Objetivos de los procedimientos:

Explicar el propdsito que se pretende con los
procedimientos especificos de titulacion.

Que el pasante demuestre que es capaz de ejercer la
profesion de Técnico Superior Universitario en
Radiologia e Imagen.

Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud
acredite socialmente, mediante los respectivos
comprobantes de estudios, los conocimientos,
destrezas, habilidades y valores adquiridos por los
egresados de la Carrera de Técnico Superior
Universitario en Radiologia e Imagen.



Para obtener el titulo profesional sera necesario
que el pasante cumpla con los siguientes
requisitos:

Haber aprobado todas las materias o haber
cubierto los créditos establecidos en el plan de
estudios de la Carrera de Técnico Superior
Universitario en Radiologia e Imagen.

Acreditar la realizacion del servicio social, segun lo
previsto por la Normatividad Universitaria vigente.

Aprobar los sistemas de evaluacion aplicables,
segun la modalidad de titulacidon establecida para
la Carrera de Técnico Superior Universitario en
Radiologia e Imagen. Cubrir el arancel
correspondiente.

En caso de solicitar cambio de modalidad u opcién
de Titulacién, de Director, Asesor(es) y/o tema de
tesis, debera hacerse por escrito dirigido al H.
Comité de Titulacion.
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Modalidades de titulacion

Se reconocen como modalidades de titulacion en la
Carrera de Técnico Superior Universitario en Radiologia e
Imagen, las siguientes opciones genéricas y especificas
(Articulo 8, del Capitulo Il de las Modalidades de
Titulacion):

1. Desempeno Académico Sobresaliente :
1.1 Excelencia Académica.
1.2 Titulacién por Promedio.

2. Tesis, Tesina e Informes:
2.1 Tesina
2.2 Informe de Practicas Profesionales.
2.3 Informe de Servicio Social.

3. Produccion de materiales educativos:
3.1 Paquete didactico.

Politicas y normas de Operacioén:

Para los efectos de éste Manual, se entiende por modalidad de
titulaciéon, el procedimiento de graduaciéon que permite al
sustentante demostrar que a lo largo de su formacién ha
adquirido los conocimientos, habilidades, aptitudes, destrezas,
valores y juicio critico, necesarios para su practica profesional.

El cumplimiento de las diferentes modalidades de titulaciéon
deberd observar los parametros requeridos por el rigor
académico propio de los procesos y se sujetaran a los
requerimientos metodoldgicos sefalados por el presente
manual de procedimientos, asi como a los reglamentos
establecidos por el Comité General de Titulacidn del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud y el propio de la
Universidad de Guadalajara.
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1. Desempefio Académico Sobresaliente:

Es el reconocimiento a aquellos alumnos que demostraron
constancia y dedicacion por el estudio de las materias que
integran el curriculo de la Carrera de Técnico Superior
Universitario en Radiologia e Imagen. Se necesita contar
con los siguientes requisitos para cada una de las
modalidades:

1.1 Excelencia académica:

Es la obtencién automatica del titulo por aguellos pasantes
que reudnan los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido promedio global minimo de 95
(noventay cinco).

b) Haber aprobado el total de asignaturas con un maximo
del 10% (diez por ciento) en periodo extraordinario.

1.2 Titulacién por promedio:

Esta modalidad permite la obtencion automatica del titulo
por aguellos pasantes que rednan los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido un promedio global de 90 (noventa).

b) Haber acreditado todas las asignaturas
correspondientes al Plan de estudios durante los
periodos de examenes.

Procedimiento:

El pasante solicita su titulacion bajo la modalidad
Desempeno Académico Sobresaliente, opcidn, Excelencia
Académica o Titulacion por Promedio al Comité de
Titulacion.

a) El Comité de Titulacion posterior a la comprobacion

del derecho reclamado por el pasante, le comunica
su decision.
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b) El Comité de Titulacidon expide el dictamen de la
certificacion de titulacion de los pasantes que
rednan el 100% de los requisitos.

c) Se expide la constancia de titulacién signada por el
C. Rector y Secretario Administrativo del Centro
Universitario de Ciencias de la Salud.

Excelencia Académica Titulacion por Promedio

Procedimientos

El pasante solicita su titulacion bajo la modalidad Desempefo Académico
Sobresaliente por Excelencia Académica o Titulacion por Promedio al Comité
de Titulacion.

1. El Comité de Titulacién posterior a la comprobacién del derecho reclamado
por el pasante, le comunica su decision.

2. El Comité de Titulacion expide el dictamen de la certificacion de titulacion de
los pasantes que rednan el 100% de los requisitos.

3. Se expide la constancia de titulacién signada por el C. Rector y Secretario
Administrativo del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

2. Tesis, Tesina e Informes:

2.1 Tesina:

Es un trabajo escrito de investigacion monografico que
pueden realizar los pasantes de la Carrera de Técnico
Superior Universitario de Radiologia e Imagen.

El Trabajo debera ser un escrito con extension minima de
45 cuartillas y un maximo de 60.
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Esta modalidad podra adoptar alguna de las variantes
aceptadas:

a) Trabajo de Investigacion bajo la estructura elemental
de la Metodologia Cientifica que aborde elementos
cualitativos y/o cuantitativos del ejercicio profesional.
Esta variante establece que el Trabajo Final debera
contener:

l. Hoja Frontal de Créditos
. Introduccion

. Antecedentes Cientificos
V. Estado Actual

V. Marco Tedrico-Conceptual
VI. Objetivos
VII. Planteamiento del Problema

VIIl.  Hipdtesis
IX. Metodologia

X. Resultados
XI. Discusion
XIl. Conclusiones
Xl Propuesta

XIV. Bibliografia.

b) Trabajo Monografico:

Se considera un documento de 45 cuartillas minimo y 60
maximo, gque relata los antecedentes y estado actual del
conocimiento sobre un asunto relacionado o componente
directo del objeto de estudio de la carrera.

Requisitos:
Todas las opciones de esta modalidad deberdn ser

sustentadas ante un jurado y el sustentante debera replicar
a las observaciones de los miembros del jurado.
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Procedimiento:

a) Haber aprobado el total de asignaturas de la Carrera de
Técnico Superior Universitario en Radiologia e Imagen.

b) EI pasante solicita su titulacion bajo la modalidad de
Tesina al Comité de Titulacion.

c) El Comité de Titulacion, posterior a la comprobacion del
derecho del pasante, le comunica su decision.

d) El pasante solicita se acepte su Tema de tesina y propone
a su Director y Asesores correspondientes.

e) El Comité de Titulacion emite la decision sobre el tema:

1. Aceptado
2. Aceptado con Modificaciones
3. No Aceptado

f) EI Comité extiende los nombramientos de Director y
Asesor de Tesis correspondientes.

g) El pasante entrega tres tantos del Protocolo debidamente
autorizado por su Director y el visto bueno de los asesores.

h) El Comité nombra a Revisores, que a su vez seran los
sinodales, y envia los protocolos a esos Académicos.

i) Los Revisores emiten sus comentarios que deben ser
atendidos por el Pasante.

j) El pasante después de atender las recomendaciones de
los revisores, solicitara audiencia para presentar la Defensa
de la Tesina, al cual anexa tantos de la Tesina,
previamente autorizada por el Director y con el Visto
Bueno de los Asesores.

k) EI Comité de Titulacion fija la fecha para la defensa del
trabajo de Tesis.

l) Es requisito indispensable la presencia del Director y/o
Asesor de Tesis.
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m)

El Comité ratifica a

Nombramiento.

n) El

Comité de Titulacidn tramita

certificacion de titulacion a
cumplido con el T00% de los requisitos.

los

Sinodales, y emite

la expedicion de la

los pasantes que hayan

0) Se expide la constancia de Titulacidén signada por el C.
Rector y Secretario Administrativo del Centro Universitario
de Ciencias de la Salud.

Trabajo de Investigacion

Trabajo Monografico

Procedimientos

. Haber aprobado el total de asignaturas de la

Carrera de TSURL.

. El pasante solicita su titulacién bajo la modalidad

de Tesina al Comité de Titulacion.

. El Comité de Titulacién, posterior a la

comprobacién del derecho del pasante, le
comunica su decision.

. El pasante solicita se acepte su Tema de Tesinay

propone a su Director y Asesores.

. El Comité de Titulaciéon emite la decision:

a) Aceptado
b) Aceptado con Modificaciones
c) No Aceptado

. El Comité de Titulacion extiende los

nombramientos de Director y Asesor de Tesis.

. El pasante entrega 3 tantos del Protocolo

autorizado por su Director y el visto bueno de los
asesores.

©

El Comité de Titulacién nombra a Revisores y envia
los protocolos a esos Académicos.

Los Revisores emiten sus comentarios que deben ser
atendidos por el Pasante.

. El pasante después solicita audiencia para presentar

la Defensa de la Tesina.

. El Comité de Titulacién fija la fecha para la Defensa

de la Tesina.
Es requisito indispensable la presencia del Director
y/o Asesor de Tesis.

. El Comité de Titulacién ratifica a los Sinodales, y

emite Nombramiento.

. El Comité de Titulacién tramita la expedicion de la

certificacién de titulacion.

. Se expide la constancia de Titulacién signada por el

C. Rector y Secretario Administrativo del CUCS.
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2.2 Informe de Practicas Profesionales:

Es el documento en que el pasante manifiesta cudles
fueron los problemas a los que se enfrentd en relaciéon a las
exigencias sociales y materiales que demanda el gjercicio
de su profesion y cuales fueron las medidas para resolverlas.

Para titularse mediante esta opcién, el pasante debera
acreditar y comprobar al menos dos ciclos (semestres) de
practica profesional ininterrumpida en una misma
Institucién, desarrollando actividades propias en un
Gabinete de Imagen comprobables a través de documentos
expedidos por las Areas de Recursos Humanos.

El informe permite describir fielmente aquellas experiencias
de trabajo adquiridas por el egresado en un tiempo
determinado y que ponen de manifiesto sus conocimientos
y habilidades profesionales.

Directores:

Los directores de esta modalidad se encargaran de dar
seguimiento al proceso de elaboracion del reporte final por
parte del pasante.

Daran asesoria académica y metodolégica y vigilaran que el
alumno cumpla con los requisitos y calidad de la modalidad
de titulacion.

Requisitos previos:
Antes de desarrollar el documento del Informe de Practicas

Profesionales, deberd de entregarse la solicitud para ser
autorizada por el Comité de Titulacion lo siguiente:

° Formato de solicitud de modalidad de titulacion
° Equipo de directores
° Propuesta de Sinodales
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Lugar del desarrollo de practicas

Problema que se resolvio o titulo propuesto del
informe

Evidencias de los dos anos de practicas en la
misma institucion

Con el apoyo, orientacion y sugerencias de tu
director, deberds desarrollar tu trabajo. A partir de
aprobada tu solicitud, el proyecto tendra una
vigencia de 2 afos, excepto aquellos que
explicitamente sefalen en su cronograma un
tiempo mayor para su realizacion.

Una vez aprobado se iniciara el trabajo del informe
de practicas que deberd de incluir los apartados
siguientes:

a) Estructura basica del trabajo recepcional:

1.

Portada de identificacion: Universidad, programa
educativo, escudo de la universidad, titulo del
proyecto, modalidad y opcidn de titulaciéon, nombre
de quien presenta en mayusculas, grado y nombre(s)
de autor(es), lugar y fecha de elaboracion.

ndice: Incluir todos los encabezados del primer vy
segundo nivel que aparecen en el texto. Utilizar puntos
para unir los encabezados con sus respectivos
numeros de pagina.

Introduccion: Introduccién sobre el lugar, el tema y el
periodo de tiempo en donde se realizd la practica. Se
incluye una breve descripcion de antecedentes
relacionados con el tema de la problematica abordada
durante la practica profesional.
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10.

Generalidades de la Institucion: Incluir la informacidon
de mayor importancia respecto a laempresay el drea o
departamento donde se realizo la practica profesional,
razén social, nombre comercial, tamano, estructura,
ubicacion, giro, productos, servicios, mercados a los
gue atiende, etc.

Contextualizacion: Breve descripcion de datos
generales de la empresa y el area funcional donde se
realizd la practica.

Problematizacion: Descripcion, analisis y delimitacion
del problema; como se detectd, que efectos o
consecuencias tuvo y posibles causas.

Fundamentacién de la estrategia Metodoldgica:
° Proceso de Intervencion

e Cual fue el objetivo a lograr para solucionar el
problema c) Cual fue la metodologia que se
siguio.

e Justificacion de porqué se decidio la aplicacion
de esos conocimientos, herramientas o
instrumentos utilizados.

e Cronograma sobre el tiempo que durd la
practica profesional.

Descripcion de resultados, aportes, beneficios, y
recomendaciones.

Hallazgo o deteccion de nuevos problemas (si es el
caso)

Evidencias: Documentos probatorios de la practica,
constancias, oficios, cartas, o certificados expedidos por
jefes o la empresa, manuales o documentos en donde
se encuentra su nombre que participd en la solucion
del problema, etc.
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1.

12.

13,
14.

Resumen: Breve descripcion del contenido vy
apartados, ideas principales y un poco de los datos o
resultados obtenidos.

Conclusiones: Valoracion y reflexion de la experiencia
formativa, cdmo se sinti6é, nuevos conocimientos y
competencias adquiridas durante el proceso de la
practica.

Anexos.

Bibliografia.

Presentacion:

Carta de solicitud de examen con el visto bueno del
director del trabajo.

Extension minima de 30 cuartillas.

Redaccion, claridad, ortografia, puntuacion, coherencia
con el tema, titulo y entre parrafos y fluidez en
redaccion.

Aportar elementos criticos sobre su experiencia
realizando argumentos. A veces es exigido plantear
"recomendaciones" al final del informe.

Tipo de fuente: (Times New Roman tamano 12 o Arial
12).

Los titulos de los parrafos/sub-partes deben ser en
letras negritas de tamano intermedio (ejemplo: Arial
12).

Interlineado: un espacio interlineado de 1,5 cm

Margen 2.5 superior e inferior y 3 derecho e izquierdo

Citas y referencias al estilo APA.
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2.3 Informe de Servicio Social:

Es el reporte escrito que el prestador de servicio rinde con el
objetivo de explicar qué conocimientos adquiridos en su
formacién académica aplicd y cuales fueron los nuevos que
asimild, asi como sus sugerencias para el mejor desempefno
del trabajo.

Todas las opciones de esta modalidad deberdan ser
sustentadas ante un jurado y el sustentante debera replicar
a las observaciones de los miembros del jurado.

Debera plantearse de forma sistematizada, critica vy
propositiva. Las actividades realizadas, motivo del informe,
deben ser propias de la Carrera de Técnico Superior
Universitario en Radiologia e Imagen.

Es indispensable que al momento de presentar el plan de
trabajo se tenga como minimo el 80% de avance en el
cumplimiento del Servicio Social, y hasta 2 anos como
maximo después de haber transcurrido la terminacion del
mismo.

Procedimiento para el registro del Informe Profesional del
Servicio Social:

e Seleccionar Programa de Servicio Social y proponer
un(a) director(a) que cumpla con los siguientes
criterios:

o Que tenga nombramiento académico en la
UdeG (profesor de asignatura, asociado, titular o
investigador).

o Que posea conocimientos, experiencia e interés
profesional en el drea en la cual se ubica el tema
de trabajo del sustentante.

o En caso de directores o revisores externos, se
deberd contar con la aprobacién del H. Comité
de Titulacion para su designacion previo al envio
de Sintesis Curricular.
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e Acudir a la Coordinacién de la carrera TSURI),
presentando el proyecto que incluya el visto bueno del
director, asentado en la portada.

e Recabar las firmas del director y de los Miembros del
Comité de Titulacion.

e Completar el trabajo y solicitar en la Coordinacion la
modalidad de Titulacion de Informe de Servicio Social,
para continuar con el tramite del Acta de Titulacion.

Estructura y lineamientos generales:

Indice: Es un listado de los capitulos o apartados que forman
parte del documento, cada capitulo incluye los temas y
subtemas, que deben ir numerados e indica la pagina para
localizarlos.

Resumen: En este apartado se hace una breve presentacion
del trabajo que permita visualizar sintéticamente su
contenido. Se responde a la pregunta: ;Qué contiene el
documento a lo largo de sus distintas secciones? Incluir tres
palabras clave.

Datos generales del programa de Servicio Social: Descripcion
breve de los objetivos del programa de servicio social en el
gue participd.

Contexto de la Institucién del programa donde se realizé el
Servicio Social: Es el marco de referencia relativo a la
Instituciéon y al programa de servicio social, especificando las
principales caracteristicas de la Institucién (filosofia, misién,
vision, metas, tipo de institucidn, poblacién y cobertura a la
gue atiende o programas y acciones gue realiza), haciendo
referencia a documentos de la Institucion.
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Descripciéon de las actividades realizadas en el Servicio
Social: Especificar detalladamente las actividades realizadas y
las funciones profesionales desarrolladas durante el servicio
social, asi como las necesidades o actividades que se
atendieron y las etapas o fases en que se realizaron.

Determinar objetivos del Informe de Servicio Social: Expresar
claramente el objetivo del informe diferenciandolo del
objetivo del servicio social.

Soporte tedrico metodolégico: Es la revision tedrica,
metodoldgica y psicosocial de los modelos de intervencion,
materiales, instrumentos construidos, trabajos similares o
vinculados directamente con la problematica o acciones
trabajadas en el servicio social, que le permitan,
posteriormente, reflexionar sobre las actividades realizadas y
las propuestas de mejora. Las referencias documentales
deben ser fuentes primarias de investigaciones,
hemerograficas o electronicas de los dltimos cinco anos
debidamente citadas y parafraseadas.

Resultados obtenidos: Presentar los resultados obtenidos a
través de la utilizacion de instrumentos, materiales,
cuestionarios etcétera. En el caso de tener un reconocimiento
de la institucién anexarlo. Describir cualitativa y/o
cuantitativamente los beneficios, logros o productos que se
obtuvieron en el servicio social. Explicar y fundamentar los
aprendizajes o competencias profesionales adquiridas,
diferentes a las de su trayectoria estudiantil.

Recomendaciones y/o sugerencias: Es el andlisis critico de las
limitaciones encontradas durante la realizacion del servicio
social basados en los planteamientos teéricos metodoldgicos
y los resultados obtenidos, asi como las limitaciones que se
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presentaron en el desarrollo del servicio social. Presentar una
reflexion, acerca de las actividades realizadas en el servicio
social con recomendaciones para una formacion integral, y/o
sugerencias al programa para futuros prestadores de servicio
social.

Referencias: Se enlistan todos aquellos documentos
(textuales, electronicos, informaticos, audio- graficos, video
graficos, en linea, etcétera) empleados para la elaboracién del
Informe de Servicio Social. Las referencias deberan elaborarse
de acuerdo con la normatividad vigente (APA).

Apéndices o anexos: Seccidon opcional. Permite ilustrar y
apoyar de manera precisa el trabajo desarrollado. Por
ejemplo, cuestionarios y encuestas elaborados y/o aplicados
y/o documentos institucionales.

Caracteristicas del trabajo recepcional:

Tipo de letra: Arial 12
e Interlineado: 15
Referencias: de acuerdo a la normatividad vigente de
APA.
e Para la impresion del documento, observar las
siguientes especificaciones para la caratula:
o Los escudos oficiales de la Universidad de
Guadalajara y del Centro Universitario.
o  Adscripcion institucional
Datos de identificacion en el orden siguiente:
m  Universidad de Guadalajara UDG
m Centro Universitario de Ciencias de la
Salud
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m Programa en el cual se encuentra
realizando el servicio social.
Titulo del trabajo.
Nombre completo del o los sustentantes.
Opcion de titulacion
Nombre completo del director (a) del trabajo y de los
sinodales del examen.
Lugar (Ciudad).
Fecha (mesy afho en que se presenta el trabajo).

Documentos a presentar de forma inicial:

Hoja de presentacion

Justificacion

Objetivos

Antecedentes de la institucién y/o programa Esquema
preliminar (Breve informacion sobre las dimensiones
de analisis)

Cronograma

Bibliografia inicial

Documentos para la presentacion final:

Portada

Carta de aprobacion del Presidente de Titulacion
Dedicatoria y agradecimientos (opcional)

ndice

Introduccion

Justificacion

Objetivos

Desarrollo, sistematizacion y analisis de la experiencia:
Dimension Personal

Dimension Institucional
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Dimension Interpersonal

Dimension Profesional

Dimensidn Social

Conclusiones, limitaciones y propuesta
Bibliografia

Anexos (Opcional)

Requisitos para la presentacion en el proceso de defensa
de cualquiera de las modalidades en las que se presente
un trabajo recepcional:

Portada con los datos generales del trabajo, autor y
director.

Problematica

Contexto de la organizacion

Objetivos Generales y especificos.

Metodologia

Instrumento aplicado e interpretacion de resultados.
Aplicacion de sus competencias en la resolucion del
problema abordado, (evidencia de la profesionalizaciéon
del egresado en la apropiacion de sus competencias)
Atencion a observaciones de lectores

Conclusiones.

Ejemplares impresos (2) y un CD con la informacion en
formato pdf.

Formato con la aprobacion del trabajo por el Comité de
Titulacion.

Documentacion para el Acta de titulacion:

Carta de Modalidad de Titulacion (Se proporciona en
Coordinacion)

Terminacidon de Servicio Social (Coordinacion de
Extension).
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Copia de Carta de no adeudo (Control Escolar)

Copia de liberacién de Servicio Social (Lugar donde se
realizé el S.S)

Copia de Acta de Nacimiento

Constancia de inglés Nivel A2 Marco Comun Europeo
(A partir 2014B)

A partir del ciclo 2021B no es requisito presentar kardex
legalizado para el tramite de titulacion.

Informe de Practicas Informe de Servicio
Profesionales Social

Procedimientos

. Seleccionar Programa de Servicio Social y proponer un(a) director(a).

. Acudir a la Coordinacion de la Carrera TSURI, presentando el proyecto que
incluya el visto bueno del director, asentado en la portada.

. Recabar las firmas del director y de los Miembros del Comité de Titulacion.
. Completar el trabajo y solicitar en la Coordinacién la modalidad de
Titulaciéon de Informe de Servicio Social, para continuar con el tramite del
Acta de Titulacion.
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3. Producciéon de materiales educativos:

3.1 Paquete didactico:

Es el producto de una investigaciéon educativa que tiene
como funcidn principal servir de apoyo didactico para una
disciplina especifica. Puede presentarse en el material
audiovisual de su preferencia.

Consiste en el disefo y elaboraciéon de uno o mas medios
graficos, audiovisuales electréonicos o impresos, gue se
utilizan como apoyo didactico para unidades de
aprendizaje, cursos, seminarios y/o para procesos de
autoestudio y de educacion abierta.

Caracteristicas principales:

° Deberan ser inéditos, creativos y con relevancia
social.

° Que contribuyan al desarrollo de |la Radiologia e
Imagen como disciplina cientifica, académica y/o
profesional.

° Que tenga congruencia tedrica — metodologica y
expositiva.

° Que se soporte en una revision bibliografica,

hemerografica y documental amplia, especializada
y actualizada con respecto al tema trabajado.

° Debe tener viabilidad y factibilidad.

Elementos para la elaboracién:

Hoja de presentacion
Justificacion
Objetivos

Esquema preliminar
Cronograma
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Bibliografia inicial

Elementos para la presentacion final:

Portada

Carta de aprobacion del director de titulacion
Dedicatoria y agradecimientos (opcional)
Indice

Introduccion (Justificacion y resumen)

Contenido del paquete:

Introduccion

Objetivos o programa (al que apoyara)
Descripcion del material

Sugerencias de uso y actividades recomendadas
Limitaciones

Presentacion del material

Conclusiones

Bibliografia

Procedimientos para la titulacion:

a) Etapa |. Elaboracion del proyecto de titulacion:

1.

3. Imprime la solicitud de titulacion y llenar a mano.

Elabora tu proyecto de trabajo de preferencia con

el apoyo de tu director de titulacion.

Presenta el proyecto de trabajo, con los elementos

correspondientes.

mano.

. Imprime la hoja de Datos generales y llenarla a

Entrega la solicitud de titulacion, la hoja de datos
generales y el proyecto a la Coordinacion de

Carrera.
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1.

6. Es indispensable contar con un Director de
Titulacidon, quien junto contigo sera el responsable
del trabajo a realizar y de establecer los tiempos
reflejados en un cronograma, quien también podra
exigir el cumplimiento de los mismos, por lo que
es importante recabar su firma. No es
indispensable que solicites asesores.

7. El Comité de Titulacidén debera darte respuesta en
un lapso no mayor de 1 mes, para informarte si tu
proyecto fue aceptado, o es necesario hacer
modificaciones.

8. Si requieres mas informaciéon, ademas de la que te
proporcione tu director o asesor, sobre la opcion
elegida, acude a la Coordinacion de Carrera.

b) Etapa Il. Realizacion del trabajo:

Con el apoyo, orientacion y sugerencias de tu
director, deberas desarrollar tu trabajo. A partir de
aprobada tu solicitud, el proyecto tendra una vigencia
de 2 afnos, excepto aquellos que explicitamente
sefalen en su cronograma un tiempo mayor para su
realizacion.

El Comité de Titulacidon podra solicitar los informes
gque considere pertinentes para hacer un
seguimiento de los avances.

Una vez concluido el trabajo, llena la hoja Dictamen
de aprobacién de trabajo de titulacidn y pidele a tu
director que la firme.

Debes entregar un borrador original del trabajo, al
Comité de Titulacion, este lo revisa y autoriza por
escrito su impresion. Si el Comité de Titulacion
considera que el trabajo presenta debilidades, te
informa para que lo corrijas y lo presentes
posteriormente.
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c) Etapa lll. Presentacion del trabajo:

1. La presentacién definitiva del trabajo debera contener
las partes de acuerdo a la opcién desarrollada. Una vez
concluido:

Protocolo de 10 a 15 cuartillas
Tipo y tamano de letra: arial 12
Interlineado: 1.5 lineas
Margenes: 2.5 cm por lado
Alineacion justificada

Titulo: negritas

Subtitulos: subrayado

o NUmero de pagina en la parte inferior derecha de
la hoja (pie de pagina)

o Tablas: deben de tener titulo en la parte superior
e iniciar con la frase “Tabla 1"

o Figuras: el titulo se colocara en la parte inferior e
iniciara con “Figura 1"

o Se anexa copia de la caratula y pagina frontal para
Su presentacion

o En el canto se deberd incluir. nombre de la
Universidad, Centro Universitario y Coordinacion.

2. Se deberd de entregar un CD

3. Entrega los documentos dentro de un sobre en la
Coordinacion de Carrera.

4. Se te asignan los sinodales correspondientesy la fecha
para la realizacion del examen de titulacion.

Documentos que deberas entregar:

° Dictamen de aprobacion del trabajo de titulacion.
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Ejemplares impresos y un cd o memoria usb con la
informacioén en formato pdf.

Duplicado de la Carta de liberacion del servicio
social (La que dice duplicado de la original en la
parte posterior, Coordinacion de Extension).
Constancia de no adeudo (Control Escolar).

Pago por concepto de examen de titulacion.

Copia del acta de nacimiento.

Una fotografia (reciente de cualquier tamano).

Carta de no adeudo de la biblioteca de CEDOSI.

Constancia de inglés Nivel A2 Marco Comun
Europeo (A partir del calendario 2014B).

A partir del ciclo 2021B no es requisito presentar
kardex legalizado para el tramite de titulacion.

32



& WN =

w

o

N

[

Produccién de

materiales

educativos

Etapa I:

Elaboracion del Proyecto paqglizacién del Trab

de Titulacion

Elabora tu proyecto de trabajo.

Presenta el proyecto de trabajo.

Imprime la solicitud de titulacién y llena a
mano.

. Imprime la hoja de Datos generalesy

llena a mano.

. Entrega la solicitud de titulacién, la hoja

de datos generales y el proyecto a la
Coordinacién de Carrera.

Es indispensable contar con un Director
de Titulacién, es importante recabar su
firma. No es indispensable que solicites
asesores.

El Comité de Titulacién debera darte
respuesta en un lapso no mayor de 1 mes.

. Si requieres mas informacién, ademas de

la que te proporcione tu director o asesor,
acude a la Coordinacién de Carrera.

Paquete didactico

4,

Etapa ll:

. Deberés desarrollar tu trabajo. A

partir de aprobada tu solicitud, el
proyecto tendra una vigencia de 2
afios, excepto aquellos que
explicitamente sefialen un tiempo
mayor.

El Comité de Titulacién podra
solicitar los informes que
considere pertinentes para hacer
un seguimiento.

. Una vez concluido el trabajo, llena

la hoja Dictamen de aprobacién
de trabajo de titulacion y pidele a
tu director que la firme.

Debes entregar un borrador
original del trabajo al Comité de

. Titulacion, este lo revisa y autoriza

por escrito su impresion.

-
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Etapa IlI:

ajo  presentacién del Trabajo

. La presentacion definitiva del

trabajo deberda contener las
partes de acuerdo a la opcién
desarrollada.

Se debera entregar un CD.
Entrega los documentos dentro
de un sobre en la Coordinacién
de Carrera.

Se te asignan los sinodales
correspondientes y la fecha para

. larealizacion del examen de

titulacion.
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Guia para elaborar el Protocolo de
Tesina

Presentacion del manuscrito:

° Transcribir el manuscrito en papel blanco tamano
carta (21.59 cm x 27.94 cm (8 1/2" x 11")).

° Margenes: cada borde de la hoja debe tener 2.54
cm de margen.

° Sangria: al iniciar un parrafo debe aplicar sangria
en la primera linea de 5 cm, con respecto al borde
de la hoja.

° Tipo de letra: Times New Roman 12 pts.

° Alineacion:; del cuerpo del trabajo cientifico debe
estar hacia la izquierda.

° Interlineado: doble.

° Numeracion: iniciar en la primera hoja del trabajo

escrito y la ubicacidén del nUmero debe estar en la
parte superior derecha.

Los manuscritos no deberdn exceder de 60 cuartillas

(paginas) y debera entregarse por triplicado (tres copias), asi
como en Digital en USB.

Los componentes del manuscrito deberan respetar la
siguiente secuencia:

l. Pagina frontal.
. Introduccion.
[l Justificacion.

V. Antecedentes.
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V. Planteamiento del problema.
VI. Objetivos.
VII. Hipodtesis.
VIIl.  Metodologia.
IX. Referencias bibliograficas.
X. Cronograma.
El alumno debera conservar copia del manuscrito, ya que no

se devolvera ningun protocolo aceptado para desarrollar la
investigacion.

Pagina frontal:

Deberd contener el titulo completo del trabajo, escrito al
centro de la pagina, en la parte lateral derecha el nombre y
apellido del alumno, su cddigo de la Universidad y
generacion a la que pertenece.

Posteriormente en la parte inferior izquierda el nombre y
apellidos del director de tesis, de los asesores internos y
externos, anotando claramente en qué calidad participan.

El titulo debe ser corto, preciso y conciso. Le debe dejar
claro al lector los objetivos y variables centrales del estudio.
Estas se constituyen en las <Palabras clave> para su
clasificacion e indizacion del proyecto.

Esta pagina no debera contener ninguna otra informacion.
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Introduccioén:

La introduccion debe contener el contexto en el cual se
ubica la investigacion, el problema a investigar. El contexto
del estudio implica ubicar el problema a estudiar en un area

del conocimiento y en qué consistira el problema a estudiar
en relacidn con dicha area.

Del problema a investigar definir claramente qué es lo que
se va a investigar y que se espera encontrar.

Exponer con toda claridad posible, la naturaleza y el alcance
del problema investigado, responder a la pregunta ¢cual es
el problema y cémo se tratara de resolver?

Una gran parte de la introduccion debera escribirse en
tiempo presente porque se referira principalmente al
problema planteado y los conocimientos admitidos en la
materia al momento de iniciar el trabajo.

Justificacion:

En la justificacion debe explicar las razones por las que es
necesaria la realizaciéon de la investigacion, los motivos
cientificos, los requerimientos institucionales o grupales
gue existen para argumentar la ejecucion del proyecto.

La pregunta que debe responder es ;por qué se elige ese
temay por qué es importante?

Para tener un motivo para realizar la investigacion debe
responder a alguna de las siguientes interrogantes: ¢ para
qué sirve?, ;quiénes se beneficiaran con los resultados de la
investigacion?, ¢ayudara a resolver algun problema
practico?, ¢se lograra llenar algun hueco de conocimiento?,
¢(se podran generalizar los resultados a principios mas
amplios?, ¢ la informacion que se obtenga puede servir para
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comentar, desarrollar o apoyar una teoria?, ¢se podra
conocer en mayor medida el comportamiento de una o
varias variables del problema en nuestro medio?, ;puede
ayudar a crear un nuevo instrumento para recolectar y/o
analizar los datos?, ¢sugiere cdmo realizar mas
adecuadamente una técnica o procedimiento?

Antecedentes:

Agui se analizan y resumen los resultados de las
investigaciones anteriores que se han realizado sobre el
problema a estudiar. En este apartado se realiza una
exhaustiva revision de la literatura actualizada y disponible,
haciendo una critica a esos estudios y muestra coémo estan
relacionados los hallazgos con el problema elegido.

Los antecedentes son la justificacion cientifica del estudio,
debe brindar los referentes empiricos y tedricos que
describen la situacion, expresar en forma clara y explicita los
vacios de conocimientos existentes sobre el problema y/o la
controversia existente y las evidencias no conclusivas acerca
del problema.

Deben responder a alguna de las siguientes preguntas:

¢Cual es el conocimiento actual sobre el problema y sus
causas?, ¢hay consenso?, ¢hay discrepancias?, ¢Hay
evidencias conclusivas?, ¢cuales han sido las formas de
resolver el problema?, ;qué se ha propuesto?, ;qué
resultados se han obtenido?, iqué sigue siendo una
interrogante?, ;qué no se ha logrado conocer, determinar,
verificar, probar?

Este apartado se redacta en presente, aun cuando los
estudios se hayan realizado con anterioridad, dado que es
un conocimiento actual, se deben presentar los estudios
realizados hasta el momento sobre el problema a investigar
gue se han publicado en la literatura nacional e
internacional. No es una descripcion de los elementos, ni
mucho menos la historia del problema que se pretende
investigar.
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Planteamiento del problema:

Aqgui se definen claramente los propdsitos y los limites de la
investigacion. Al establecerse el objeto de estudio se
describe cual es el problema, la poblacién que se considera
afectada, y los factores que se estudiaran.

El primer requisito es aclarar como entiende en términos
conceptuales su problema de investigacion, en esa base,
definir claramente cuales son los conceptos que utilizara
para analizar y comprender el problema, los factores que
incorporara a la investigacion y los individuos a quienes los
afecta.

Debe precisar los limites del estudio.

Plantear el problema es afinar y estructurar mas
formalmente la idea de investigacidn. Es en este punto
donde se dan a conocer las interrogantes o las grandes
preguntas que orientan la investigacion.

Las preguntas deben ser concretas, precisas en casi todos
los estudios, particularmente las tesinas, tratan de
cuestiones mas especificas y limitadas.

Objetivos:

Los objetivos deben explicitar lo que se espera lograr con el
estudio en términos de conocimiento. Debe dar una nocién
clara de lo que se pretende describir, determinar, identificar,
comparar y verificar en el estudio.

Se distinguen dos tipos de objetivos, los que dicen los
propositos globales del proyecto de investigacion, aquellos
gue definen los logros mas amplios buscados en términos
de conocimiento, los que enuncian el avance de la practica,
de las politicas, son los objetivos generales.
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Los que establecen los fines particulares del estudio en
relacion a la forma en cémo se va a resolver el problema con
el estudio o daran respuestas a las preguntas planteadas
son los objetivos especificos, estos deben ser congruentes
entre siy con el objetivo general.

Los objetivos se enuncian comenzando por el verbo en
infinitivo por ejemplo: conocer, determinar, capacitar.

Hipoétesis:

La hipodtesis es la respuesta provisional a una pregunta de
investigacion en otras palabras, una hipdtesis es el
planteamiento hipotético propuesto para responder a
nuestra pregunta y que sera comprobada por medio de la
investigacion.

La hipdtesis es una afirmacién tentativa mas bien que
definitiva y debe ser elaborada de tal manera que pueda ser
potencialmente aceptada o rechazada por medio de
nuestros hallazgos.

La hipodtesis debe ser clara y especifica.

El tema o area del problema y los factores se investigan en
el estudio deben ser definidos claramente.

Se sugiere gque una vez construida la hipotesis, trate de
verificar si se puede responder a las siguientes preguntas,
sin necesidad de mayores explicaciones: ;qué espera
encontrar con el estudio?, ¢cuales son los factores que
incluye?
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Metodologia:

La finalidad principal de este apartado es describir el disefio
del estudio, dando suficientes detalles de cdémo se va a
realizar, de forma tal que cualquier otro pueda reproducirlo.

Todos los procedimientos que se lleven a cabo en humanos
deberan ajustarse a las normas éticas sobre
experimentacion humana previstas en la Declaracion de
Helsinki de 1975: en los experimentos con animales debera
ajustarse a las normas éticas de uso de animales de
laboratorio.

Por ningun motivo se dara a conocer la identidad de las
personas que participan en el estudio.

Por otra parte se deberan identificar plenamente los
farmacos y productos quimicos utilizados, incluyendo sus
nombres genéricos, dosis y vias de administracion y por
ningun motivo utilizar en nombre comercial.

Esta seccion deberd contener los siguientes apartados:
1. Tipo de estudio

2. Grupo de estudio

a) Universo
b) Grupo problema
C Criterios de inclusion

)
d) Criterios de exclusion
3. Determinacion de variables.

4. Instrumentos de medicion y de
recoleccion de la informacion.

5. Plan de analisis de datos.

6. Aspectos éticos.
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Tipo de estudio: enunciarse con claridad el tipo de estudio
gue se realizara.

Grupo de estudio: Cuando se trate de estudios con seres
humanos se deberd describir el universo, lo relativo a los
procedimientos y las técnicas que se utilizaran para la
seccion y determinacion del muestreo.

Asi como el tamano de la muestra (en el caso de los
estudios que lo requieran se debe explicar el por qué),
independientemente que la muestra sea probabilistica o no,
deben indicar los criterios de inclusidon y exclusién de los
sujetos o unidades de observacion.

En el caso de los estudios con animales, plantas,
microorganismos o especimenes bioldgicos deberan
identificarse exactamente y las caracteristicas requeridas
para el estudio.

Variables: dejar claro que se entiende por cada variable, de
gué tipo de variable se trata y cual seria la manera de
resumir sus valores.

La operacionalizacidn es un proceso que expresa la
variacion que se espera encontrar en el estudio. Este
proceso variara de acuerdo al tipo de investigacion y del
disefo con que se vaya a realizar.

Los instrumentos de mediciobn y recoleccion de
informacién: Los estudios que involucran a seres humanos,
debe describir los procedimientos que utilizard (encuesta,
entrevistas a profundidad, observacion, dinamica de grupos
focales. y analisis de contenido u otro), cbmo y cuando los
aplicara y los instrumentos que utilizara para recopilar la
informacién (cuestionario, guia de entrevista, hoja de
registro de observaciones, guia de moderador del grupo
focal, guia de andlisis de contenido).

En el caso de requerir el uso de datos secundarios se

describiran las fuentes, su contenido y la calidad de los
datos que piensa utilizar.
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Si se utilizaran fuentes documentales de expedientes
clinicos, reportes de laboratorio u otros, se deberd indicar
también las fuentes y técnicas a utilizarse para recolectar y
analizar esa informacion.

En los estudios que involucren a los animales, plantas,
microorganismos o especimenes bioldégicos identificar
exactamente los meétodos, aparatos y procedimientos del
experimento.

Plan de anadlisis: explicar las relaciones a demostrar y las
técnicas para hacerlo, tanto las de analisis cualitativo como
las de cuantitativo.

Describir los métodos estadisticos para cada una de sus
variables y como seran presentadas en los resultados. En el
caso de manejo cualitativo de la informacion detallar la
técnica a utilizar para el analisis de la misma.

Aspectos Eticos: Es la conformacion de los consentimientos
informados, que se deben de realizar en cada investigacion
cientifica. cuyo propodsito es contribuir a salvaguardar la
dignidad, los derechos, la seguridad y el bienestar de todos
los participantes actuales y potenciales de la investigacion.

Los principios gue comandan estos comités dicen relacion
con “el respeto a la dignidad de las personas y la
consideracioén al principio de la justicia”.

Deben ser equipos multidisciplinarios y multisectoriales,
con independencia de influencias politicas, institucionales y
comerciales, con competencia y eficiencia en su trabajo
para la evaluaciéon de la investigaciéon propuesta.

Estos Comités basan su actuar en la Declaracion de Helsinki,
en las Guias Eticas internacionales para la Investigacion
Biomédica, en las Guias de Practica Clinica, en guias
nacionales y locales, en las Normas Eticas para la
Regulacion de Experimentacion en Seres Humanos y en los
Principios Bioéticos.
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Cada revision de un protocolo contempla el analisis de la
naturaleza y los objetivos de la investigacion, su
fundamento cientifico, la metodologia que se usara en la
recoleccion y el procesamiento de los datos y la
competencia del investigador.

Desde el punto de vista del principio de justicia, se constata
el riesgo minimo para el probando, se contrasta el riesgo
con el beneficio que se obtendrd y la moralidad del placebo.

Se analizan los sistemas de seleccion equitativa de los
sujetos, en especial la proteccion de los grupos mas
vulnerables y la compensacion que tendran los danos que
se puedan presentar.

El principio de autonomia debe contemplar la revision
acuciosa y responsable del documento de consentimiento
informado, considerando aspectos que dicen relacidn con
los niveles de informacion.

Los niveles de consentimiento, las decisiones de sustitucion,
la proteccioén a la intimidad y confidencialidad de los datos y
se comprueba ademas cémo se analizaran los resultados.

Una vez revisada toda esta informacion, los componentes
de este comité proceden a votar la aprobacion, la
aprobacioén posterior a las enmiendas sugeridas o el rechazo
definitivo del protocolo.

Para la revision y el analisis de los proyectos, los integrantes
basan su informe en un documento que detalladamente
permite evaluar los antecedentes de cada protocolo.

Se deberan reportar los eventos adversos, senalar
periéddicamente los avances de los proyectos y los
resultados finales obtenidos.

En la investigacion donde se experimenta con seres
humanos, se hace fundamental la aplicaciéon de los
principios de beneficencia, autonomia, justicia y no
maleficencia.

El principio de autonomia, bien llamado también respeto
por las personas, se basa en el fundamento de que el ser
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humano posee la capacidad de darse a si mismo su actuar
COomMo persona, es decir, determinar su propia norma.

Autdnomamente tiene la libertad de elegir, aplicando su
propio razonamiento y una vez analizados los aspectos
negativos y positivos, determinara qué conducta seguir.

Kant sefala que el hombre es persona por la capacidad que
tiene de darse a “si mismo el imperativo categorico de la ley
moral”; una persona ejerce su autonomia cuando no es
influenciado por personas o circunstancias.

Referencias:

Las referencias bibliograficas se ordenaran alfabéticamente
y numéricamente de acuerdo con la secuencia de aparicion
en el texto. En éste solo incluira el numero arabigo de la
referencia correspondiente entre paréntesis.

Las referencias deberan ajustarse a las normas establecidas.
Las referencias en las Normas APA son aqguellas anotaciones
gue se encuentran dentro del cuerpo del articulo cientifico
en donde se especifica el autor de la idea, cita o parrafo que
se esta utilizando.

La descripcion detallada de esa referencia se encontrara
detallada: (autor, ano, libro - revista- articulo-edicidn,
editorial) en el drea de bibliografia.

Las referencias se realizan de la siguiente manera:

Por ejemplo, si utilizas la siguiente cita extraida de
http://www.archivosdemedicina.com/medicina-de-familia/n
o-era-suficiente-con-denguey-chikungunya-lleg-tambinzika
pdf

“Debe mencionarse, que a diferencia de otras arbovirosis,
existen evidencias de que el Zika puede potencialmente
transmitirse también sexualmente [13].

Por otra parte, al igual que se ha reportado entre DEN y
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CHIK [14], podrian reportarse coinfecciones, pero no existen
aun publicaciones al respecto en la literatura. Ya en Europa y
en Estados Unidos de América se han reportado casos
importados [15,16]."

Ejemplo para la anotacion de referencias:
Para colocar la referencia puedes hacerlo de tres formas:

“Debe mencionarse, que a diferencia de otras arbovirosis,
existen evidencias de que el Zika puede potencialmente
transmitirse también sexualmente [13].

Por otra parte, al igual que se ha reportado entre DEN vy
CHIK [14], podrian reportarse coinfecciones, pero no existen
aun publicaciones al respecto en la literatura. Ya en Europa y
en Estados Unidos de América se han reportado casos
importados [15,16]." (Rodriguez-Morales, 2015).

Como afirma Rodriguez-Morales (2015), a diferencia de otras
arbovirosis, existen evidencias de que el Zika puede
potencialmente transmitirse también sexualmente [13].

Rodriguez-Morales, (2015). Existen evidencias de la gran
probabilidad que existe en la transmisién del Zika mediante
contacto sexual.

Bibliografia:

La bibliografia serd la seccidén en donde se recopilaran todas
las fuentes que fueron necesarias para la realizacion del
trabajo escrito.

Existen diferentes tipos de referencias bibliograficas de
acuerdo al material. Las mas utilizadas son:

° Articulo impreso: Apellido, A. A, Apellido, B. B. &
Apellido, C. C. (ARo).Titulo del articulo. Titulo de la
publicacion, volumen (NUmero), pp-pp.

° Libro con autor: Apellido, A. A. (Ano). Titulo. Ciudad:
Editorial.
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° Libro con editor: Apellido, A. A. (Ed.). (Ano). Titulo.
Ciudad: Editorial.

° Version electronica de libro impreso: Apellido, A A
(ARO). Titulo. Recuperado de
http://www.ejemplo.com

° Capitulo de un libro: Apellido, A. A. & Apellidos, A. A.
(ARo). Titulo del capitulo. En A. A. Apellido (Ed.),
Titulo del libro (p. nn-nn). Ciudad: Editorial.

° Videos: Apellido, A. A. (Productor), & Apellido, A. A.
(Director). (Ano). Titulo. [Pelicula cinematografical.
Pais de origen: Estudio.

° Videos en Linea: Apellido, A. A. (Aho, mes dia).
Titulo [Archivo de video]. Recuperado de:
www.ejemplo.com

) Paginas web: Apellido, A. A. (Ano).Titulo pagina
web. Recuperado de www.ejemplo.com

° Simposios y conferencias: Apellido, A., & Apellido, A.
(Mes, Ano). Titulo de la presentacion. En A. Apellido
del Presidente del Congreso (Presidencia), Titulo
del simposio. Simposio dirigido por Nombre de la
Institucion Organizadora, Lugar.

° Tesis o Tesinas: Apellido, A., & Apellido, A. (AR0).
° Titulo de la tesis (Tesis de pregrado, maestria o

doctoral). Nombre de la Institucion, Lugar.
Recuperado de www.ejemplo.com

Citas:

Para lascitas segun las Normas APA deberas tener en
cuenta:
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Tipo de Primera Citas Primera Citas

cita cita en el | adicional cita en adicion
texto es en el el texto |ales en
(formato texto (format el texto

basico) (formato o) (format

basico) de paré o)

ntesis) de paré

ntesis)

Un Giraldo Giraldo (Giraldo, (Giraldo,
trabajo (2015) (2015) 2015) 2015)
hecho
por un
autor

Un Giraldo y | Ramirezy [ (Giraldo (Giraldo
trabajo Fernande Fernande & &
hecho Z (2004) Z (2004) Fernan Fernan
por dos dez, dez,
autores 2004) 2004)

Un Giraldo, Giraldo et | (Giraldo, (Giraldo
trabajo Fernande al.(2011) Fernan et al.,
hecho z y Garcia dez & |201)
por tres (20M) Garcia,
autores 2011)

Un Giraldo, Giraldo et | (Giraldo, (Giraldo
trabajo Fernande al.(2014) Fernan et al.,
hecho z, Garciay dez, 2014)

por Romero Garcia &
cuatro (2014) Romero,
autores 2014)

Un Giraldo, Giraldo et (Giraldo, (Giraldo
trabajo Fernande al.(2010) Fernan et al.,
hecho z, Garcia, dez, 2010)

por Romero y Garcia,
cinco Rodrigue Romero
autores z (2010) &

Rodrigu
ez, 2010)

Un Giraldo et | Giraldo et | (Giraldo (Giraldo
trabajo al. (2015) al.(2015) et al, |et al.,
hecho 2015) 2015)
por seis
autores
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Grupo Universid UB (Univers (UB,

(con ad de (2008) idad de [2008)
abreviac | Belgrano Belgran

iones) (2008) 0, 2008)

Grupo Universid Universid (Univers (Univers

(sin ad de La ad de La idad de |[idad de
abreviac | Sabana Sabana La La

iones) (2014) (2014) Sabana, Sabana,

2014) 2014)

Cronograma:

De acuerdo a la duraciéon del proyecto, se deben desglosar
los términos en que se desarrollara el trabajo. Para ello
existen diferentes modelos, entre otros estan los diagramas
de flujo, los diagramas de tiempo y movimientos (PERT), y el
grafico 6 Gant.

TRAMITE DE TITULACION REQUERIDO, ALUMNOS CON
ESTATUS DE PASANTE Y/O EGRESADOS, CONTROL
ESCOLAR (VENTANILLA 4):

e Ingresar a la Ventanilla Virtual del CUCS a través de la

pagina

https://escolar.cucs.udg.mx/escolar/ y

descargar paquete para tramite de MODALIDAD DE
TITULACION qgue incluye:

1. 1 Kardex legalizado (debe de tener estatus de pasante
y/o egresado).

2. 1Constancia de no adeudo.

3. 1 Pago de Examen de Titulacion Nivel Licenciatura y
TSU o un pago de examen de titulacion.

Imprimir y pagar formatos.
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e Subir foto o escaneo de los pagos a ventanilla virtual

e FEsperar a que el tramite aparezca “en ventanilla” y
recoger en ventanilla 4 con tus pagos originales

e |levarlos documentos ala Coordinacidon de la carrera
para elegir la modalidad de titulacion.

1.

Ingresar a la Ventanilla
Virtual del CUCS a través
de la pagina
https://escolar.cucs.udg.m
xﬁ y descargar
paquete para tramite de
MODALIDAD DE
TITULACION gue incluye:

N

-1 Kardex legalizado

(debe de tener estatus

de pasante y/o

egresado).

-TConstancia de no 2
adeudo.d " .
-1Pago de Examen de A
Titulacién Nivel Imprimiry
Licenciatura y TSU o pagar
un pago de examen formatos
de titulacién.

| /

Tramite de Titulacion requerido,
Alumnos con estatus de pasante y/o

/
5.

Llevar los
documentos a la
Coordinacion de la
carrera para elegir
la modalidad de
titulacion

egresados
| ;
4. A
los pagos a

Esperara que el Ventanilla
tramite aparezca “en virtual
ventanilla” y recoger

en ventanilla 4 con
los comprobantes
de pago originales
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PASOS PARA LA ELABORACION DEL ACTA DE
TITULACION:

a) PASO 1: Archivo (Ventanilla1).
1. Ingresar a la Ventanilla Virtual del CUCS a

través de la pagina www.cucs.udg.mx, en la
seccion CONTROL.

ESCOLAR, VENTANILLA VIRTUAL y descargar:

- 1Certificado de graduado.
- 1 Aportaciones especiales.

2. Imprimiry pagar formatos.

3. Subir foto o escaneo de los pagos a ventanilla
virtual y entregar las fotografias y documentos
en ventanilla 1 de Archivo de Control Escolar.

4. Esperar a que el tramite aparezca "EN
VENTANILLA" y recoger en ventanilla 1 con tus
pagos originales.

Modalidad de titulacion
Carta . . .
(Se les proporciona en la Coordinacion)
Original Kardex certificado (Control Escolar)
_ Terminacién de Servicio Social
Original . . .
(Coordinacién de Extension)
Cobia Carta de no adeudo
P (Control Escolar)
Cobia Liberacion de Servicio Social
P (Lugar donde se realizd Servicio Social)
Copia Acta de nacimiento

50




Si ingresaste a este Centro Universitario antes de 1996 (sistema
rigido), debes acudir a ventanillas de control escolar a realizar
tus tramites.

A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2014 “B" Deben Acreditar
examen de competencias de lecto-comprension de un
segundo idioma, preferentemente inglés, nivel A2 minimo del
Marco Comun Europeo o su equivalente en otros formatos de
evaluacion.

CENTRO DE APRENDIZAJE GLOBAL CENTRO UNIVERSITARIO
DE CIENCIAS DE LA SALUD

Edificio C, teléfono 10585200 ext.33784,; cag.cucs@gmail.com,
Centro de Aprendizaje Global CUCS.

Ya que tengas tu acta de titulacidn se hacen los
siguientes tramites en Control Escolar, en Ia
ventanilla de titulacién, con horario de Lunes a
Viernes de 09.00 a 13:00 horas.

Entregar estos pagos con:

- 5 fotografias por cada juego de Certificado solicitado
- Copia del acta de titulacion
Las fotos para el certificado son: tamanfo credencial, blanco
y Negro.
HOMBRES: corbata y saco oscuro, bigote recortado y sin
barba.
MUJERES: blusa blancay lisa, saco oscuro.

b) PASO 2:

1. Ingresar a: www.escolar.udg.mx en tramite de
titulo.
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CIINENEN

Elegir el area de egresados.
Tramite de Titulo.

Registro de solicitud.

Imprimir formatos y realizar pago

c) PASO 3: Entrega de documentos, archivo
(ventanilla 2):

1.

SITSNGIIN

o

10.

Solicitud de registro de titulos, diplomas o
grados (firmada).

Ficha de pago de expedicion y registro del
titulo (pagada) pagar directamente en caja del
banco.

Ficha de pago del pergamino (pagada) pagar
directamente en caja.

Certificado de graduado.

Aportaciones especiales (pagada).

Original de la liberacion del Servicio Social.
Acta de nacimiento (no mayor a 3 meses, no se
aceptan extractos).

3 fotografias tamano titulo.

Nota: Deberas entregar certificado de
bachillerato de UdG (Si ingresaste del
calendario 2006 B a 2010 A, o 2014 B en
adelante)

Las fotografias deben ser recientes, de estudio,
blanco y negro, rectangulares, sin marco, con
fondo blanco, papel mate. Deben medir

9 cm de alto x 6 cm de ancho, de frente, sin
desvanecer, la cara medird 3.5 cm de la barbilla
a la punta del pelo.
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Pasos para la elaboracion del Acta de

Titulacién

PASO 1
Archivo
(ventanilla 1)

. Ingresar a la Ventanilla Virtual del CUCS a través de la pagina
https://escolar.cucs.udg.mx/escolar/ y descargar:
-1 Certificado de graduado.
-1 Aportaciones especiales.

2. Imprimir y pagar formatos.
3. Subir foto o escaneo de los pagos a Ventanilla Virtual y entregar

las fotografias y documentos en ventanilla 1 de Archivo de
Control Escolar.

4 Esperar a que el tramite aparezca "en ventanilla" y recoger en

ventanilla 1 con los comprobantes de pago originales.

Ya que tengas tu Acta de Titulacion se hacen los siguientes
tramites en Control Escolar, en la Ventanilla de Titulacién, con
horario de Lunes a Viernes de 09.00 a 13:00 horas:

Entregar estos pagos con:
» 5 fotografias por cada juego de Certificado solicitado
+ Copia del Acta de Titulacién

Las fotos para el certificado son: tamano credencial, en blanco y
negro.

- HOMBRES: corbata y saco oscuro, bigote recortado y sin barba.
- MUJERES: blusa blanca y lisa, saco oscuro.

1.Ingresar a: www.escolar.udg.mx.
2.Elegir el Area de Egresados.

PASO 2 ) o ’
3.Elegir Tramite de Titulo.
4 Registro de solicitud.
5.Imprimir formatos y realizar pago
Deberas entregar los siguientes documentos en la Ventanilla 2
de Control Escolar:
1. Solicitud de registro de titulos, diplomas o grados (firmada).
2. Ficha de pago de expedicion y registro del titulo (pagada): ésta
PASO 3 se debe pagar directamente en la caja del banco.
Entrega de 3. Ficha de pago del pergamino (pagada): ésta se debe pagar
documentos, directamente en la caja del banco.
Archivo . Certificado de graduado.
(Ventunillu . Aportaciones especiales (pagada).

2)

N o u e

o]

. Original de la liberacion del Servicio Social.

. Acta de nacimiento (no mayor a 3 meses, no se aceptan
extractos).

. 3 fotografias tamano titulo.

9. Nota: Deberas entregar certificado de bachillerato de UdG (Si

ingresaste del calendario 2006-B a 2010-A, 0 2014-B en adelante)

10. Las fotografias deben ser recientes, de estudio, en blancoy

negro, rectangulares, sin marco, con fondo blanco, papel mate.
Deben medir 9 cm de alto x 6 cm de ancho, de frente, sin
desvanecer, la cara medira 3.5 cm de la barbilla a la punta del
cabello.
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PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO Y EXPEDICION DE
TITULOS, DIPLOMAS Y GRADOS:

Ingresa desde el navegador Internet Explorer al sitio web:
www.escolar.udg.mx en la seccidn de EGRESADOS opcién
“Tramite de Titulo”.

Para poder registrar tu solicitud se requiere tener a la mano
una serie de datos importantes, por lo cual debes ingresar al
apartado de “REQUISITOS” y reunir la documentacion
necesaria de acuerdo al nivel de la carrera.

a) PASO1:

Solicita en tu Coordinacién de Control Escolar los
siguientes documentos:

e Kardex Certificado para egresados del sistema de
créditos con historia académica registrada en
SIHAU.

e Certificado de graduado original solo para
egresados de sistemas rigidos o sin historia
académica en SIIAU.

e Copia certificada del Acta de Titulacion o de
Examen de Grado (no aplica para Especialidades y
Cursos Post-basicos).

Para el caso de Instituciones con Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios (Estudios Incorporados) deberas solicitar
un Certificado de Graduado en sustitucion de los puntos
anteriores.

Si eres de escuela desincorporada a la U. de G., deberas
acudir al Archivo de Graduados, ubicado en Pedro Moreno
#980, Col. Centro en Guadalajara; para obtener Ia
informacién y documentacién que requieres.
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b) PASO 2:

Ingresa al apartado “REGISTRO DE SOLICITUD" y requisita
el formulario.

Recomendaciones:

- Al teclear tu codigo de alumno, el sistema puede
arrojar datos ya contenidos en las bases de datos de |la
Institucion, los cuales podras actualizar en caso
necesario.

- Es muy importante que anotes tu nombre, fechay
lugar de nacimiento, tal como aparecen en tu acta de
nacimiento.

- No debes utilizar abreviaturas en ninguno de los
campos del formulario, a menos que los documentos
asi lo contengan.

- Es muy importante que requisitos el formulario de
forma completa, ya que debemos contar con toda la
informacién necesaria en caso de futuras
aclaraciones.

En el apartado de “INGRESA LOS DATOS DE LA ESCUELA
DE PROCEDENCIA” debes anotar los estudios que cursaste
previamente a los que pretendes registrar tu titulo, por
ejemplo: si vas a solicitar tu titulo de nivel Licenciatura,
debes anotar los datos del bachillerato.

c) PASO 3:

Al concluir el llenado del formulario, debes teclear el botdn
de “Guarda Registro” y el sistema te emitira la solicitud y los
formatos de pago correspondientes al nivel de la carrera.
Para poder verlos necesitas tener instalado el programa
Acrobat Reader.
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d) PASO 4:

Imprime los formatos y realiza los pagos en la institucion
Bancaria seflalada en las fichas; verifica que cuenten con la
certificacion electréonica de caja y tu nombre, de otra forma
No seran aceptadas.

e) PASO 5:

Presenta en la ventanilla de Titulacion de la Coordinacion de
Control Escolar del Centro Universitario o Direccion de
Tramite y Control Escolar del S.EMS. o Sistema de
Universidad  Virtual o Coordinacion de  Estudios
Incorporados, segun sea el caso (ingresa al apartado de
CONTACTOS para que conozcas su localizacion) lo siguiente:

f) PASO 6:

Deberds darle seguimiento al avance de tu tramite en éste
mismo sitio, en la seccion CONSULTA DE AVANCES, de
acuerdo a las opciones indicadas.

Es tu responsabilidad darle seguimiento al tramite: la
informacién que se muestra al hacer la consulta se actualiza
permanentemente.

De existir algun problema con cualquiera de los
documentos, se mostrara la leyenda “Tramite Retenido” y en
la parte inferior, la razén por la cual el tramite se encuentra
en esa situacién, por lo que deberas solicitar informacién al
respecto en el teléfono o correo electrénico que se anotan
en el apartado de “CONTACTOS" de acuerdo al Centro
Universitario al que pertenezcas.
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g) PASO 7:

Una vez que la opcidn de “LISTO PARA ENTREGA AL
GRADUADQ"” se encuentre en situacion de “CONCLUIDO”
podras pasar a retirarlo en la misma ventanilla en donde
ingresaste tus documentos para el tramite, para lo cual
deberas presentar tu credencial de elector o pasaporte y el
comprobante del tramite.
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REQUISITOS
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
LICENCIATURAS.

Solicitud de Registro de Titulos, Diplomas y Grados:
o Ficha de pago del arancel.
o Pagada.
Ficha de pago del pergamino:
o Pagada.
Kardex certificado sdélo para egresados del
sistema de créditos con historia académica
registrada en SIIAU (ver notas generales).
Certificado de graduado original solo para

egresados de sistemas rigidos o sin historia
académica en SIIAU.

Copia certificada del Acta de titulacidon (ver notas

generales).

Acta de nacimiento original (no mayor a 3 meses de

expedicion, no se aceptan extractos).

Copia fotostatica de la Constancia de terminaciéon
del Servicio Social.

3 fotografias tamano titulo.
Certificado de Bachillerato para los admitidos a

T.S.U. Licenciatura a partir del calendario 2006
HB"‘
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SOLICITUD DE MODALIDAD DE TITULACION

H. COMITE DE TITULACION

DE LA CARRERA DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
EN RADIOLOGIA E IMAGEN

PRESENTE

Sirvame le presente para solicitar me sea aceptado la modalidad de
titulacion Opcidn:

Para cumplir con el plan de estudios de la carrera de Técnico
Superior Universitario
En Radiologia e Imagen.

Lo anterior es porgue cumplo con los requisitos establecidos para
esa modalidad.

Esperando una respuesta satisfactoria a mi solicitud, quedo de
ustedes.

ATENTAMENTE
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara,Jal.a___de___de _

Nombre, Cédigo y Generacién del pasante.
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Por este conducto me permito informar a Ustedes, que
he revisado la Tesina y doy el Visto Bueno.

De:

Con el titulo de:

Doy fe de que fungi como Asesor y/o Director, dando
cumplimiento con el plan de estudios de la Carrera de
Técnico Superior Universitario en Radiologia e Imagen, y
con los requisitos establecidos en la Modalidad de Tesina.

ATENTAMENTE

Guadalajara, Jal.
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FORMATO DE PAGO PARA EL EXAMEN DE TITULACION

Universidad de Guadalajara Formato Unico de Pago
Direccién de Finanzas Referencia Monto
90000002437 5 415.00

EXAMEN DE TITULACION NIVEL LICENCIATURA Y T.S.U.
EMISORA 03169

Qi o ([T
Santander Mexicano

($ Serfin  CLENTENo.0s3:
BB Bancomer  SPLENS
HSBC @ s,

RECERCEN ALTOUATUADA D P

CODIGO:
NOMBRE:
CARRERA: TEC.SUP.UNI.EN RADIOLOGIA E IM

Folio No. TR
No se acepta el pago Certificacion Banco

0000356612 en cajas de finanzas

1. REALIZA TU PAGO EN EL BANCO DE TU ELECCION
2. PRESENTA LLENA LA SOLICITUD EN LA COORDINACION DE TU CARRERA

* DEBES LLEVAR: FORMATO ORIGINAL DE PAGO, E IDENTIFICACION OFICIAL O CREDENCIAL DE ALUMNO.
S| AUTORIZAS A OTRA PERSONA RECOGER EL TRAMITE, FAVOR DE PRESENTAR:
* FORMATO DE PAGO ORIGINAL DE TRAMITE
* CARTA PODER SIMPLE
* COPIA DE IFE DE AMBOS ALDOS DE APODERADO Y DE QUIEN APODERA Y DE DOS TESTIGOS

Universidad de Guadalajara
COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR

EXAMEN DE TITULACION NIVEL LICENCIATURA Y T.S.U.

COMPROBANTE PARA EL ALUMNO
CODIGO:
NOMERE:
CARRERA: TEC.SUP.UNI.EN RADIOLOGIA E IM
CALENDARIO DE INGRESO:

(AT

61



FORMATO DE PAGO PARA CARTA DE NO ADEUDO

PARA PREGRADO
Universidad de Guadalajara Formato Unico de Pago
Direccién de Finanzas Referencia Monto
90000002361 S 57.00

e CARTA DE NO ADEUDO PARA PREGRADO
& B, A
(i Serfin  CLUENTENo 053 COBIEG:
Wl Bancomer  Z2uinia —
HSBCRP .. Shmonssns CARRERA: TEC. SUP.UNT.EN RADTOLOGIA E IM

Folio No. No se acepta el pago Certificacion Banco
0000347574 en cajas de finanzas

1.- REALIZA TU PAGO DEL TRAMITE EN EL BANCO DE TU ELECCION.
2.-ESCANEAR Y SUBIR AL SISTEMA EL FORMATO Y PAGO DEL TRAMITE DE CARTA DE NO ADEUDO.

3.- PAGAR LA ORDEN DE PAGO DEL CICLO ACTUAL, ESCANEARLA YA PAGADA Y SUBIRLA AL SISTEMA (SINO
TIENES GENERADA LA ORDEN DE PAGO DEL CICLO ACTUAL SOLICITA EL TRAMITE 42 EN VENTANILLA
VIRTUAL).

4.- SOLICITAR CARTA DE NO ADEUDO DE CEDOSI (VIGENCIA 30 DIAS, S| YA TIENES EL COMPROBANTE Y
PASARON MAS DE 30 DiAS ACUDE A CEDOSI PARA QUE TE REALICEN EL CAMBIO SIN COSTO). ESCANEAR Y
SUBIR AL SISTEMA LA CARTADE NO ADEUDO DE CEDOSI.

5.- CUANDO EL ESTATUS DE TU TRAMITE APAREZCA EN "VENTANILLA" : PRESENTARSE EN CONTROL

ESTE TRAMITE SOLO TENDRA VALIDEZ POREL CICLO ACTUAL.
DEBES LLEVAR:
" FORMATO Y PAGO ORIGINAL DE CARTA DE NO ADEUDO.
" CARTA ORIGINAL DE NO ADEUDO DE CEDOSI,
" ORDEN DE PAGO ORIGINAL DEL CICLO ACTUAL CON SU PAGO.

Universidad de Guadalajara
COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR

CARTA DE NO ADEUDO PARA PREGRADO

COMPROBANTE PARA EL ALUMNO

CODIGO:
NOMBRE:
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FORMATO DE PAGO PARA EL CERTIFICADO DE

GRADUADO
Universidad de Guadalajara Formato Unico de Pago
Direccién de Finanzas Referencia Monto
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CARRERA: TEC.SUP.UNI.EN RADIOLOGIA E IM

Folio No. e e
No se acepta el pago Certificacion Banco
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1. PRESENTARTE EN VENTANILLA 1 DE ARCHIVO CON FORMATO Y PAGO, ASi COMO 6 FOTOGRAFIAS
(TAMARNO CREDENCIAL, BLANCO Y NEGRO DE ESTUDIO, PAPEL MATE CON ADHESIVO (enfermerias y
semiescolarizada: camisa blanca, capa y cofia, Hombres: camisa blanca, saco negro.) licenciaturas, técnicos
superior y especialidades: saco oscuro, camisa blanca.)

2. LICENCIATURAS, TECNICOS SUPERIORES Y ENFERMERIAS DEBEN ENTREGAR COPIA DE ACTA DE
TITULACION, MAESTRIAS, DOCTORADOS Y ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS ACTA DE EXAMEN
RECEPCIONAL, ESPECIALIDADES MEDICAS CARTA DE TERMINACION DE TESISI.

3. CUANDO EL ESTATUS DE TU TRAMITE APAREZCA EN “VENTANILLA”, PASA A RECOGER A VENTANILLA 4
DE ARCHIVO (PRSENTAR FORMATO CON SELLO DE RECIBIDO).

*RECUERDA ESCANEAR TU PAGO ANTES DE PRESENTARLO EN VENTANILLA 1 DE ARCHIVO

Universidad de Guadalajara
COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR

CERTIFICADO DE GRADUADO

COMPROBANTE PARA EL ALUMNO
CODIGO:
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CARRERA: TEC.SUP.UNI.EN RADIOLOGIA E IM
CALENDARIO DE INGRESO:
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FORMATO DE PAGO PARA APORTACIONES ESPECIALES
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Folio No.

Universidad de Guadalajara Formato Unico de Pago
Direccién de Finanzas Referencla Monto
90000017112 $ 500.00

APORTACIONES ESPECIALES

CODIGO:
NOMBRE:

CARRERA: TEC. SUP.UNI.EN RADIOLOGIA E IM

No se acepta el pago Certificacion Banco
0000355338 en cajas de finanzas
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* REALIZA TU PAGO EN EL BANCO DE TU ELECCION

* PRESENTA EL ORIGINAL DE TU PAGO COMO PARTE DE TU TRAMITE DE TITULACION

Universidad de Guadalajara

COORDINACION DE CONTROL ESCOLAR ! g
APORTACIONES ESPECIALES ==
COMPROBANTE PARA EL ALUMNO cucs
CODIGO:
NOMBRE:

CARRERA: TEC.SUP.UNI.EN RADIOLOGIA E IM
CALENDARIO DE INGRESO:
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Notas Generales:

La solicitud y las fichas de pago las obtienes una vez
tecleada la opcidon de “Guardar el Registro”.

Para el caso de Instituciones con Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios (Incorporadas) deberas
presentar un Certificado de GCraduado original, en
sustitucion del Kardex certificado y de la copia certificada
del Acta de titulacién, asi como el certificado de
bachillerato.

Las fotografias deben ser RECIENTES, de estudio, blancoy
negro, rectangulares, sin marco, con fondo blanco.

Deben ser de 9 cm., de alto x 6 cm., de ancho, de frente,
sin desvanecer, la cara medird 3.5 cm., de la barbilla a la
punta del pelo, y para el caso de enfermeras, de la barbilla
a la punta de la cofia.

Los hombres deberan vestir saco y corbata, las mujeres
vestidas en color liso, saco opcional.

Es responsabilidad del Usuario acreditar mediante su acta
de nacimiento cualquier resolucion de un Juez respecto a
aclaraciones y/o correcciones de nombre, fecha y lugar de
nacimiento, o de reconocimiento por parte del padre
realizadas posterior a su ingreso al programa educativo
gue desea registrar.
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Contacto:

Siempre con la intencién de mejorar la calidad, el tiempo y
el aprovechamiento del material intelectual asi como el
proceso de titulacion, estamos a tus ordenes para
cualquier aclaracion o duda que surja al respecto.

Coordinacién:

Carrera Técnico Superior Universitario en Radiologia e
Imagen.

Domicilio:

Calle Hospital #320, esquina con Belén, Zona Centro, CP
44280.

Horario de Atencién:
Lunes a Viernes de 7:00 a 16:30 horas.

Teléfono Directo: (33) 10587421
WhatsApp: 3334623884

Coordinacién de la Carrera TSU en Radiologia e
Imagen.
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karina.rodriguez@administrativos.udg.mx
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