


DIEGT
&
3=

(I

%

Rector General
Ricardo Villanueva Lomeli

Vicerrector Ejecutivo
Héctor Radl Solis Gadea

Secretario General
Guillermo Arturo Gomez Mata

Coordinadora General Académica

y de Innovacion
Maria Esther Avelar Alvarez

Rector del Centro Universitario
de Ciencias de la Salud
José Francisco Mufioz Valle

Secretaria Académica

Beatriz Veronica Panduro Espinoza

Secretaria Administrativa
Saralyn Lopez y Taylor

Directora de la Division de Disciplinas

Basicas para la Salud
Norma Alicia Ruvalcaba Romero

Director de la Division de Disciplinas Clinicas

Eduardo Gomez Sanchez

Directora de la Division de Disciplinas

para el Desarrollo, Promocion
y Preservacion de la Salud
Gabriela Macedo Ojeda

Juan Francisco Flores Bravo

COMITE EDITORIAL CUCS

Coordinador de Innovacion Educativa y Calidad

Presidente
José Francisco Muioz Valle

Secretaria
Edith Oregon Romero

Secretarios Técnicos
Alexis Missael Vizcaino Quirarte
Ma. de los Angeles Villegas

Directora de la Coleccion
de Publicaciones Cientificas
Juliana Marisol Godinez Rubi

Directora de la Coleccion de Difusion
Georgina Vega Fregoso

Directora de la Coleccion
de Libros de Texto
Alma Marina Sanchez Sanchez

Director de la Coleccion de Divulgacion
Francisco Javier Turrubiates Hernandez

Directora de Comision de Analisis,
Impacto y Relevancia Cientifica,
Curricular, Social e Institucional

Beatriz Veronica Panduro Espinoza

Profesor Dictaminador Invitado Externo
Ivan Manuel Girén Pérez



Trabajos
recepcionales
de posgrado

Jorge Hernandez Bello
José Francisco Muiioz Valle
Blanca Miriam de Guadalupe Torres Mendoza

ALFABETICA




La presente obra cuenta con el dictamen
No. CUCS/CE/0007/24 del Comité Editorial
del Centro Universitario de Ciencias de la Salud.

ALFABETICA

D.R. © 2024, Editorial Innovacion
Educativa S.A. de C. V.

Labaro Patrio 264, Conjunto Patria
45150, Zapopan, Jalisco

Primera edicion, 2024

ISBN 978-607-5894-27-0
Autores

» Jorge Hernandez Bello

» José Francisco Munoz Valle

» Blanca Miriam de Guadalupe Torres Mendoza

Noviembre de 2024

Agradecemos el invaluable apoyo para la publicacion
de este libro a la Universidad de Guadalajara, institucion
referente en la promocion de la educacion y la cultura.

Impreso y hecho en México / Printed and made in Mexico

Se prohibe la reproduccion, el registro o la transmision parcial o total de esta obra por cualquier sistema
de recuperacion de informacion, existente o por existir, sin el permiso previo por escrito del titular de los
derechos correspondientes.



Indice

Presentacion
Introduccion

CAPITULO 1
Buenas practicas en el desarrollo de los trabajos recepcionales

CAPITULO 2
Consideraciones para la inclusion del estudiantado
en situacion de vulnerabilidad

CAPITULO 3
Tesis: modalidad de investigacion cuantitativa

CAPITULO &
Tesis: modalidad de investigacion cualitativa

CAPITULO 5
Tesis: modalidad de investigacion mixta

CAPITULO 6
Solucion a un problema especifico en el campo de la profesion

"

A

16

37

60

86



CAPITULO 7
Solucion a un problema especifico en el campo de la profesion:
enfoque de practica basada en evidencia

CAPITULO 8
Memoria de evidencia profesional

Anexos
Formatos
Semblanzas

Colaboradores

101

m

128

157

168

169



Presentacion

Este libro, aunque esté dirigido a orientar principalmente a los trabajos recep-
cionales de los posgrados reconocidos por la Universidad de Guadalajara (UdeG),
también esta disefiado para ser ttil a cualquier persona o programa de posgrado
externo que lo necesite. Su elaboracién fue coordinada por la Coordinacién de
Posgrado del Centro Universitario de Ciencias de la Salud (CUCS) de la UdegG,
que integré un equipo multidisciplinario con representantes de cada posgrado.
El trabajo final fue aprobado por las juntas académicas correspondientes.
Ellibro sugiere los elementos indispensables para la generacién de trabajos
académicos formales, de alta calidad, y en un formato homogéneo, abarcando
distintos métodos cientificos, normas éticas y aspectos de bioseguridad.
Conforme al Reglamento General de Posgrados (RGP) de la Universidad
de Guadalajara (2017), se reconocen como trabajos recepcionales validos para
obtener el diploma o grado de posgrado, los siguientes:
1. Tesis
2. Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesion
3. Memoriade evidencia profesional (o cualquier otro trabajo determinado
en el dictamen de creacién del programa de posgrado respectivo)

Para cada trabajo recepcional, se incluye una descripcién general de la base
tedrica y una breve guia sobre los apartados sugeridos.

Este trabajo refleja el esfuerzo colectivo y la determinacién del CUCS por
promover la excelencia en los trabajos recepcionales, evidenciando la sinergia
entre los distintos programas de posgrado y el compromiso compartido de
elevar el estdndar de calidad en sus productos académicos.



Introduccion

Elpresentelibro es una herramienta integral disefiada para guiar a los estudian-
tes de posgrado en la elaboracién de trabajos recepcionales que cumplan con al-
tos estandares académicos y profesionales. A través de una base teérica-episte-
moldgica, este texto define y estructura las diferentes modalidades de trabajos
recepcionales reconocidos por la Universidad de Guadalajara, proporcionando
un marco comprehensivo que facilita la realizacién de investigaciones riguro-
sas, relevantes y alineadas con las exigencias de cada programa de posgrado.

La importancia de este libro radica en su capacidad para orientar a los

investigadores y profesionales en formacién en la elaboracién de trabajos re-
cepcionales que no solo demuestren su dominio del tema, sino que también
contribuyan significativamente al campo de estudio. Para ello, se presentan
de manera detallada las siguientes modalidades de trabajos recepcionales, cada
una de ellas acompafiada de lineamientos particulares y ejemplos practicos:
1. Tesis

La tesis es un analisis académico profundo y original sobre un fenémeno

de interés, que toma en cuenta el conocimiento existente en el campo co-

rrespondiente. Esta modalidad se subdivide en tres enfoques principales,
cada uno con caracteristicas y metodologias especificas:

»  Tesis de investigacién cuantitativa (paradigma empirico-analitico). Se
basa en la recoleccién y analisis de datos numéricos para probar hip6-
tesis y establecer patrones generales. Este enfoque deductivo utiliza
métodos estadisticos para validar o refutar hipétesis, con el objetivo
de llegar a conclusiones generalizables.

»  Tesis de investigacion cualitativa (paradigma histérico-hermenéu-
tico). Enfocada en la exploracién de fen6menos complejos a través
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de la interpretacién de datos no numéricos, como textos, entrevistas
y observaciones. Esta modalidad busca comprender los significados,
experiencias y contextos desde una perspectiva inductiva.

»  Tesisdeinvestigaciéon mixta. Integra métodos cuantitativos y cualita-
tivos en un solo estudio, con el objetivo de proporcionar una compren-
siéon mas completa del fenémeno investigado. Este enfoque permite
la triangulacién de datos y la combinacién de andlisis estadisticos con
interpretaciones contextuales.

Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de la profesiéon

Esta modalidad permite a los estudiantes abordar problematicas concre-

tas en su campo de estudio, aplicando conocimientos teéricos y metodo-

logicos para proponer soluciones practicas. Dentro de esta modalidad,
existen dos enfoques principales:

»  Propuesta general de solucién a un problema especifico. Los estudiantes
desarrollan una propuesta para resolver un problema claramente identifi-
cado en su area profesional. Este enfoque se centra en el analisis critico del
problema y la elaboracién de estrategias viables y basadas en evidencia.

»  Solucién basada en la Practica Basada en Evidencia (PBE). Este enfo-
que requiere que los estudiantes integren la mejor evidencia disponible
con la experiencia clinica y los valores de los pacientes para resolver
problemas especificos en su campo. Es particularmente relevante en
disciplinas que requieren la toma de decisiones fundamentadas en in-
vestigaciones actuales y aplicadas.

Memoria de evidencia profesional

La memoria de evidencia profesional es un trabajo que refleja una re-
flexién profunda y sistematica sobre la experiencia profesional del estu-
diante. Este tipo de trabajo permite al estudiante contextualizar su prac-
tica profesional dentro de un marco teérico, analizando y documentando
los logros, desafios y aprendizajes obtenidos a lo largo de su carrera. La
memoria se elabora con el propésito de mostrar como se ha aplicado el
conocimiento tedrico en situaciones reales, destacando la relevancia y la
eficacia de las decisiones y acciones tomadas en el &mbito profesional.
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Cada modalidad de trabajo recepcional cuenta con una breve intro-
duccién y presenta una estructura sugerida en la seccién de descripcion de
apartados. Este enfoque metodoldgico asegura que los estudiantes puedan
desarrollar sus trabajos de manera organizada y coherente, facilitando
asila evaluacién y aprobacién de sus proyectos.

Este libro no es un mandato rigido, sino una guia flexible que cada
programa de posgrado puede adaptar segiin sus necesidades particulares.
Se recomienda que cualquier modificacién sea documentada en una cé-
dula aprobada por los érganos colegiados del programa correspondiente
y que se socialice con los alumnos y académicos.

Ademas, este libro incluye anexos y formatos que detallan aspectos espe-
cificos de cada modalidad de trabajo recepcional, asi como la normatividad
vigente en el momento de su elaboracién. De esta manera, se asegura que los
estudiantes tengan acceso a todos los recursos necesarios para cumplir con
los requisitos de su posgrado y para llevar a cabo un trabajo de calidad que
contribuya al avance del conocimiento en su disciplina. Al final del libro se
encuentran indicados los nombres de todas las personas que colaboraron en la
realizacién de esta obra.



CAPITULO 1

Buenas practicas en el desarrollo
de los trabajos recepcionales

Desde el inicio del posgrado, se sugiere que el estudiantado y los directores
de los trabajos recepcionales firmen una carta compromiso (Anexo 1), en la
que conste que conocen y aceptan seguir las buenas practicas proporcionadas
en este libro, asegurando asi el compromiso mutuo y la excelencia académica
desde el comienzo del trabajo recepcional.

Recomendaciones generales

1. Aprobacién y registro del protocolo. Todos los trabajos recepcionales
deben ser parte de proyectos aprobados y registrados ante un comité
de ética, investigacién o bioseguridad (preferentemente del CUCS),
previo al inicio de la parte practica/experimental. También pueden
ser aprobados por otras instituciones en las que se realice parte del
trabajo recepcional.

2. Responsabilidades del director. El director del trabajo recepcional sera
quien registre el proyecto del trabajo y se encargue del acompafiamiento
en la trayectoria escolar de sus estudiantes. Las presentaciones orales
o escritas de los avances y resultados de los trabajos recepcionales de-
ben realizarse siempre con el visto bueno del director, preferentemente,
con evidencia por escrito. Se sugiere que al iniciar el proyecto del cual
deriven los trabajos recepcionales, los estudiantes y el o los directores
firmen una carta de confidencialidad (Formato 5) para regular la relacién
entre la Universidad de Guadalajara (UdeG) y los alumnos de esta o de
otras instituciones de educacién superior que, al interior de la UdeG, y

1"
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bajo alguno de los supuestos sefialados en el formato sugerido, realicen
actividades de investigacién bajo la supervisién y guia o direccién de un
profesor investigador de la UdeG.

Documentacién del trabajo. Se debe registrar o documentar el avance del
trabajo de campo o del laboratorio en bitacoras, libretas, cuestionarios y
bases de datos electrénicas. Los registros no deben salir del laboratorio
o lugar de trabajo sin previa autorizacién del director de tesis, quien es
responsable de los datos y de la informacién obtenida.

Uso de datos. Las bases de datos o informacién que se deriven de los produc-
tos de la investigacién o intervencién son responsabilidad del director del
trabajo recepcional y no deben ser utilizadas sin su consentimiento expreso.
Incorporacién de un codirector. La inclusién de codirectores siempre
debe justificarse plenamente mediante una colaboracién real y una apor-
tacién significativa en el trabajo (intelectual, de infraestructura, técnica
o financiera), de lo contrario, no es necesaria.

Publicacién y divulgacién. Se recomienda que los productos obtenidos de
los distintos trabajos recepcionales se publiquen en revistas indizadas.
Asimismo, se debe hacer difusién y divulgacién de las investigaciones
derivadas de estos, con la debida autorizacion del director de tesis.
Autoria. En los productos obtenidos de los trabajos recepcionales, se re-
comienda que el alumno sea el primer autor, mientras que el director o
codirector funjan como autores de correspondencia.

Originalidad y congruencia. Los documentos académicos de cada modali-
dad de trabajo recepcional deben ser originales, congruentes y, en la me-
dida de lo posible, novedosos. El plagio deliberado es motivo de baja del
programa de posgrado (ver recomendaciones para evitarlo en el Anexo 13).
Revisién de manuscritos. Los manuscritos finales, antes de ser aceptados
como trabajos recepcionales, deben ser revisados cualitativa y cuantita-
tivamente en programas de autenticidad de la informacién o analisis de
similitud (ejemplo: Turnitin/URKUND) para verificar la originalidad.
Parafraseo. Para evitar altos indices de similitud, se recomienda revisar
y analizar la informacién publicada, y luego escribir parafraseando. No
deben existir similitudes con otros trabajos que no estén explicitamente
justificadas.
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11. Entregay almacenamiento. El trabajo recepcional final debe entregarse a
la Coordinacién de Posgrado para su almacenamiento virtual en el repo-
sitorio institucional de la Universidad de Guadalajara, para su posterior
consulta. En casos excepcionales, se puede justificar la decisién de no
almacenar o hacerlo parcialmente, por ejemplo, cuando se busca proteger
los derechos de propiedad intelectual.

13
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CAPITULO 2

Consideraciones para la inclusion
del estudiantado en situacion
de vulnerabilidad

Recomendaciones generales

1. Elaborar ajustes razonables, como adaptaciones ala metodologia y mate-
riales que apoyen durante el proceso de investigacién, revisién de litera-
tura, lectura de textos, redaccién, trabajo de campo, entre otros.

2. Considerar que su comité tutorial esté conformado preferentemente por
docentes con experiencia en el campo de la situacién de vulnerabilidad o
sean parte de la misma comunidad.

3. Considerarlainclusién de manerajustay equitativa si se realizan pro-
yectos en poblaciones con alguna vulnerabilidad, para no perpetuar la
discriminacién o la exclusién sistematica. No dejar fuera a personas
en situacién de vulnerabilidad, quienes frecuentemente son exclui-
das debido a una determinada condicién, como mujeres embarazadas,
personas con alguna discapacidad, neurodivergentes, y miembros de
pueblos originarios, entre otros. Es importante evaluar cuidadosa-
mente sila exclusién es realmente necesaria, ya que muchas veces no
deberia serlo.

4. Tomar en cuenta el capitulo 5 del manual APA, que habla sobre lineamien-
tos de lenguaje libre de sesgo.
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Publicacion y divulgacion

Hacer especial énfasis en la necesidad de alcanzar a grupos generalmente in-
visibilizados a través de radio comunitaria, publicacién en idiomas de pueblos
originarios, atencién a colectivos no urbanos, por ejemplo, considerar que la
comunidad sorda no habla espafiol.

Originalidad

Considerar que el o la alumna que desarrolla el trabajo recepcional podra te-
ner caracteristicas particulares asociadas a una discapacidad o condicién que
requieran la consideracién de lenguaje bajo una éptica de inclusién.

Buenas practicas

Considerar la importancia de generar conocimiento cientifico desde, para y con
grupos que tradicionalmente no han sido incluidos en la investigacién cientifica.

Es crucial detallar los criterios de inclusién, el abordaje metodolégico y el
reporte de resultados, especialmente cuando se trabaja con poblaciones vul-
nerables. Esto incluye consideraciones éticas, la integracién adecuada de la
muestra, una metodologia inclusiva y la difusién de los resultados. Ademas,
es fundamental proporcionar retroalimentacién de los resultados y realizar
un seguimiento con los grupos o comunidades involucradas, asegurando que
se beneficien directamente del conocimiento generado.

15
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CAPITULO 3

Tesis: modalidad de
investigacion cuantitativa

Introduccion

La tesis es un andlisis académico profundo y original sobre un fenémeno de
interés, que toma en cuenta el conocimiento existente en el campo correspon-
diente. El objetivo es contribuir al esclarecimiento del problema estudiado y
hacer un aporte al estado del conocimiento existente sobre el mismo. Para ello,
serequiere identificar un problema, formular una hipétesis, asi como recopilar
y analizar datos para probarla (Rivas, 2022).

Lamodalidad de investigacién cuantitativa esta fundamentada en un pen-
samiento deductivo, que es realizado con la observacidn, registro y cuantifica-
cién de datos objetivos para describir, comparar, analizar, explicar y predecir,
utilizando la légica y la estadistica para la refutacién o comprobacién de la
hipétesis (Flores, 2019).

La discusién y argumentacion de estos datos se realiza con evidencias (ge-
neralmente publicadas en bases de datos indizadas) que permitan comparar los
resultados obtenidos y analizar en forma deductiva estos datos, contrastando-
los con otros hechos o teorias existentes. En ocasiones, se podran enriquecer las
teorias propuestas, continuando con un proceso de anélisis inductivo (Bunge,
2000; Camacho, 2023; De la Cruz, 2020).

Hay que resaltar que entre las bondades y fortalezas de este modelo llamado
hipotético-deductivo esta la comprobacién o repeticién de los hechos u observa-
ciones que validan los hallazgos encontrados y la formacién de un pensamiento
critico que favorezca la toma de decisiones profesionales.
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Descripcion de apartados
Portada

¢ Alinicio de la hoja, incluir: Universidad de Guadalajara; Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud; nombre del posgrado.

¢ Al centro de la hoja: escudo oficial de la Universidad de Guadalajara.

¢ Posteriormente, el titulo del protocolo/tesis: debe ser especifico, claro
y conciso.

¢ Nombre del sustentante.

¢ Lugary fecha.

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado Formatos: “Formato 1”.
Contraportada

Debe contener la misma estructura e informacién de la portada, solo se anexa
el nombre del director de tesis y si aplica, el del codirector o codirectores. Ver
ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 2”.

Portadilla

Se puede incluir lo siguiente:

¢ Colaboradores.

¢ Leyendas (si aplican) sobre financiamientos recibidos, ejemplo: “Este
trabajo se desarrollé en un programa de posgrado reconocido por el Sis-
tema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante cont6
con la beca nim....”, o “El proyecto se realizé con financiamiento de...”.

¢ Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto (si aplica).

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 3”.

17
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Agradecimientos (opcional)

Espacio para que se otorgue reconocimiento a personas/pacientes, grupos,
instituciones o asociaciones que contribuyeron para que se realizara el trabajo.

Dedicatoria (opcional)

Incluir los nombres de las personas a quienes se desea dedicar el trabajo de tesis.
Puede ser por afecto, gratitud o acompafiamiento en el proceso.

indice

Listar de manera ordenada los titulos y subtitulos de los tépicos del trabajo.
Estos deben reflejar fielmente su contenido. Se sugiere utilizar una estructura
jerarquica para organizar los diferentes niveles de titulos y subtitulos.

indice de cuadros o tablas
Listar de manera consecutiva los cuadros mencionados en el protocolo/tesis.
Se sugiere utilizar ndmeros arabigos.

indice de figuras
Listar de manera consecutiva las figuras mencionadas en el documento. Se
sugiere utilizar nimeros arabigos.

Abreviaturas y simbolos

Incluir una lista de abreviaturas (siglas y acrénimos) y simbolos en orden alfa-
bético, cuando sean necesarias y relevantes parala mejor comprensién del tra-
bajo. La primera vez que se mencionan en el manuscrito deben escribirse en su
forma y definicién completa entre paréntesis. Por ejemplo: “La Organizacién
de las Naciones Unidas (ONU) es un organismo internacional”; “en la regién
cercana del catodo, la densidad de electrones (ne) es superior a la densidad de
iones (n+)”. Se debe utilizar la sigla 0 acrénimo de manera consistente en todo
el documento una vez que se haya definido.
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Resumen

Extension: se sugiere una cuartilla a renglén seguido como maximo, sin refe-
rencias bibliograficas. Estructurado con los apartados de: titulo, antecedentes,
objetivo, metodologia, resultados y conclusiones. En la parte final, se incluye un
listado de palabras clave que facilitan la busqueda y recuperacién de informa-
ciéon cientifica. Estas deben ser de 3 a 5 términos que representen el contenido
del documento y deben tomarse de tesauros, como los Medical Subject Headings
(MeSH) de la National Library of Medicine (NLM) o el tesauro de la American
Psychological Association (APA).

Abstract

Debe contener la misma informacién que el resumen, traducida al idioma inglés.
Introduccion

En este apartado se debe describir una breve explicacién del alcance del proyec-
to, sefialando los antecedentes que sean relevantes para el desarrollo del tema
central. Se menciona al objeto y a las variables que se estudiaran.

Antecedentes/marco teodrico

Aqui se exponen las investigaciones en torno al tema que se estudia, se inte-
gra la teoria con la investigacién y se incluyen los estudios més relevantes y
actualizados, que permiten valorar cémo la investigacién o el conocimiento
evolucionan con el tiempo. Por lo tanto, es un espacio para detallar, explicar e
interpretar las interrogantes desde una perspectiva teérica que permita susten-
tar la hip6tesis que se van a proponer como respuesta al problema de estudio.

Esta fundamentacién tedrica puede iniciar con el desarrollo histérico
siguiendo un orden temporal o cronolégico sobre el problema de estudio, acer-
cando al lector al entendimiento del tema. Asimismo, se definen los concep-
tos, las condiciones, variables o procesos que contribuyen al entendimiento
del trabajo.

19
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Al final, se integran los estudios mas relevantes sobre el tema propuesto;

es decir, los antecedentes directos o que estdn mas intimamente relacionados

con la pregunta de investigacién.

Recomendaciones

¢ Elabore este apartado iniciando con la revision de la literatura cientifica.

¢ Divida el texto en temas y subtemas o capitulos.

¢ Organice el manuscrito con hechos significativos de lo general alo particular.

¢ Conceptualice el objeto de estudio y las variables, describa la interaccién
o los mecanismos que participan, asi como las relaciones del problema de
estudio con las teorias existentes.

¢ Sintetice la informacién de forma ordenada con la construccién de cua-
dros, figuras o fichas bibliograficas.

¢ Redacte el texto con una construccién original (no copie o pegue parrafos
completos), evite el plagio (ver Anexo 13).

¢ Cite adecuadamente cada parrafo.

Justificacion

En este apartado se desarrolla el potencial impacto del proyecto, considerando

la trascendencia social, cientifica o econémica que ofrezca el proyecto (Sam-

pieri, 2018; Soriano, 2013).

Recomendaciones

<
©

Redactar en prosa, en una o dos cuartillas.

Responder a las siguientes preguntas, para redactar una justificacién sé-
lida: scudl es la importancia de este estudio? (conveniencia), squiénes
se beneficiaran de los resultados? (relevancia social y magnitud), ;qué
problemas busca solucionar? (implicaciones practicas), scontribuira con
nuevos conocimientos o teorias? (valor tedrico), sintroducira nuevos
métodos, instrumentos o herramientas? (valor metodolégico). Es fun-
damental definir qué se va a investigar, por qué es relevante y con qué
propdsito se realiza.



Capitulo 3. Tesis: modalidad de investigacion cuantitativa

Una investigacion estd bien justificada cuando aborda la conveniencia del
estudio, su relevancia social, sus implicaciones practicas, su valor teérico y su
utilidad metodolégica (Bonet, 2023). También se puede expresar la factibilidad
y vulnerabilidad del proyecto.

Planteamiento del problema

En este punto se deben sintetizar los argumentos empiricos y tedricos esen-
ciales que permiten comprender la relacién, asociacién o vinculo entre las
principales variables de estudio (dependientes e independientes) y que, a su
vez, sirvan de base para construir la o las preguntas de investigacién.

Se debe indicar y fortalecer la originalidad o lo novedoso de la pregunta de
investigacién; debe mencionar de manera sucinta las variables que se preten-
den estudiar de la poblacién (individuos, pacientes, muestras, comunidades,
entre otros.), y dar los fundamentos de la posible interaccién entre las varia-
bles. Asimismo, se deben incluir las teorias o argumentos mas relevantes que
sustentan la formulacidn de las preguntas de investigacién. Esta seccidn debe
concluir con una pregunta de investigacién clara, que exponga la interrogante
principal a la que pretende dar respuesta el proyecto. En algunos casos, puede
ser necesario formular més de una pregunta de investigacién; en tal caso, estas
deben ser numeradas secuencialmente con nimeros arabigos segin el orden
del proceso metodolégico.

Recomendaciones

¢ Incluir a quién o qué va a estudiar, las variables y la interaccién entre
esas variables (relacionar, asociar, evaluar, correlacionar, entre otras).

¢ Empezar cada pregunta de investigacién con una “palabra interrogativa”,
por ejemplo: ;jcudl?, ;cémo?, ;qué?, entre otros.

¢ Hacer coincidir el pronombre interrogativo con el disefio metodolégico:

¢ iCudl? Permite establecer una respuesta entre las que se explican en la
teoria (relacién, asociacién, causa-efecto).

¢ iComo? Permite establecer una respuesta descriptiva y explicativa de la
respuesta (disefios experimentales o cuasiexperimentales).
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¢ ;Qué? Disefios que determinan los antecedentes causales del objeto de
estudio (disefios exclusivamente experimentales o ensayos clinicos).

¢ Ser congruente, es decir, que los diferentes apartados (titulo, objetivos,
hipétesis) incluyan las mismas variables y unidades de observacién.

Objetivos

Objetivo general

Serefiere ala accién o acciones y alcances globales del estudio para responder
ala pregunta de investigacién. Se debe asegurar que este objetivo integra a los
objetivos especificos y que se encuentra relacionado y en coherencia con la
pregunta de investigacién y la hipétesis.

Objetivos especificos
Son las acciones que apoyan al logro del objetivo general.

Recomendaciones

¢ Comenzar los objetivos con un verbo en infinitivo; se recomienda selec-
cionar los verbos mas adecuados segtn la taxonomia de Bloom (Bloom,
1956; Gogus, 2012), modificada por Anderson (Anderson y Krathwohl,
2001) (Anexo 2).

¢ Subordinar los objetivos especificos al general, de tal manera que el obje-
tivo general tenga el nivel mas alto.

¢ Describir las acciones mas importantes de la investigacién, que sean me-
dibles, observables, y acorde con su disefio de estudio.

¢ Elaborar un objetivo general para cada pregunta de investigacién que se
haya planteado.

¢ Seguir un orden metodoldgico o cronolégico.

¢ Enumerar los objetivos especificos.

¢ Incluir en el cronograma las acciones derivadas de los objetivos.
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Hipotesis

La hipdtesis es una conjetura redactada en forma declarativa o afirmativa. Es
la respuesta tentativa que se espera obtener de la pregunta de investigacién.
Se redacta sin palabras ambiguas o de duda, y expresa la relacién entre dos o
mas variables. Esta se sometera a las pruebas de inferencia estadistica para
ser aceptada o rechazada. Este apartado puede ser opcional dependiendo del
tipo de estudio.
1. A partir de las preguntas de investigacién, se genera la o las hipétesis;
estas pueden ser:
»  Hipétesis nula (H ).
»  Hipbtesis de investigacién (H,) o hipétesis alterna.
2. Enlaredaccién de cada hipdtesis se sugiere incluir tres elementos:
»  Los sujetos/objetos de observacién.
»  Las variables.
» Loselementos de relacién, asociacién, correlacién o efectos entre las
variables. Se recomienda que defina la direccionalidad de estos (ejem-
plo: la variable “X” aumenta, disminuye o regula a la variable “Z”).

Los protocolos que asocian, correlacionan, evaltian, comparan, entre otros,
requieren prueba de hip6tesis. Por su parte, en los protocolos descriptivos que
no comparan variables, no es indispensable que se incluyan hipétesis, tal es el
caso de los estudios de prevalencia, frecuencia, estudios de casos, serie de casos
o transversales no comparativos.

Recomendaciones

¢ Evitar agregar explicaciones o utilizar palabras ambiguas, tales como
puede, quizds, a lo mejor, es posible que, entre otras.

¢ Asegurar quela hipdtesis derive directamente de las preguntas de investigacion.
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Material y métodos

Diseno del estudio
Existen diferentes formas de clasificar a los disefios de estudio, por su finali-
dad (descriptivos, analiticos y experimentales), con relacién a la cronologia
de los hechos (prospectivos, retrospectivos y ambispectivos), el nimero
de veces que se estudia a la poblacién (transversales o longitudinales) y
con respecto al control de la asignacién de los factores de estudio (obser-
vacionales y experimentales). Se recomienda la clasificacién del Centro
Cochrane Iberoamericano (Higgins et al., 2019), que categoriza con base
en la solidez del estudio y en general es utilizada por la mayoria de las guias
o normas para indicar el nivel de evidencia, en el Anexo 3 se presenta una
adaptacién de esta.

Esutil consultar las guias disponibles para cada tipo de estudio, de acuerdo
con el disefio que se seleccione (Anexo 4).

Sede de la investigacion
Especifique el o los lugares y la direccién donde se llevara a cabo la investiga-
cion: institutos, hospitales, laboratorios, departamentos, entre otros.

Duracion y periodo del estudio
Describe el periodo de inicio y finalizacién del trabajo de investigacién (a partir
de la aprobacién del proyecto).

Universo o poblacion de estudio

Sefiala a la poblacién a la que se dirige la investigacién, de quiénes se obten-
dré la informacién y a partir de la que se generaran los resultados. Indica
la poblacién que se seleccionara por presentar alguna condicién (personas,
comunidades, expedientes y otros) y que se incluiré en el estudio, de los cuales
se tomar4 la muestra.
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Muestra

Técnica de muestreo
Esla estrategia que se utiliza para seleccionar a un segmento o parte de la po-

blacién que debe representar al universo de estudio. Es decir, es la manera de

seleccionar a la poblacién especifica que desea estudiar. Puede ser un muestreo

probabilistico o no probabilistico, como se sefiala a continuacién.

a.

Muestreo probabilistico

Los muestreos probabilisticos implican que los individuos seleccionados

pararepresentar a la poblacién tienen la misma posibilidad de ser escogi-
dos. Estos pueden ser aleatorios simples, estratificados y conglomerados.

»

Muestreo aleatorio simple. Asegura que las unidades seleccionadas
de la poblacién tengan la misma posibilidad de ser escogidas. Para
esto, se puede utilizar una tabla o software para seleccionar a los
participantes a través de nimeros aleatorios. En la liga siguiente se
muestra como construir una tabla en Excel para este fin: https://
goo.su/8cpGcHe. Por su parte, la siguiente pagina permite asignar
numeros aleatorios: https://pinetools.com/es/generador-nume-
ros-aleatorios.

Muestreo estratificado. Se caracteriza por dividir en subgrupos
llamados estratos (ejemplo: edad, sexo), y posteriormente, cada es-
trato se toma como un muestreo aleatorio simple independiente. El
tamafio de la muestra se divide de manera proporcional al tamafio
de cada estrato.

Muestreo por conglomerado. Se usa en areas geograficas o unidades que
conforman el universo (ejemplo: 4reas geoestadisticas basicas (AGEB),
escuelas, estancias infantiles, etcétera). Cada conglomerado se considera
un muestreo aleatorio simple independiente. El tamario de la muestra se
divide de manera proporcional al tamafio de cada conglomerado.

Muestreo no probabilistico
Se seleccionan unidades o elementos de la poblacién por técnicas no alea-
torias. Se presentan algunos métodos de este tipo de muestreo:
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»  Muestreos por conveniencia. El investigador selecciona la muestra
siguiendo algunos criterios identificados para los fines del estudio
(ejemplo: nifios con diabetes, adultos con cardiopatias, etcétera).

»  Muestreo por cuota. Los investigadores pueden formar una muestra que
involucre a individuos que representan a una poblacién de interés y que se
eligen de acuerdo con sus rasgos o cualidades; por ejemplo: grupos etarios.

» Muestreo por “bola de nieve”. Se utiliza para muestras dificiles de
encontrar. Se identifican los casos por recomendacién o referencia
de un caso previo.

Tamano de la muestra
Se refiere al calculo del tamafio adecuado de la poblacién de estudio para que

la investigacién tenga el suficiente poder estadistico para representar lo mas

fiel posible al universo de estudio.

Recomendaciones

<

Utilizar una férmula adecuada a su disefio de estudio, describiendo y uti-
lizando para ello las escalas de medicién de sus variables.

Describir los elementos y procesos estadisticos para determinar el tamafio
de muestra.

Explicar los motivos de no presentar el calculo para obtener el tamafio de
muestra, cuando esto aplique.

Utilizar softwares para facilitar el calculo (ejemplo, G*Power: https://
g00.su/QfjUpE; OpenEpi, https://goo.su/01sLQ).

Explicar al final de este apartado, cudntas unidades de anélisis (sujetos, anima-
les, células, etcétera) seran incluidas en el estudio por grupo o variable, consi-
derando un porcentaje para potenciales pérdidas, exclusiones o eliminaciones.

Criterios de seleccion

Son los criterios que deben considerarse para seleccionar a la poblacién de

estudio. Generalmente, aplica para protocolos con seres humanos. En caso de

modelos celulares o animales, se debe definir cuiles son las caracteristicas del

objeto/sujeto de estudio y sus condiciones.
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Criterios de inclusion
Son criterios de seleccién de los participantes en el estudio e indican las carac-
teristicas por las que seran seleccionados para el estudio.

Criterios de exclusion o no inclusion
Son criterios que permiten identificar a la poblacién que no debe ser selec-
cionada o incluida en el protocolo. En general se excluye a la poblacién que
presente caracteristicas que puedan favorecer el sesgo en los resultados de la
investigacién. Se pretende depurar la muestra para mantener la homogeneidad
y evitar el error en el estudio.

Nota: no son lo contrario de los criterios de inclusién.

Criterios de eliminacion

Aplican para estudios longitudinales. Son los participantes que una vez que
han sido incorporados no pueden continuar en el estudio (ejemplo: expediente
incompleto, rechazo a continuar en el estudio, no adherencia al tratamien-
to, patologias inesperadas, inicio de embarazo, desercién, pérdida de alguna
muestra, entre otros).

Variables de estudio

Variables

Son aquellos atributos que se miden en el estudio con la finalidad de responder las

preguntas de investigacién. Paralos casos que planteen una relacién entre varia-

bles, se sugiere clasificar estas en independientes, dependientes e intervinientes.

¢ Independientes. Son aquellas variables de estudio que pueden explicar,
condicionar o determinar el cambio de los valores de las variables depen-
dientes (es decir, podrian ser la causa).

¢ Dependientes. Se trata de variables con las que podemos medir un resul-
tado esperado o desenlace, en funcién de las variables independientes (es
decir, podrian ser el resultado o efecto).

¢ Intervinientes. Son aquellas caracteristicas o propiedades que pueden
afectar o confundir una relacién/asociacién entre variables indepen-
dientes y dependientes. Por ejemplo, si quisiera medir la relacién de

27



28

Trabajos recepcionales de posgrado. Guia metodologica

la edad con la comprension lectora, una variable interviniente podria
ser sila persona estudia o no estudia, la metodologia de ensefianza que
utiliza, entre otras.

Operacionalizacion de las variables

Es un cuadro que muestra, categoriza y define cdmo se analizaran las variables
estudiadas, con base en los conceptos, definiciones, indicadores o indices prede-
terminados y escalas de medicién (nominal, ordinal, intervalo y razén) (Anexos).

Recomendaciones

¢ Categorizar las variables de acuerdo con la relacién que guardan entre
ellas, como independiente, dependiente e interviniente (si aplica).

¢ Utilizar la definicién operacional de las variables que le permita identi-
ficar sus indicadores.

¢ Establecer la unidad de medicién que se utilizara para evaluar cada indi-
cador de las variables (frecuencias, porcentajes, miligramos, entre otras).

¢ Incluir la escala de medicién (razén, intervalo, ordinal y nominal) que se
utilizara para cada variable.

¢ Sefialar las pruebas estadisticas que se utilizaran (descriptiva e inferencial).

Procedimientos

En este apartado se expone de manera ordenada y detallada el conjunto de proce-
dimientos que sellevaran a cabo en el proyecto / protocolo o tesis, incluyendo me-
diciones, intervenciones, instrumentos de medicién y experimentos. Este desglose
se presenta de forma secuencial, respetando el orden cronolégico de las etapas.
Para cada procedimiento se puede redactar brevemente los materiales,
equipos y recursos tecnoldgicos que se utilizardn. Respecto a materiales, se
pueden mencionar los kits, instrumentos de medicién, faArmacos y reactivos.
En el caso de cuestionarios, escalas o encuestas, se debe indicar cémo se aplica,
el nimero de items, tipo de preguntas y respuestas, puntuaciéon e interpreta-
cién, coeficientes de confiabilidad, validez de criterio, constructo, contenido
y la cita completa. También se debe indicar si se requiere adaptacién cultural
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o lingiiistica. En los equipos, se describe la marca y modelo; si aplica, incluya
la precisién o rango de medicién. Respecto de recursos tecnolégicos, se puede
mencionar el uso de computadoras especializadas, softwares o aplicaciones.

En este apartado también se pueden especificar los resultados esperados
al final de cada fase. Para mantener la concisién y claridad del documento, los
detalles técnicos relacionados con metodologias, instrumentos de medicién y
cualquier otro elemento instrumental se recomienda adjuntar en anexos (in-
sertos, validaciones de instrumentos, items, fundamentos de metodologias o
técnicas, entre otros). Este enfoque garantiza una presentacién clara y directa
de los procedimientos, facilitando su comprensién y seguimiento.

Es deseable que se incluya un diagrama general de la metodologia de acuerdo
con el tipo de estudio. Se sugiere seguir las guias establecidas para su elaboracién
como las Equator/network. Por ejemplo, para los ensayos clinicos aleatoriza-
dos, se podria utilizar la Declaracién CONSORT (https://goo.su/YHSi), la cual
muestra un ejemplo til, que incluye reclutamiento, asignacién de intervencién
(aleatorizacién), seguimiento y andlisis de datos (Zhao-Xiang, 2011).

Recomendaciones

¢ Utilizar un subtitulo para cada procedimiento.

¢ Revisar que se incluyan todos los procedimientos necesarios para evaluar
sus variables y lograr los objetivos del proyecto.

¢ Citar cada procedimiento o método.

Analisis estadistico

En este apartado se redactan los anélisis estadisticos que se utilizaran de acuer-
do con las hipétesis planteadas y los objetivos propuestos. Se recomienda in-
cluir estadistica descriptiva o inferencial. Se pueden utilizar cuadros, tablas y
figuras para su explicacion.

Debe incluir los intervalos de confianza del estudio y el nivel de significancia
aceptado, utilizando como criterio minimola p <0.05, que se utilizara para esta-
blecer asociaciones, relaciones o comparaciones estadisticamente significativas.
Cuando su estudio contemple realizar asociacién, debe incluir un analisis de
regresion logistica, utilizando intervalos de confianza del 95% como minimo.
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En el Anexo 6 se presenta un algoritmo que recomienda la prueba de infe-
rencia estadistica a utilizar a partir de: 1) el disefio del estudio y 2) la escala de
medicién de la variable dependiente (Torres-Mendoza, 2023).

Ademas del valor de p, es importante considerar otras opciones de anili-
sis, como las alternativas bayesianas para buscar evidencia. Estas alternativas
pueden proporcionar una perspectiva adicional y valiosa al interpretar los
resultados (Chen, 2023).

Se recomienda la utilizacién de software que facilite el analisis, como hojas
de Excel, SPSS, statgraphics, SAS, Stata, R, JASP, Jamovi, PSPP, entre otros.
Para calcular el tamafio de la muestra, se sugiere el software G*Power. Para
la utilizacién de software estadistico se requiere elaborar una base de datos en
una matriz con las siguientes recomendaciones: una fila para cada sujeto de
estudio, una columna para cada variable codifique o asigne un ntimero a las
respuestas cuando sea posible, verifique que la captura no tenga errores, en
el mismo archivo de la matriz o base de datos tenga una hoja con los cédigos
utilizados para cada variable y de preferencia no capturar nimeros y letras.

La estadistica por utilizar debe considerar la distribucién de los datos: pa-
ramétricos cuando tienen una distribucién normal y no paramétricos cuando no.

En el caso de datos paramétricos, la estadistica descriptiva debe ser expre-
sada en medias o promedios e incluir siempre la desviacién estandar (media +
DS). Paralas comparaciones con més de tres grupos, primero realice un anélisis
de varianza y posteriormente compare entre ellas con una prueba post-hoc
(ejemplo, Dunnet). Para pruebas inferenciales que comparan dos grupos con
frecuencia, se utiliza la t de Student.

En el caso de pruebas no paramétricas, se describen con frecuencias, por-
centajes y medianas. Para las comparaciones con estadistica inferencial, un
ejemplo es la U de Mann Whitney para datos independientes y la prueba de los
rangos con signo de Wilcoxon para muestras relacionadas.

Consideraciones éticas
El estudio debe adherirse a principios éticos, contando con la aprobacién de un

comité de ética e investigacion, preferentemente del CUCS. Esto debe quedar
redactado en este apartado (Anexo 7).
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Es obligatorio detallar las normativas y leyes aplicables, asi como los riesgos
v beneficios para los participantes humanos. Ademads, se requiere incluir en
anexos la carta de consentimiento informado o, si procede, la autorizacion del
Comité de Etica para prescindir de ella (ver detalles en Anexo 7).

Se deben detallar las medidas implementadas para asegurar la confidencia-
lidad de los datos personales de los participantes. Estas incluyen el anonimato,
el cifrado de informacién, y el acceso restringido a los datos, asegurando su
protecci6én en todo momento (Anexo 8).

Las consideraciones éticas en los estudios con animales son cruciales para
evitar el sufrimiento excesivo (Anexo 9). La legislacién de la experimentaciéon
con animales se basa en la idea de que es moralmente aceptable llevar a cabo
estos experimentos y las 3 “R” suelen ser el principio rector de aplicacién en
el proyecto:

1. Reemplazar, enlo posible, los experimentos con animales por otros méto-
dos, como el modelado matematico o un sistema biolégico in vitro.

2. Reducir el nimero de animales utilizados en los experimentos, inicamente
los necesarios para obtener datos confiables. Para evitar la duplicacién
de experimentos, se debe realizar una bisqueda exhaustiva de literatura
de antemano.

3. Refinar el estudio para reducir el impacto en los animales utilizados.

Consideraciones de bioseguridad

Cuando aplique, se debe presentar el proyecto ante algin Comité de Biosegu-

ridad (preferentemente del CUCS) para su evaluacién vy, tras obtener la apro-

bacién, se adjuntara la correspondiente carta de autorizacién o ntimero de

registro o aprobacion.

¢ Explicar siel proyecto implica el uso de materiales biolégicos, quimicos,
radiactivos o cualquier otro agente que requiera medidas de bioseguri-
dad especiales.

¢ Detallarlos procedimientos especificos parala eliminacién segura de ma-
teriales bioldgicos, quimicos, y cualquier otro residuo generado durante
el proyecto. Esto puede incluir autoclave para materiales biolégicos, con-
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tenedores especiales para residuos quimicos, y métodos aprobados para
desechos radiactivos.

¢ Asegurar que todos los procedimientos de disposicién final cumplan con
las normativas locales, nacionales e internacionales vigentes, asi como
con las politicas de bioseguridad del CUCS.

Manejo de modelos biologicos (si aplica)

Incluir, segiin corresponda, siguiendo las directrices del apartado “Manejo de
animales de laboratorio” (Anexo 9).

Cronograma de actividades

Este apartado es una matriz de las actividades a realizar, respecto del tiempo
en que se realizan.

Nota: este apartado aplica para el protocolo de tesis, se recomienda elimi-
nar en la versién final de la tesis (Anexo 10).

Recomendaciones

¢ Enlistar todas las actividades en orden temporal.

¢ Incluir todas las actividades necesarias para el logro de los objetivos
especificos.

¢ Incluir la revisién de la literatura y terminar con el producto final, la
publicacién de articulos y la presentacion de la tesis de grado.

¢ Respetar el periodo temporal: no rebasar el tiempo permitido por el pos-
grado para la obtencién del grado.

¢ Incluir actividades de difusién, como asistencia a congresos o foros para
la presentacién del trabajo.

Recursos economicos
Se describe brevemente si la tesis cuenta con financiamiento para su de-

sarrollo. De lo contrario, las estrategias que se utilizaran para obtener los
recursos necesarios.
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Resultados

En este apartado se exponen los datos obtenidos de la investigacién. Para ello,
solo se redactan los resultados, sin intentar dar una posible explicacién o hacer
alguna comparacién con estudios previos. Se recomienda comenzar descri-
biendo los datos generales (ejemplo, caracteristicas clinicas, paraclinicas o
demogréficas) de la poblacién analizada y, posteriormente, los que contestan
las preguntas de la investigacién.

Evitar redactar todos los datos que ya se observen en los cuadros, tablas y
figuras plasmadas, para no repetir informacién. Es deseable que solo se des-
criban los hallazgos mas importantes o relevantes.

Antes de que aparezca un cuadro, tabla o una figura, debe haber sido men-
cionado en el texto. Cuando se hacen comparaciones (relacién, asociacién o
correlacién) se sugiere describir la magnitud numérica de esta y si es una di-
ferencia significativa de acuerdo con el valor de p establecido (usualmente p
<0.05, p <0.010 P <0.001).

Recomendaciones

¢ Presentar los resultados siguiendo el orden de los objetivos o de forma
cronolégica.

¢ Consultar la presentacién de cuadros en el Anexo 11.

¢ Insertarlos cuadros, tablas y figuras de forma anterior o posterior al texto
inmediato que corresponda.

¢ Numerar consecutivamente los cuadros, tablas y figuras segiin su apari-
cién en el texto.

¢ Identificar el titulo, colocando los titulos de cuadros y tablas arriba y los
de figuras abajo.

¢ Describir en el texto el contenido general de los cuadros, tablas y figuras
y, en su caso, hacer relevancia del dato o datos més importantes.

¢ Evitar reescribir todos los datos de los cuadros, tablas y figuras en el texto.

¢ Indicar en el pie de pagina el tamario de la muestra (n), el nivel de signi-
ficancia y las abreviaturas o simbolos usados, si aplica.

¢ Incluirlos porcentajes de cada subgrupo en cuadros, tablas o figuras cuan-
do los tamafios de muestra difieran del grupo de comparacion.
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¢ Utilizar tramas para las figuras, para diferenciar subgrupos o asegurar la
impresién a color cuando sea necesario.

¢ Emplear el término cuadro o tabla segiin la definicién especifica de cada pro-
grama de posgrado. Sin embargo, es crucial mantener una denominacién
consistente alo largo del texto, de conformidad con la definicién adoptada.

Discusion

La seccidén de discusion es fundamental para analizar e interpretar los resul-
tados obtenidos, enfatizando tanto las aportaciones como las limitaciones del
estudio. Esta parte establece un enlace critico entre los hallazgos actuales y el
cuerpo de literatura existente, permitiendo la generacién de hipétesis, inter-
pretacionesy conclusiones. Se valorara también la exploracién de las implica-
ciones de los datos, tanto en el presente como a futuro.

Parafortalecer el anlisis, es esencial integrar citas relevantes, evitando la
sobredependencia de fuentes tiinicas y priorizando trabajos recientes (<5 afios),
excepto en el caso de estudios clasicos o fuentes originales.

Cuando los datos lo permiten, se incentiva su uso para respaldar o cues-
tionar teorias existentes, o incluso para plantear nuevas preguntas de inves-
tigacién o alternativas. Se debe evitar la generalizacién o extrapolacién de los
hallazgos de resultados a poblaciones no estudiadas.

También es un espacio para que se emitan las recomendaciones desde dos
areas: el uso de la investigacién como punto de comparacién y su aplicacién
en la resolucién de un problema especifico. Asimismo, se deben describir las
condiciones o situaciones del estudio que limitan la validez o confiabilidad
de los datos.

En este mismo apartado o en una seccién independiente, se pueden incluir
también las perspectivas del estudio. En este sentido, es frecuente y adecuado
plantear nuevas preguntas y estrategias generales de cémo resolverlas, para
sugerir y dar continuidad en el futuro al estudio.

Recomendaciones
¢ Referenciar todos los parrafos; asegurar que cada parrafo incluya al me-
nos una referencia para respaldar las afirmaciones.
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¢ Diversificar las fuentes, es decir, evitar citar repetidamente el mismo
trabajo y buscar una amplia gama de fuentes para apoyar los argumentos.

¢ Priorizar las citas primarias (originales) y evite utilizar las secundarias
(la cita de la cita).

¢ Realizar unarevision de laliteratura exhaustiva de los tltimos cinco afios,
sin olvidar las citas clasicas relevantes del tema.

¢ Incluirenlarevisién bibliografica las revisiones sistematicas y los metanalisis.

Conclusiones

Este apartado debe indicar si se acepta la hipétesis alterna seleccionada vy si
se logr6 demostrarla. Se deben declarar los logros mas importantes obtenidos
en la tesis, sean a favor o en contra de su hipdtesis de investigacién. Se reco-
mienda enumerar las conclusiones que deben responder a los objetivos del
estudio. Evite las generalizaciones; no extrapolar los resultados a poblaciones
no estudiadas, manteniendo las conclusiones dentro del contexto del estudio.

Referencias

Se recomienda referenciar en formato APA (autor y afio) o en Vancouver (ht-
tps://www.icmje.org/recommendations/translations/spanish2016.pdf). Esto
sera definido por cada programa de posgrado. Incluya una revisién exhaustiva
de fuentes académicas. Actualmente, las normas APA vigentes son las corres-
pondientes a la 7% edicién, publicadas en 2020.

Recomendaciones

¢ Parafrasear en la medida de lo posible las citas y evitar citas textuales.

¢ Marcar entre comillas las citas textuales que asi se requieran. Se sugiere
seleccionar solo aquellas “citas clasicas”.

¢ Utilizar gestores de referencias (EndNote, Mendeley, Zotero), a fin de
asegurar que haya congruencia entre las citas y la referencia.

¢ Utilizar algunas palabras para mencionar al autor, tales como segiin o de
acuerdo con cuando se utilicen palabras propias para informar las ideas de
otro autor (parafrasis). Es obligado citar al autor original.
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Anexos

Se sugiere incluir materiales complementarios que son importantes para res-

paldar y clarificar la investigacién, pero que no son esenciales en el cuerpo

principal del documento. En la siguiente lista se muestran ejemplos de lo que

se suele incluir en los anexos.

<

Instrumentos de investigacién. Cuestionarios, encuestas, entrevistas,
guias de observacién y otros instrumentos utilizados para recopilar datos.
Tablas y gréficos detallados. Tablas de datos extensas, graficos y figuras
que complementan los resultados presentados en el texto principal.
Documentos de apoyo. Consentimientos informados, permisos éticos, car-
tas de autorizacién y cualquier otro documento administrativo relevante.
Codigos y algoritmos. Scripts de software, algoritmos y cédigos de pro-
gramacién utilizados en el analisis de datos.

Entrevistas transcritas. Transcripciones completas de entrevistas cuali-
tativas, focus groups o grabaciones.

Material suplementario. Fotografias, diagramas, mapas, y otros mate-
riales visuales que aporten a la comprensién del estudio.

Descripcién detallada de metodologias. Procedimientos detallados que
se utilizaron en el estudio pero que son demasiado extensos para incluir
en el cuerpo principal.

Resultados secundarios. Resultados adicionales que no se discutieron en
detalle en el cuerpo principal de la tesis.

Formularios y plantillas. Cualquier formulario, plantilla o formato utili-
zado durante la investigacién.

Para dejar evidencia del desarrollo del estudiante en el posgrado, se recomien-

daincluir en anexos un apartado de productos obtenidos durante su formacién en

el posgrado, por ejemplo, un listado de articulos publicados, patentes, constancias

de participacién en congresos o foros, premios o distinciones alcanzadas.
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Tesis: modalidad de
investigacion cualitativa

Introduccion

La modalidad o enfoque cualitativo es un método de investigacién sistemé-
tico que posibilita el estudio de variables descriptivas con base en la obser-
vacién e interaccién con los individuos o grupos, para explorar, describir,
interpretar, comprender o transformar la subjetividad humana desde diver-
sos abordajes. Para su aplicacién, es necesario utilizar la fundamentacién
tedrica, un disefio de investigacién adecuado y la utilizacién de metodologia
pertinente (Duque, 2019).

En general, este paradigma se enfoca en comprender los significados que las
personas atribuyen a sus experiencias y al contexto de sus acciones (Maxwell,
2019), asi como en describir, reconocer, interpretar y estudiar los fen6menos
en los que estos participan y que permiten desarrollar teorias sustentadas en
epistemologias como la fenomenologia y la hermenéutica.

Existen diferentes tipos de disefios de investigacién en la modalidad cua-
litativa. Algunos de los disefios mas utilizados son: los fenomenolégicos con
métodos descriptivos, como son los estudios observacionales transversales o es-
tudios de caso, los estudios hermenéuticos con métodos como los etnograficos,
los dialégicos, histéricos, etnometodolégicos, el interaccionismo simbélico;
los narrativos, la teoria fundamentada, y los métodos de investigacién-accién
(Creswell, 2017; Palacios, 2010; Sampieri, 2018). Sin embargo, existen otros
disefios, como son los estudios con enfoque de género, interculturales, femi-
nistas y decoloniales; destacando los que emergen de las epistemologias no
eurocéntricas, como la del sur, de Africa u orientales, entre otras.
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Descripcion de apartados

Portada

Alinicio de la hoja, incluir: Universidad de Guadalajara; Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud; nombre del posgrado.

¢ Al centro de la hoja: escudo oficial de la Universidad de Guadalajara.
¢ Posteriormente, el titulo del protocolo/tesis: debe ser especifico, claro
y conciso.
¢ Nombre del sustentante.
¢ Lugary fecha.
Ver ejemplo y especificaciones en el apartado Formatos: “Formato 1”.
Contraportada

Debe contener la misma estructura e informacién de la portada, solo se anexa

el nombre del director de tesis y si aplica, el del codirector o codirectores. Ver

ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 2”.

Portadilla

Se puede incluir lo siguiente:

©
<

Colaboradores.

Leyendas (siaplican) sobre financiamientos recibidos, ejemplo: “Este
trabajo se desarroll6 en un programa de posgrado reconocido por el
Sistema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante
conté conlabecantm....”, o “El proyecto se realizé con financiamiento
de...”.

Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto (si aplica).

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 3”.
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Agradecimientos (opcional)

Espacio para que se otorgue reconocimiento a personas/pacientes, grupos,
instituciones o asociaciones que contribuyeron para que se realizara el trabajo.

Dedicatoria (opcional)

Incluir los nombres de las personas a quienes se desea dedicar el trabajo de tesis.
Puede ser por afecto, gratitud o acompafiamiento en el proceso.

indice

Listar de manera ordenada los titulos y subtitulos de los tépicos del trabajo.
Estos deben reflejar fielmente su contenido. Se sugiere utilizar una estructura
jerarquica para organizar los diferentes niveles de titulos y subtitulos.

indice de cuadros
Listar de manera consecutiva los cuadros mencionados en el protocolo/tesis.
Se sugiere utilizar nimeros arabigos.

indice de figuras
Listar de manera consecutiva las figuras mencionadas en el documento. Se
sugiere utilizar nimeros arabigos.

Abreviaturas y simbolos

Incluir una lista de abreviaturas (siglas y acrénimos) y simbolos en orden alfa-
bético, cuando sean necesarias y relevantes parala mejor comprensién del tra-
bajo. La primera vez que se mencionan en el manuscrito deben escribirse en su
forma y definicién completa entre paréntesis. Por ejemplo: “La Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU) es un organismo internacional”; “en la regién
cercana del catodo, la densidad de electrones (ne) es superior a la densidad de
iones (n+)”. Se debe utilizar la sigla 0 acrénimo de manera consistente en todo
el documento una vez que se haya definido.
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Resumen

Debe ser estructurado: titulo, antecedentes/problema, objetivo, metodologia,
resultados, conclusiones, palabras clave.

Este resumen debe incluir el problema, la pregunta y los objetivos de la
investigacién, indicar el disefio, las caracteristicas generales de los participan-
tes o fuentes de datos, la estrategia analitica, los principales resultados y las
implicaciones de los resultados.

Se sugiere una cuartilla de extensién a renglén seguido como maximo, sin
referencias bibliograficas. En la parte final, se incluye un listado de palabras
clave que facilitan la bisqueda y recuperacién de informacién cientifica. Estas
deben ser de 3 a 5 términos que representen el contenido del documento y deben
tomarse de tesauros, como los Medical Subject Headings (MeSH) de la National Li-
brary of Medicine (NLM) o el tesauro de la American Psychological Association (APA).

Abstract

Debe contener la misma informacién que el resumen, traducida al idioma inglés.
Introduccion

En este apartado se debe describir una breve explicacién del alcance del proyec-
to, sefialando los antecedentes que sean relevantes para el desarrollo del tema
central. Se menciona al objeto y a las variables que se estudiaran.

Marco teorico

Fundamento epistemologico

Es el conjunto de ideas expuestas en obras anteriores que sustentan la natu-
raleza y el abordaje del objeto de estudio, que le dan sentido a la metodologia
y a las técnicas que se utilizaran. También incluye las reglas de interpretacién
(Martinez, Rios, 2006).
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Antecedentes/estado del conocimiento

Son los principios teéricos o antecedentes que permiten la comprensién del

problema a estudiar e incluyen los resultados obtenidos en otros campos dis-

ciplinares realizados a nivel internacional, nacional o regional y que hacen

posible que el conocimiento adquiera un caracter constructivo e interpretativo,

mediante los aportes de la documentacién y contrastacién de las fuentes (senti-

dos, acciones), en la comparacién sistematica de los casos a estudiar (Giesecke,

2020). Este apartado permite:

¢ Tener mayor conocimiento de la temética a investigar.

¢ Definir la perspectiva con la que se puede realizar el estudio.

¢ Ampliar las concepciones previas sobre el tema a investigar.

¢ Proporcionar un esbozo o camino para poder finiquitar qué es lo que se
va a investigar y cémo se va a investigar (Orozco, 2018).

Su desarrollo puede partir de la siguiente manera:

Antecedentes contextuales

Destaca que el objeto de investigacién no se encuentra aislado de la realidad, sino
que se integra en una unidad dialéctica con todos los elementos contextuales
circundantes. En este sentido, la realidad debe ser concebida como una totalidad
infragmentable e indivisible, donde cada componente esté interrelacionado con
el conjunto. Esta perspectiva holistica permite una comprensiéon mas profunda
y completa del fenémeno estudiado, reconociendo la interdependencia de sus
diversas partes.

Antecedentes cronologicos

Serefiere al reconocimiento del proceso histérico que el objeto de investigacién
ha atravesado parallegar a su estado actual. Es crucial para que el investigador
pueda entender e interpretar la realidad de manera holistica y compleja, con-
siderando sus diferentes etapas de desarrollo o momentos histéricos.

A
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Marco teorico-conceptual (paradigmas y perspectivas)

Acercamientos teoricos: micro, meso y macro

El tesista debe establecer a cuél paradigma de la investigacién se adscribe su
trabajo acorde con el fundamento filos6fico, para establecer la forma en que
definira y seguira los principios ontoldgicos, epistemolégicos y metodoldgicos.

Sautu sefiala que el marco tedrico es un corpus de conceptos de diferentes
niveles de abstraccién (micro, meso y macro) articulados entre si, que orientan
la forma de aprehender la realidad. Es la seleccién, exposicién y compren-
sién de los conceptos de las teorias que sirven para fundamentar el tema, para
explicar los antecedentes e interpretar los resultados de la investigacion; es
decir, es la plataforma de la que se derivan la hip6tesis y las variables (2009).
El nivel més general de la teoria es el paradigma. Este constituye una forma
de nombrar al mundo, desde una cosmovisién del mundo (Creswell, 2024),
en un momento histérico determinado, a partir de un conjunto de conceptos
tedrico-metodolégicos.

En esta seccidn se describen los paradigmas y teorias que se han seleccio-
nado. Por lo tanto, se trata de la presentacién y andlisis de las teorias, méto-
dos, procedimientos y conocimientos que fundamentan el tema, explican los
antecedentes e interpretan los resultados de la investigacién. Ademas, sirve
como la base de la cual se derivan los supuestos y la posibilidad de comprender
los fenémenos sociales en el campo de la salud.

Elmarco tedrico, entonces, es una investigacién bibliografica amplia, pro-
funda y reciente sobre los aspectos de la temdtica en cuestién, donde se pre-
senta lo que se ha realizado hasta ahora para esclarecer el fendémeno objeto de
la investigacién. Debe hacer referencia a perspectivas o enfoques tedricos em-
pleados en estudios relacionados para dar sustento a la investigacién a realizar,
v los supuestos tedricos de los que parte el investigador para recoger sus datos.
Ademas, debe incluir el paradigma o perspectiva de la vida a la que se adscriben
las teorias sefialadas. Debe mencionar las principales investigaciones en el area
o areas relacionadas: los autores, enfoques y métodos utilizados, asi como las
conclusiones e interpretaciones teéricas a las que llegaron y otros elementos
relevantes. Todo esto serd Gtil para comparar nuestras conclusiones con las de
esos autores en la etapa de contrastacién (Ramos, 2018).



Capitulo 4. Tesis: modalidad de investigacion cualitativa

El marco conceptual permite articular el significado mediante categorias
tedricas o determinar cémo se definira el objeto de andlisis, los conceptos clave,
principales expresiones o variables involucradas en el problema. Se especifican
el contenido, sentido y significado de los términos empleados para su compren-
sién y contextualizacién en el marco de la investigacién. Estas definiciones
deben provenir de fuentes cientificas.

El concepto es la palabra de caracter universal que deja a un lado los aspec-
tos individuales del objeto para poner el acento en lo universal; el simbolo abs-
tracto marca el limite conceptual del objeto (Casanova, 2006). Los conceptos
permiten nombrar y definir con relativa precisién los aspectos de la realidad
que se investigan (Ramirez, 2018). Los conceptos dan significados a partir de
categorias tedricas, o bien, establecen cémo se entenderan a lo largo del pro-
ceso de investigacién aquellos que son conceptos relevantes o principales, asi
como las expresiones o variables que forman parte del problema, especificando
el contenido, sentido y significado de los conceptos empleados para su com-
prensién y contextualizacion en el contexto de la investigacién (Gémez, 2015).

Marco referencial

También conocido como el estado del conocimiento, se refiere a todas aquellas
investigaciones que estan estrechamente relacionadas o que comparten acer-
camientos similares o cercanos con el objeto de estudio (Castillo-Bustos, 2019).

Justificacion

En este apartado se desarrolla el potencial impacto del proyecto, considerando
la trascendencia social, cientifica o econ6mica que ofrezca el proyecto (Sam-
pieri, 2018; Soriano, 2013).

Recomendaciones

¢ Redactar en prosa, en una o dos cuartillas.

¢ Responder alas siguientes preguntas, para redactar una justificacion s6-
lida: sCudl es la importancia de este estudio? (conveniencia), squiénes
se beneficiaran de los resultados? (relevancia social y magnitud), ;qué
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problemas busca solucionar? (implicaciones practicas), scontribuira con
nuevos conocimientos o teorias? (valor tedrico), sintroducira nuevos
métodos, instrumentos o herramientas? (valor metodolégico). Es fun-
damental definir qué se va a investigar, por qué es relevante y con qué
propdsito se realiza.

Una investigacién esta bien justificada cuando aborda la conveniencia del
estudio, su relevancia social, sus implicaciones practicas, su valor tedrico y su
utilidad metodolégica (Bonet, 2023). También se puede expresar la factibilidad
y vulnerabilidad del proyecto.

Planteamiento del problema

Descripcion del problema de investigacion

Una vez concebida la idea de investigacidn, ya que se ha revisado a profun-
didad todo lo relativo al tema de interés, se procede a plantear el problema
de estudio. Algunos autores sefialan que el planteamiento del problema de
investigacién surge de la profundizacién del tema, individualizado y especi-
fico. Debe ser claro, preciso, delimitado a una dimensién variable, ademas
de ser original. Es una sintesis del problema, con algunas preguntas al final
(Minayo, 2010).

Los disefios de investigacién cualitativos acompaiian el planteamiento del
problema con las preguntas de investigacién preliminares. Con esta accién,
se inicia la investigacién, se caracteriza, explicita y precisa. ;Qué es lo que se
va a investigar? ;Por qué? Esto brinda flexibilidad y libertad para explorar un
fenémeno en profundidad. Las preguntas deben estar enunciadas de la forma
mas general posible, que permitan modificaciones a lo largo del proceso, que
sugieran una exploracién a profundidad de los significados construidos sobre
los hechos desde quienes los viven (De Gialdino, 2019; Herrera, 2015).

El planteamiento cualitativo suele incluir: los objetivos, las preguntas de
investigacién, la justificacién y la viabilidad, asi como una exploracién de las
deficiencias en el conocimiento del problema y la definicién inicial del ambiente
o contexto. En suma, describe y fundamenta de manera acotada los propésitos
de una investigacién cualitativa (Guerrero, 2016).
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Preguntas de investigacion

Las preguntas de investigacién en los estudios cualitativos concentran aspectos
tematicos, teéricos, metodolégicos y empiricos (Hamui, 2016). Puede plan-
tearse solo una pregunta central, o bien, una pregunta central y una o dos
preguntas secundarias. Tienen como eje la indagacién desde la légica interna
de los fenémenos y realidades analizadas. Ademas, deben intentar dilucidar el
problema planteado, y responder tanto desde la relevancia social y teérica del
tema, como desde el interés particular del investigador (Quintana Pefia, 2006).

Objetivos

Los objetivos guian al investigador y estan orientados a conocer y describir la reali-
dad social de la poblacién de estudio; por ello, deben estar redactados incluyendo un
verbo en infinitivo (verbos con terminaciones en -ar, -er, -ir), la unidad de estudio
(sujetos o poblacién) y el fenémeno a estudiar, que permitan obtener conocimiento
e indicar la profundidad esperada en los hallazgos de la investigacién.

Objetivo general
Debe ser coherente con la pregunta de investigacién y reflejar la esencia del
planteamiento del problema, expresando el propésito de la investigacién.

Objetivos especificos
Expresan los procesos que permiten alcanzar el objetivo general y son coheren-
tes con los aspectos concretos que se van a estudiar (variables o dimensiones).

Supuestos basicos

Son declaraciones que no se pretenden contrastar o comprobar, son guias tedri-
cas de sustento a la investigacién; se posiciona en una o varias posturas tedricas
paraseguir la investigacién. Se deben plantear los supuestos basicos del estudio
para la fase cualitativa.

Lainvestigacién cualitativa hace énfasis en el estudio de procesos sociales,
cuyo supuesto ontolégico es que la realidad se construye socialmente y no es
independiente de los individuos.
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Los supuestos son explicaciones teorizadas que describen lo que puede su-
ceder en larealidad; también pueden redactarse como soluciones tentativas al
problema de investigacién. La validez se comprueba mediante informacién em-
pirica que es procesada a través de la aproximacién cualitativa (Castro, 1996).

Los supuestos preliminares del trabajo describen la relevancia de la lite-
ratura existente, asi como las experiencias personales y profesionales, para
comprender los factores y condiciones que influyeron en la manera de abordar
la investigacién sobre el tema. Los supuestos son generales y amplios, emer-
gentes, flexibles y contextuales; se adaptan a los datos y avatares del curso de
la investigacién.

Eje tematico

Los ejes tematicos corresponden a cada una de las areas del conocimiento, arti-
culando contenidos de un area para facilitar su conexién. De ahi que se le consi-
derara como una estrategia de organizacion de los contenidos (Herrera, 2015).

Los ejes tematicos no constituyen afirmaciones, sino lineas orientadoras
para guiar al investigador alli donde no hay antecedentes de investigaciones
previas, “tema concreto y de interés, alrededor del cual giran dos o mas areas
del conocimiento” (Cabrera, 2005).

Estrategia metodologica/material y métodos

Lainvestigacién cualitativa se basa en el método inductivo y esta orientada por
tres principios de conocimiento: 1) es un proceso creativo; 2) toda produccién
de conocimiento es un proceso complejo que se realiza desde una o varias cultu-
ras, territorios y conjuntos de interés concretos; 3) incluye una perspectiva de
vigilancia epistémica e histérica-critica. En sentido amplio, consideramos a la
investigacién cualitativa como la forma en que los estudiantes se aproximan a la
realidad centrada en las experiencias de los sujetos y a partir del conocimiento
de los procesos en los que despliegan sus practicas (Giiereca, 2016).

En este apartado se describe el método cualitativo, los enfoques, las téc-
nicas de investigacién (observacién, conversaciones informales, entrevista,
revisién documental, estudio de caso, taller, grupo focal), la muestra del estudio
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y en ciertos casos, el procedimiento y la técnica de anilisis que se utilizaran
sobre los datos recolectados. En todo el proceso se debe tener en cuenta que
la investigacién de indole cualitativa se basa en el método inductivo, lo que
supone recuperar las informaciones desde el mapa significativo de los actores
(Denzin, 2012; Giesecke, 2020).

Diseno del estudio

Serefiere al abordaje general que se utiliza en el proceso de investigacién; debe
ser flexible y abierto, y el curso de las acciones se rige por el campo (los par-
ticipantes y la evolucién de los acontecimientos). De este modo, el disefio se
va ajustando a las condiciones del escenario o ambiente (Salgado, 2007). Para
mas detalles, ver Anexo 12.

Creswell menciona cinco disefios de estudio o “visiones de la vida” (life-view)
basicos: narrativos, fenomenolégicos, teoria fundamentada, etnograficos, y es-
tudios de caso (Creswell, 2017). Sin embargo, esto no es limitante para incluir
otros, como la cartografia social, la investigacién accién participativa (Pérez,
2011), el hermenéutico, el interaccionismo simbélico, la etnometodologia, la
netnografia y una gran variedad de disefios que han sido desarrollados en las
ultimas décadas y que, con el debido soporte cientifico de autores expertos
en metodologia cualitativa, se podran integrar a las tesis, segin el objeto de
estudio.

En este apartado, se debe establecer la razén del tipo de disefio que ha selec-
cionado el investigador para alcanzar los objetivos de su estudio. Por ejemplo,
puede ser un disefio de investigacién cualitativo con enfoque feminista, critico,
ambiental, histérico o fenomenolégico, entre otros (Sampieri, 2018).

Contexto de la investigacion (delimitacion espacial, temporal,
unidad de contexto)

Describe el contexto social, histérico y geografico del objeto de estudio, indica
la ubicacién concreta del lugar o lugares donde se desarrollara la investigacién
y sefiala las zonas de influencia si existiesen. Ademas, contextualiza el lugar
donde se desarrollara el trabajo de investigacién.
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Duracion y periodo de estudio

Es la descripcién del intervalo de tiempo dentro del cual se van a recuperar
los datos o el tiempo delimitado en el que estan referidos. Las investigaciones
sincrénicas son aquellas que estudian fenémenos que se dan en un periodo
corto, mientras que las investigaciones diacrénicas (como las investigaciones
histéricas) son aquellas que estudian fenémenos en un periodo largo con el
objeto de verificar los cambios que se pueden producir.

Participantes/informantes

Esla delimitacién espacial que se hace para poder llevar a cabo la investigacién.
Puede ser un hospital, un colegio, un centro universitario, una familia, una
biblioteca. Deben identificarse también los actores concretos: hijos, maestros,
estudiantes, pacientes, compradores, médicos, madres solteras, etcétera. Son
las personas o grupos sociales y los fenémenos que se desarrollan a partir de
sus interacciones.

Unidad de observacion y analisis

La unidad de observacién se constituye delimitando el universo de posibles
abordajes del fenémeno de interés (referentes empiricos: poblacién concreta
y delimitada espacio-temporalmente).

Las unidades de observacién son los objetos que un investigador est4 ob-
servando especificamente con el objetivo de describir las relaciones. La unidad
de andlisis es el objeto que un investigador est4 analizando especificamente;
por ejemplo, la trayectoria de atencién de una mujer afromexicana con VIH
(Azcona, 2013).

También describe la parte o el subconjunto de elementos que se seleccio-
nan previamente de una poblacién para realizar la investigacién. En inves-
tigacién cualitativa, regularmente, es el investigador o investigadora quien
selecciona la muestra en una poblacién debido a que retine elementos que
son de interés.
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Muestra

La muestra en el proceso cualitativo es un grupo de personas, eventos, sucesos,
comunidades o grupos de quienes se recolectaran datos. No es representativo
del universo o poblacién que se estudia. Los disefios de investigacién cuali-
tativa son flexibles y puede suceder que se modifiquen a lo largo del proceso
de investigacién. Con el muestreo, sucede lo mismo. La eleccién del método
més adecuado para obtener los datos y de quiénes recolectarlos se realiza en el
campo, a medida que la informacién recopilada permite reflejar la realidad y
los diversos puntos de vista de los participantes (Azcona, 2013).

Técnica de muestreo (como seleccionara la muestra)

Algunos autores sefialan que existen diversas opciones de estrategias de mues-

treo no probabilistico en la investigacién cualitativa (Martin-Crespo, Salaman-

ca-Castro, 2007):

¢ Muestreo por conveniencia o de oportunidad. Es una muestra de volun-
tarios, posibles participantes que se presenten por si mismos.

¢ Muestreo de avalancha. También denominado “muestra en cadena” o
“muestra por bola de nieve”. consiste en pedir a los informantes que re-
comienden a posibles participantes.

¢ Muestreo tedrico. Es también conocido como muestreo intencionado.

Tamano de la muestra

En metodologia cualitativa, la muestra depende del disefio que se utilizara;

Creswell (2017) sugiere estudiar:

¢ Disefio narrativo (10 2).

¢ Diserio fenomenolégico (3 a 10).

¢ Disefio de teoria fundamentada (20 a 30).

¢ Diserio etnografico (se estudia una muestra més grande que pertenezca a
un grupo de sujetos que comparten semejanzas culturales).

¢ Estudiode caso (4a5).
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En algunos casos, se recomienda utilizar el principio de saturacién, en el cual
la informacién obtenida es similar a otras de manera repetitiva. Sin embargo,
no es una regla, las experiencias e informaciones recuperadas deben ser sufi-
cientes y profundas para la interpretacién o comprensién de las preguntas a
estudiar (Creswell, 2017).

Criterios de seleccion

Son las caracteristicas particulares que permiten delimitar si una persona es
elegible o no dentro del proceso de investigacién.

Criterios de entrada
Serefieren a las caracteristicas de la poblacién que la hacen elegible para par-
ticipar en la investigacién.

Criterios de salida
Son los elementos que hacen que no sea un candidato ideal para participar.

Criterios de eliminacion

Describen situaciones que se pueden presentar durante el desarrollo de la investi-
gacidn o circunstancias que ocurren después de iniciar la investigacién y que obli-
gan ano usar la informacién del participante, por lo que se elimina de los andlisis.

Recursos

Humanos

Seincluye al o la sustentante, director, asesores, colaboradores, personal téc-
nico, etcétera, que desarrollaran la investigacién.

Materiales

Se debe describir de manera detallada el o los materiales que se utilizaran en
la tesis como: cuestionarios, escalas y encuestas, citando la autoria de los ins-
trumentos v, en caso de que cuente con derechos de autor, demostrar la auto-
rizacién o aprobacién de uso.
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Si aplica, describa el ntimero de items, tipo de preguntas y respuestas,
puntuacién e interpretacion, coeficientes de confiabilidad, validez de criterio,
constructo o contenido y la cita completa. Indicar también si se requiere adap-
tacién cultural o lingiiistica.

En caso de observacion, entrevistas y otros instrumentos que se construyan
para su investigaciéon, indique en qué categorias o conceptos se basé para ello.

Equipos
Describa la marca, modelo y si aplica la precisiéon o rango de medicién.

Tecnologicos

Incluya los recursos tecnolégicos como computadoras, software, aplicacio-
nes, equipos magnetofénicos, sus caracteristicas de calidad, video, fotografia,
entre otros.

Técnicas de recoleccion de informacion

En este apartado se deben tener en cuenta los tipos o técnicas de anélisis a rea-
lizar y sefialar las técnicas de recoleccién correspondientes para estos. Debe
describir con detalle cémo utiliza y aplica los instrumentos, asi como el método
de registro y captacién de datos. Algunos ejemplos de técnicas o estrategias de
recoleccién de datos son:
¢ Observacién

»  Participante

»  No participante

»  Naturalista

»  Simulacién
¢ Entrevista

»  Estructurada

»  Semiestructurada

» Informal
¢ Grupo focal
¢ Anilisis de documentos (escritos histéricos, periodisticos, fotografias e

iméagenes, expedientes, notas, discursos, etcétera).
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¢ Anélisis de artefactos (dispositivos tecnoldgicos, piezas de arte, instru-
mentos, herramientas, etcétera).

También se deben incluir los instrumentos de recoleccién de informacién,
cémo se disefiaron o si se tomaron de otro estudio y se realizé algiin proceso de
validacion de estos (es recomendable pero no obligatorio hacer algin proceso
de validacién, del tipo de validez de constructo o de contenido, para asegurar la
claridad y la validez de las preguntas a utilizar). A continuacién, se presentan
algunos ejemplos:

Diario de campo

Guia de observacién

Guia de entrevista

Guia para grupos focales

Guias de analisis de documentos o artefactos

LR R R R R

Otros instrumentos

Finalmente, se deben describir los procedimientos para la recoleccién de
la informacién, tal como nimero de entrevistas por participante o sesiones
de grupo focal, duracién de estas, entrevistadores involucrados, formato de
grabacién (audio o video), etcétera.

Plan de analisis de la informacion

Organizacion y codificacion de la informacion
Debe describir la forma en que se tratara la informacién a partir de un proceso
mediante el cual se extraen significados y conclusiones de datos no estructura-
dos y heterogéneos. Se recomienda utilizar mecanismos de sistematizacién en
funcién de las caracteristicas de la técnica seleccionada (observaciones, video o
notas transcritas, entrevistas, encuestas de preguntas abiertas, técnica Delphi,
grupo focal, entre otras).

De preferencia se debera expresar si las categorias surgieron del analisis
de los datos o fueron definidas de forma previa, y también se debe describir o
presentar el esquema de codificacién o analitico.
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Triangulacion
La triangulacién se puede entender como la utilizacién de diversas estrate-

gias para robustecer las interpretaciones que el investigador logra elaborar. La

triangulacién sirve como un elemento para evidenciar la rigurosidad y calidad

delainvestigacién cualitativa. Banister y colaboradores proponen cuatro tipos

de triangulaciones (Banister, 2012; Creswell, 2017; Forni, 2020).

a.

Triangulacién de datos. Esta estrategia busca confirmar o contrastar la
informacién recolectada a través de diferentes fuentes.

Triangulacién del investigador. Se refiere a la participacién de multiples
investigadores en el proceso de andlisis e interpretacién de la informacién.
Triangulacién de métodos. Consiste en combinar métodos cualitativos
y cuantitativos para estudiar el mismo fenémeno.

Triangulacidn tedrica. Se refiere al uso de diferentes marcos teéricos
para interpretar los datos.

Procesos de analisis
Entre los procesos de anélisis para obtener la informacién cualitativa se deben

recopilar, codificar, interpretar y extraer conclusiones de datos heterogéneos

expresados en palabras, imagenes, dibujos. Por ello, los métodos y técnicas

pueden ser los siguientes:

<

<
<

Analisis tematico. A partir de la identificacién de temas y a partir de los
datos cualitativos.

Analisis textual. Examina el contenido, estructura y el disefio de los textos.
Analisis narrativo. Recupera la “narraciéon” exhaustiva que hace el en-
trevistado.

Analisis hermenéutico. Se refiere al proceso de interpretar princi-
palmente textos y descubrir sus significados para un acercamiento
a los fenémenos sociales a través del circulo hermenéutico. Existen
diversas estrategias de analisis de textos; se recomienda partir de iden-
tificar categorias y sus conceptos y realizar tres andlisis: 1) literario o
sintctico; 2) semdantico o de significados, y 3) pragmético o profundo
(Martinez, 2015).
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¢ Aproximacion fenomenoldgica. Se refiere alas descripciones fenomenolé-
gicas que se realizan con an4lisis constitutivos (confrontacién) y la accién pa-
ralela de los aspectos socioldgicos e historicos obtenidos en la investigacién.
¢ Otros.

Recomendaciones

¢ Incluir todas las actividades en orden temporal.

¢ Revisar que se incluyan todas las actividades necesarias para el logro de
los objetivos especificos.

¢ Iniciar calendarizando la elaboracién del protocolo y terminar con la
publicacién de articulos o productos de difusion / divulgacién (si aplica)
y luego la presentacién de la tesis de grado.

o Respetar el periodo temporal: no rebasar el tiempo permitido para el
egreso de acuerdo con su posgrado, incluyendo el tiempo de la presenta-
cién del examen de grado.

¢ Incluir actividades de difusién, como asistencia a congresos o foros para
la presentacién del trabajo.

Consideraciones éticas

El estudio debe adherirse a principios éticos, contando con la aprobacién de un
comité de ética e investigacion, preferentemente del CUCS. Esto debe quedar
redactado en este apartado (Anexo 7).

Esobligatorio detallar las normativas y leyes aplicables, asi como los riesgos
y beneficios para los participantes humanos. Ademas, se requiere incluir en
anexos la carta de consentimiento informado o, si procede, la autorizacién del
Comité de Etica para prescindir de ella (ver detalles en Anexo 7).

Se deben detallar las medidas implementadas para asegurar la confidencia-
lidad de los datos personales de los participantes. Estas incluyen el anonimato,
el cifrado de informacién, y el acceso restringido a los datos, asegurando su
proteccién en todo momento (Anexo 8).
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Consideraciones de bioseguridad

Cuando aplique, se debe presentar el proyecto ante algin Comité de Biosegu-
ridad (preferentemente del CUCS) para su evaluacién vy, tras obtener la apro-
bacién, se adjuntara la correspondiente carta de autorizacién o ntimero de
registro o aprobacién.

¢ Explicar siel proyecto implica el uso de materiales biolégicos, quimicos, radiac-
tivos o cualquier otro agente que requiera medidas de bioseguridad especiales.

¢ Detallarlos procedimientos especificos parala eliminacién segura de ma-
teriales biol6gicos, quimicos, y cualquier otro residuo generado durante
el proyecto. Esto puede incluir autoclave para materiales biolégicos, con-
tenedores especiales para residuos quimicos, y métodos aprobados para
desechos radiactivos.

¢ Asegurar que todos los procedimientos de disposicién final cumplan con
las normativas locales, nacionales e internacionales vigentes, asi como
con las politicas de bioseguridad del CUCS.

Cronograma de actividades

Este apartado es una matriz de las actividades a realizar, respecto del tiempo
en que se realizan.

Nota: este apartado aplica para el protocolo de tesis, se recomienda elimi-
nar en la version final de la tesis (Anexo 10).

Hallazgos/resultados

En este apartado se exponen los datos obtenidos de la investigacién. Para ello,
solo se redactan los resultados ordenados, sin intentar dar una posible explica-
cién o hacer alguna comparacién con estudios previos. Se recomienda comen-
zar describiendo los datos generales (por ejemplo caracteristicas demogréficas,
sociales, entre otras) de la poblacién estudiada y, posteriormente, indicando el
procesamiento de datos recolectados mediante:
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Registro textual de la informacién, segmentacién de datos.
Estructuracién sintética.
Conceptualizacién de los datos (Quintana Pefia, 2006).

Es posible integrar en este apartado didlogos de la poblacién estudiada que

por sudescripcién sean relevantes para su interpretacién, en este caso, se iden-

tifica como cita textual entre comillas.

Cuando sea necesario, incluya los cuadros, tablas, figuras, documentos,

fotos, glosarios, que faciliten la comprensién de algunas secciones del docu-

mento. Estos se integran o intercalan con su descripcién de los resultados.

Recomendaciones

¢ Presentar los resultados siguiendo el orden de los objetivos o de forma
cronolégica.

¢ Numerar consecutivamente los cuadros, tablas y figuras segtin su apari-
cién en el texto.

¢ Consultar la presentacién de cuadros en el Anexo 11.

¢ Identificar el titulo, colocando los titulos de cuadros o tablas arriba y los
de figuras abajo.

¢ Indicar en el pie de pagina el tamafio de la muestra (n), las abreviaturas
o simbolos usados, si aplica.

¢ Utilizar tramas para las figuras, para diferenciar subgrupos o asegurar la
impresién a color cuando sea necesario.

¢ Emplear el término cuadro o tabla segiin la definicién especifica de cada pro-
grama de posgrado. Sin embargo, es crucial mantener una denominacién
consistente a lolargo del texto, de conformidad con la definicién adoptada.

Discusion

Discusion cualitativa, cuantitativa y triangulacion
La discusién es la disertacion de los resultados que muestra las aportaciones

de la tesis. Los resultados se deben comparar con otros estudios similares o

antecedentes, asimismo, es la oportunidad de sefialar las limitaciones.
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Este apartado, ademas, sirve para explicar el modelo que configura los
datos, y consiste en afirmaciones acerca de las relaciones entre ciertas propie-
dades observadas o en interpretaciones sobre las interpretaciones que hacen
los sujetos participantes (Gémez, 1999).

Silos datos tienen el potencial, se pueden generar o apoyar las teorias per-
tinentes o generar nuevas preguntas o alternativas de investigacién. Se deben
evitar las generalizaciones de los datos a una poblacién externa a la estudiada
y tener cuidado con la extrapolacién a poblaciones no incluidas en su estudio.

Serecomienda que explique y argumente los datos cualitativos por separa-
do de los cuantitativos y al final compare haciendo una triangulacién.

Recomendaciones

Lasrecomendaciones se desarrollan en dos areas: sugiriendo el uso de la inves-
tigacién como punto de referencia y su aplicacién a un problema especifico. Se
redactan de manera clara y concisa, generalmente ocupando hasta una pagina
en una tesis y media pagina en disertaciones mas cortas. Si es necesario, se
pueden incluir frases o citas que las respalden.

Fortalecimiento

Indique los aspectos del estudio que le dan solidez y validez al estudio.

Limitaciones

Describir las condiciones o situaciones del estudio que limitan la validez o con-
fiabilidad de los datos.

Perspectivas
Visualice o sugiera aplicaciones de la investigacién y las estrategias que podrian

mejorar el trabajo o enriquecerlo, asi como las acciones de continuidad o las
preguntas de investigacién que surgen a partir de este estudio.
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Conclusiones

Las conclusiones son afirmaciones o proposiciones en las que se recogen los cono-
cimientos adquiridos por el investigador en relacién con el problema estudiado.
El objetivo dela conclusién es ofrecer una presentacién integrada y resumida de
lasrespuestas a las preguntas y objetivos de la investigacién, argumentando sobre
surelevancia y significado, enunciando las nuevas aperturas problematicas que
han surgido a partir del proceso investigativo que se ha realizado (Herrera, 2015).

Referencias

Se recomienda referenciar en formato APA (autor y afio) o en Vancouver (ht-
tps://www.icmje.org/recommendations/translations/spanish2016.pdf). Esto
sera definido por cada programa de posgrado. Se espera que una revisién ex-
haustiva en fuentes académicas incluya como minimo de 25 a 35 referencias.
Actualmente, las normas APA vigentes son las correspondientes a la 72 edicién,
publicadas en 2020.

Anexos

Se sugiere incluir materiales complementarios que son importantes para res-

paldar y clarificar la investigacién, pero que no son esenciales en el cuerpo

principal del documento. En la siguiente lista se muestran ejemplos de lo que

se suele incluir en los anexos.

¢ Instrumentos de investigacién. Cuestionarios, encuestas, entrevistas,
guias de observacién y otros instrumentos utilizados para recopilar datos.

¢ Tablas y graficos detallados. Tablas de datos extensas, graficos y figuras
que complementan los resultados presentados en el texto principal.

¢ Documentos de apoyo. Consentimientos informados, permisos éticos, car-
tas de autorizacién y cualquier otro documento administrativo relevante.

¢ Cddigos y algoritmos. Scripts de software, algoritmos, y cédigos de pro-
gramacién utilizados en el andlisis de datos.

¢ Entrevistas transcritas. Transcripciones completas de entrevistas cuali-
tativas, focus groups o grabaciones.
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¢ Material suplementario. Fotografias, diagramas, mapas, y otros mate-
riales visuales que aporten a la comprensién del estudio.

¢ Descripcién detallada de metodologias. Procedimientos detallados que
se utilizaron en el estudio pero que son demasiado extensos para incluir
en el cuerpo principal.

¢ Resultados secundarios. Resultados adicionales que no se discutieron en
detalle en el cuerpo principal de la tesis.

¢ Formularios y plantillas. Cualquier formulario, plantilla o formato utili-
zado durante la investigacién.

Para dejar evidencia del desarrollo del estudiante en el posgrado, se re-
comienda incluir en anexos un apartado de productos obtenidos durante su
formacién en el posgrado, por ejemplo, un listado de articulos publicados, pa-
tentes, constancias de participacién en congresos o foros, premios o distin-
ciones alcanzadas.
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Tesis: modalidad de
investigacion mixta

Introduccion

En la investigacion realizada bajo la modalidad mixta el objeto de estudio se
analiza por al menos dos paradigmas que pueden ser cuantitativos o cualitati-
vos, lo que permite una comprension e interpretacién que combina los recursos
valiosos de cada método y la oportunidad de una integracién que enfatiza las
fortalezas de cada uno (Banister, 2012).

Este tipo de investigacién se desarrolla integrando tanto la investiga-
cién cualitativa como la cuantitativa, lo que permite la reduccién de los
errores y sesgos de cada enfoque, contribuyendo a mejorar la validez de las
investigaciones. Se utiliza, sobre todo, cuando de manera separada, cada
metodologia no permite comprender el problema. También se utiliza para
dar énfasis a la investigacién o para el mejor entendimiento de la sociedad
y la problematica en cuestién. De acuerdo con Creswell, este método de
investigacién aplicable a las ciencias sociales, conductuales y de la salud,
conjunta datos cuantitativos y cualitativos, los integra, a partir de que se
formulan inferencias (metainferencias), proporcionando conocimientos
que rebasan los que podriamos obtener de los datos cualitativos o cuantita-
tivos por separado (Creswell, 2015).

En sus estrategias de an4lisis se requieren de ambas metodologias (cuantita-
tivas y cualitativas), pero no son superpuestas, sino en tindem. Se han propuesto
tres modelos mixtos primarios: convergente paralelo, secuencial explicativo y
secuencial exploratorio, aunque existen otros modelos (Creswell, 2017).



Capitulo 5. Tesis: modalidad de investigacion mixta

La investigacién mixta requiere el conocimiento de las metodologias de
los dos enfoques y las técnicas metodoldgicas que se requieran para ambos, asi
como un analisis de informacién.

Descripcion de apartados

Portada

¢ Alinicio de la hoja, incluir: Universidad de Guadalajara; Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud; nombre del posgrado.

¢ Al centro de la hoja: escudo oficial de la Universidad de Guadalajara.

¢ Posteriormente, el titulo del protocolo/tesis: debe ser especifico, claro
y conciso.

¢ Nombre del sustentante.

¢ Lugary fecha.

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado Formatos: “Formato 1”.
Contraportada

Debe contener la misma estructura e informacién de la portada, solo se anexa
el nombre del director de tesis y si aplica, el del codirector o codirectores. Ver
ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 2”.

Portadilla

Se puede incluir lo siguiente:

¢ Colaboradores.

¢ Leyendas (si aplican) sobre financiamientos recibidos, ejemplo: “Este
trabajo se desarroll6 en un programa de posgrado reconocido por el Sis-
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tema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante conté

conlabecanim....”, o “El proyecto se realiz6 con financiamiento de...”.
¢ Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto (si aplica).

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 3”.

Agradecimientos (opcional)

Espacio para que se otorgue reconocimiento a personas/pacientes, grupos,
instituciones o asociaciones que contribuyeron para que se realizara el trabajo.

Dedicatoria (opcional)

Incluir los nombres de las personas a quienes se desea dedicar el trabajo de tesis.
Puede ser por afecto, gratitud o acompafiamiento en el proceso.

indice

Listar de manera ordenada los titulos y subtitulos de los tépicos del trabajo.
Estos deben reflejar fielmente su contenido. Se sugiere utilizar una estructura
jerarquica para organizar los diferentes niveles de titulos y subtitulos.

indice de cuadros
Listar de manera consecutiva los cuadros mencionados en el protocolo/tesis.
Se sugiere utilizar nimeros arabigos.

indice de figuras
Listar de manera consecutiva las figuras mencionadas en el documento. Se
sugiere utilizar nimeros arabigos.



Capitulo 5. Tesis: modalidad de investigacion mixta

Abreviaturas y simbolos

Incluir una lista de abreviaturas (siglas y acrénimos) y simbolos en orden
alfabético, cuando sean necesarias y relevantes para la mejor comprensién
del trabajo. La primera vez que se mencionan en el manuscrito deben es-
cribirse en su forma y definicién completa entre paréntesis. Por ejemplo:
“La Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) es un organismo interna-
cional”; “en la region cercana del catodo, la densidad de electrones (ne) es
superior a la densidad de iones (n+)”. Se debe utilizar la sigla o acrénimo
de manera consistente en todo el documento una vez que se haya definido.

Resumen

Debe ser estructurado: titulo, antecedentes / problema, objetivo, metodologia,
resultados, conclusiones, palabras clave.

Este resumen debe incluir el problema, la pregunta y los objetivos de la

investigacién, indicar el disefio, las caracteristicas generales de los participan-
tes o fuentes de datos, la estrategia analitica, los principales resultados y las
implicaciones de los resultados.
Se sugiere una cuartilla de extensién a renglén seguido como maximo, sin
referencias bibliograficas. En la parte final, se incluye un listado de palabras
clave que facilitan la blisqueda y recuperacién de informacién cientifica. Es-
tas deben ser de 3 a 5 términos que representen el contenido del documento
y deben tomarse de tesauros, como los Medical Subject Headings (MeSH) de
la National Library of Medicine (NLM) o el tesauro de la American Psychological
Association (APA).

Abstract

Debe contener la misma informacién que el resumen, traducida al idioma inglés.
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Introduccion

Redactar una breve introduccién a la tematica de estudio que incluya la condi-
cién y las variables que se estudiaran.

Antecedentes

Fundamento epistemologico

Al investigar, se toma una postura y se da por valida una serie de princi-
pios; los fundamentos filoséficos se asumen como referentes y presupuestos
a partir de los cuales la investigadora o el investigador construye la apro-
ximacién epistemoldgica al objeto y al campo de estudio (Martinez, 2015;
Minayo, 2010).

Antecedentes o estados del conocimiento
Son los principios teéricos o antecedentes que permiten la comprensién del
problema a estudiar e incluyen los resultados obtenidos en otros campos dis-
ciplinares realizados a nivel internacional, nacional o regional y que hacen
posible que el conocimiento adquiera un caricter constructivo e interpretativo,
mediante los aportes de la documentacién y contrastacion de las fuentes (senti-
dos, acciones), en la comparacién sistemética de los casos a estudiar (Giesecke,
2020). Este apartado permite:
¢ Mayor conocimiento de la tematica a investigar.
¢ Definir la perspectiva con que se puede realizar el estudio.
¢ Ampliar las concepciones previas sobre el tema a investigar.
¢ Proporcionar un esbozo o camino para poder finiquitar qué es lo que se
va a investigar y c6mo se va a investigar (Orozco, 2018).
Su desarrollo puede partir de la siguiente manera:

Antecedentes contextuales

Destaca que el objeto de investigacién no se encuentra aislado de la realidad,
sino que se integra en una unidad dialéctica con todos los elementos contex-
tuales circundantes. En este sentido, la realidad debe ser concebida como una
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totalidad infragmentable e indivisible, donde cada componente esta interrela-
cionado con el conjunto. Esta perspectiva holistica permite una comprensién
mas profunda y completa del fenémeno estudiado, reconociendo la interde-
pendencia de sus diversas partes.

Antecedentes cronologicos

Serefiere al reconocimiento del proceso histérico que el objeto de investigacién
ha atravesado parallegar a su estado actual. Es crucial para que el investigador
pueda entender e interpretar la realidad de manera holistica y compleja, con-
siderando sus diferentes etapas de desarrollo o momentos histéricos.

Marco teorico-conceptual (paradigmas y perspectivas)

Enfoques teoricos: macro, meso, micro

En esta seccién se describen las teorias y paradigmas que se han seleccionado;
consiste en la presentacién y andlisis de las teorias, métodos, procedimientos
y conocimientos que fundamentan el tema, explican los antecedentes e inter-
pretan los resultados de la investigacién. En resumen, sirve como la base de la
cual se derivan los supuestos y la posibilidad de entender los fenémenos sociales
en el &mbito de la salud.

Denzin y Lincoln establecen cinco paradigmas generales de la investigacién
cientifica. El paradigma positivista, el post-positivista, el paradigma critico y alter-
nativos, el constructivismo social y el paradigma postmoderno (Denzin, 2012). Los
paradigmas se definen como sistemas basicos de creencias (llamadas metafisicas)
respecto a la forma en que es visto el mundo y que sirven de guia de accién. Estas
creencias deben ser aceptadas como tales, ya que no existe forma de establecer
la verdad absoluta. Definen, para quien lo porta, la naturaleza del “mundo” en el
que se ubica el individuo. Ademas, definen el rango de posibles relaciones con ese
mundo y sus partes como lo hacen, por ejemplo, la cosmologia o la teologia.

El tesista debe establecer cuiles de estos paradigmas de la investigacién
se adscriben al trabajo para establecer la forma en que definir4 los principios
ontolégicos, epistemolégicos y metodolégicos.
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En los enfoques teéricos, Sautu seflala que el marco tedrico es un corpus de
conceptos de diferentes niveles (micro, meso y macro) de abstraccién articu-
lados entre si, que orientan la forma de aprehender la realidad. Es la seleccion,
exposicién y comprension de los conceptos de las teorias que sirven para funda-
mentar el tema, para explicar los antecedentes e interpretar los resultados de
la investigacién; es la plataforma de la que se derivan la hip6tesis y las variables
(Sautu, 2009). El nivel més general de la teoria es el paradigma, este constituye
una forma de nombrar el mundo, en un momento histérico determinado, a partir
de un conjunto de conceptos tedrico-metodoldgicos (Gonzalez, 2005). Desde la
perspectiva de este autor, podemos identificar al paradigma positivista, al pa-
radigma hermenéutico, al paradigma critico y al paradigma de la complejidad.

El marco teérico, entonces, refleja una investigacién bibliografica amplia,
profunda y reciente sobre los aspectos de la tematica en cuestién, donde se
presentalo que se harealizado hasta ahora para clarificar el fendmeno objeto de
lainvestigacién. Hace referencia a perspectivas o enfoques teéricos empleados
en estudios relacionados para dar sustento a la investigacién a realizar, y los
supuestos teéricos de los que parte el investigador, conforma la manera en la
que el investigador recoge sus datos. Adema4s, debe incluir el paradigma o pers-
pectiva de la vida a la que se adscriben las teorias sefialadas. Debe mencionar
las investigaciones més relevantes en el drea o en areas relacionadas, inclu-
yendo los autores, enfoques y métodos utilizados, asi como las conclusiones
e interpretaciones teéricas alcanzadas y otros elementos significativos. Esto
permitira, en la etapa de contrastacién, comparar nuestras conclusiones con
las de esos autores (Sautu, 2009).

Elmarco conceptual implica proporcionar el significado utilizando catego-
rias tedricas o definir como se comprendera el término de analisis, los concep-
tos relevantes, principales expresiones o variables involucradas en el problema.
Esto requiere especificar el contenido, sentido y significado de los términos
empleados para su comprensién y contextualizacién en la investigacién. Las
definiciones deben provenir de fuentes cientificas.

El concepto es la palabra de caracter universal que deja a un lado los aspec-
tos individuales del objeto para poner el acento en lo universal; el simbolo abs-
tracto marca el limite conceptual del objeto (Casanova, 2006). Los conceptos
permiten nombrar y definir con relativa precisién los aspectos de la realidad
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que se investigan (Ramirez, 2018). Los conceptos dan significados a partir de
categorias tedricas, o bien, establecen cémo se entenderan a lo largo del pro-
ceso de investigacién aquellos que son conceptos relevantes o principales, asi
como las expresiones o variables que forman parte del problema, especificando
el contenido, sentido y significado de los conceptos empleados para su com-
prensién y contextualizacion en el contexto de la investigacién (Gémez, 2015).

Marco referencial

También conocido como el estado del conocimiento, se refiere a todas aquellas
investigaciones que estan estrechamente relacionadas o que comparten acer-
camientos similares o cercanos con el objeto de estudio (Castillo-Bustos, 2019).

Justificacion

Se desarrollan los siguientes apartados en los términos de trascendencia
(importancia del estudio), magnitud (extensién del problema a investigar),
vulnerabilidad (grado en el que el estudio resolvera el problema planeado) y
factibilidad (recursos técnicos, humanos, etcétera, con los que se cuenta para
llevar a cabo el proyecto).

Se debe describir con detalle por qué se realiza la investigacién y para qué
se lleva a cabo. Es crucial destacar la relevancia, actualidad e importancia de
los conocimientos que se esperan obtener, subrayando cémo estos contribuiran
significativamente al &mbito de estudio.

Planteamiento del problema

Esquema del planteamiento del problema de investigacion

Una vez concebida la idea de investigacién, ya que se ha revisado a profun-
didad todo lo relativo al tema de interés, se procede a plantear el problema
de estudio. Algunos autores sefialan que el planteamiento del problema de
investigacién surge de la profundizacién del tema, individualizado y espe-
cifico; debe ser claro, preciso, delimitado a una dimensién variable, ademaés
de ser original. Es una sintesis del problema, con algunas preguntas al final
(Minayo, 2010).
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El planteamiento del problema, al igual que el resto de los apartados, debe
describir el por qué se aborda mediante un enfoque mixto, asi como también
las preguntas de investigacion.

¢Qué eslo que se va a investigar desde dos paradigmas diferentes? ;Por qué
serealizard un estudio mixto?, permitiendo la flexibilidad y libertad para explo-
rar un fenémeno en profundidad. Las preguntas deben estar enunciadas de la
forma mas general posible, que permitan modificaciones a lo largo del proceso,
que sugieran una exploracién a profundidad de los significados construidos
sobre los hechos desde quienes los viven (De Gialdino, 2019; Herrera, 2015).

El planteamiento mixto suele incluir: los objetivos, las preguntas de inves-
tigacién, lajustificacién y la viabilidad, una exploracién de las deficiencias en el
conocimiento del problema y la definicién inicial del ambiente o contexto. En
sintesis, plantea los propdsitos de una investigacién cualitativa y cuantitativa
(Guerrero, 2016).

Recomendaciones

Delimitacién del objeto de estudio-sintesis reflexiva:
Definicién del objeto de estudio.

Cémo surge el objeto de estudio como problema.
Estructura del problema.

Cémo se ha estudiado el objeto de estudio.
Cémo se estudiara el objeto de estudio.
Informacién que se obtendra.

Pregunta de investigacién.

NovHswN e

Preguntas de investigacion

Las preguntas de investigacién en los estudios cualitativos concentran aspectos
tematicos, tedricos, metodolégicos y empiricos (Hamui, 2016). Puede plan-
tearse solo una pregunta central, o bien, una pregunta central y una o dos
preguntas secundarias. Tienen como eje la indagacién desde la légica interna
de los fenémenos y realidades analizadas. Ademas, deben intentar dilucidar el
problema planteado, y responder tanto desde la relevancia social y tedrica del
tema, como desde el interés particular del investigador (Quintana Pefia, 2006).
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Objetivos

Los objetivos guian al investigador y estan orientados a conocer y describir
la realidad social de la poblacién de estudio; por ello, deben estar redactados
incluyendo un verbo en infinitivo (verbos con terminaciones en -ar, -er, -ir), la
unidad de estudio (sujetos o poblacién) y el fenémeno a estudiar, que permi-
tan obtener conocimiento e indicar la profundidad esperada en los hallazgos
de la investigacién.

Objetivo general
Debe ser coherente con la pregunta de investigacién y reflejar la esencia del
planteamiento del problema, expresando el propésito de la investigacién.

Objetivos especificos
Expresan los procesos que permiten alcanzar el objetivo general y son coheren-
tes con los aspectos concretos que se van a estudiar (variables o dimensiones).

Hipotesis/supuestos basicos

La hipétesis se plantea para la fase cuantitativa solamente y se siguen las mismas
indicaciones que las definidas para la modalidad de investigacién cuantitativa.

Supuestos basicos: son declaraciones que no se pretenden contrastar o
comprobar, son guias tedricas de sustento a la investigacién; se posiciona en
una o varias posturas tedricas para seguir la investigacién. Se deben plantear
los supuestos basicos del estudio para la fase cualitativa.

Lainvestigacién cualitativa hace énfasis en el estudio de procesos sociales,
cuyo supuesto ontolégico es que la realidad se construye socialmente y no es
independiente de los individuos.

Los supuestos son explicaciones teorizadas que describen lo que puede
suceder en la realidad; también pueden redactarse como soluciones tentati-
vas al problema de investigacién. La validez se comprueba mediante infor-
macién empirica que es procesada a través de la aproximacién cualitativa
(Castro, 1996).

69



70

Trabajos recepcionales de posgrado. Guia metodologica

Los supuestos preliminares del trabajo describen la relevancia de la lite-
ratura existente, asi como las experiencias personales y profesionales, para
comprender los factores o condiciones que influyeron en la manera de abordar
la investigacién sobre el tema. Los supuestos son generales y amplios, emer-
gentes, flexibles y contextuales; se adaptan a los datos y avatares del curso de
la investigacién.

Eje tematico: corresponde a cada una de las areas del conocimiento, ar-
ticulando contenidos de un area para facilitar su conexién. De ahi que se le
considerara como una estrategia de organizaciéon de los contenidos (Herrera,
2015). Los ejes tematicos no constituyen afirmaciones, sino lineas orientadoras
para guiar al investigador alli donde no hay antecedentes de investigaciones
previas, “tema concreto y de interés, alrededor del cual giran dos o mas areas
del conocimiento” (Cabrera, 2005).

Estrategia metodologica/material y métodos

La investigacién cualitativa se basa en el método inductivo y esta orientada
por tres principios de conocimiento: 1) es un proceso creativo; 2) toda pro-
duccién de conocimiento es un proceso complejo que se realiza desde una o
varias culturas, territorios y conjuntos de interés concretos; 3) incluye una
perspectiva de vigilancia epistémica e histérica-critica. En sentido amplio,
consideramos a la investigacién cualitativa como la forma en que los estu-
diantes se aproximan a la realidad centrada en las experiencias de los sujetos
y a partir del conocimiento de los procesos en los que despliegan sus practicas
(Giiereca, 2016).

En este apartado se describe el método cualitativo, los enfoques, las téc-
nicas de investigacién (observacién, conversaciones informales, entrevista,
revisién documental, estudio de caso, taller, grupo focal), la muestra del estudio
y en ciertos casos, el procedimiento y la técnica de anilisis que se utilizaran
sobre los datos recolectados. En todo el proceso se debe tener en cuenta que
la investigacién de indole cualitativa se basa en el método inductivo, lo que
supone recuperar las informaciones desde el mapa significativo de los actores
(Denzin, 2012; Giesecke, 2020).
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Diseno del estudio

Se debe indicar que es un estudio mixto, que los materiales y métodos se pre-
sentaran en forma consecutiva de acuerdo con el orden en que se desarrollan
ambos abordajes. Indicar que se trata de un estudio mixto y especificar el tipo:
mixto secuencial exploratorio, mixto secuencial explicativo o convergente.

Indique el propésito (disciplinar, académico, e institucional) por el cual
aplicard una metodologia mixta y el contexto de la teoria que la sustenta
(Creswell, 2015).

Posteriormente, se debera especificar cémo se llevaré a cabo cada una de
las fases, la fase cuantitativa de forma similar a las tesis de investigacién en
modalidad cuantitativa y la fase cualitativa de forma similar a las tesis de inves-
tigacién en modalidad cualitativa. Para la descripcién de todos los subapartados
de la metodologia, se deben sefialar por separado las especificaciones para la
fase cuantitativa y cualitativa.

Contexto de la investigacion (delimitacion espacial, temporal,
unidad de contexto)

Describe el contexto social, histérico y geografico del objeto de estudio. Se
debe indicar la ubicacién concreta del lugar o lugares donde se desarrollara
la investigacién y sefialar las zonas de influencia si existiesen. Contextualizar
también el lugar donde se desarrollara el trabajo de investigacién.

Duracion y periodo del estudio

Es la descripcién del intervalo de tiempo dentro del cual se van a recuperar
los datos o el tiempo delimitado en el que estan referidos. Las investigaciones
sincrénicas son aquellas que estudian fenémenos que se dan en un periodo
corto, mientras que las investigaciones diacrénicas (como las investigaciones
histéricas) son aquellas que estudian fenémenos en un periodo largo con el
objeto de verificar los cambios que se pueden producir.
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Sitio

Horarios

Fecha

Finalidad

Temporalidad

Diacrénico (compara con otros que se han presentado anteriormente)
Sincroénico (explica los fenémenos que se dan al mismo tiempo)

LR R SR R <R R 4

Participantes

Esla delimitacién espacial que se hace para poder llevar a cabo la investigacién.
Puede ser un hospital, un colegio, un centro universitario, una familia, una
biblioteca. Deben identificarse también los actores concretos: hijos, maestros,
estudiantes, pacientes, compradores, médicos, madres solteras, etcétera. Son
las personas o grupos sociales y los fenémenos que se desarrollan a partir de
sus interacciones.

Unidad de observacion y analisis

La unidad de observacién se constituye delimitando el universo de posibles
abordajes del fendmeno de interés (referentes empiricos: poblacién concreta
y delimitada espacio-temporalmente).

Las unidades de observacién son los objetos que un investigador esta ob-
servando especificamente con el objetivo de describir las relaciones. La unidad
de andlisis es el objeto que un investigador estd analizando especificamente;
por ejemplo, la trayectoria de atencién de una mujer afromexicana con VIH
(Azcona, 2013).

También describe la parte o el subconjunto de elementos que se seleccio-
nan previamente de una poblacidn para realizar la investigacién. En inves-
tigacién cualitativa, regularmente, es el investigador o investigadora quien
selecciona la muestra en una poblacién debido a que retine elementos que
son de interés.
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Muestra

En la muestra para datos cuantitativos, debe indicar el tamafio de muestra y
cémo lo obtuvo.

Enlas muestras para un proceso cualitativo, es el grupo de personas, even-
tos, sucesos, comunidades o grupos de quiénes se recolectaran datos; no es
representativo del universo o poblacién que se estudia. Los disefios de inves-
tigacién cualitativa son flexibles y puede suceder que se modifiquen a lo largo
del proceso de investigacién.

En muchos casos, la eleccién del método mas adecuado para recolectar los
datos y de quiénes obtenerlos se realiza en el campo, a medida que la informa-
cién recopilada permite reflejar la realidad y los diversos puntos de vista de los
participantes (Martin-Crespo, Salamanca-Castro, 2007).

Técnica de muestreo (como seleccionara la muestra)

Algunos autores sefialan que existen diversas opciones de estrategias de mues-

treo no probabilistico en la investigacién cualitativa (Martin-Crespo, Salaman-

ca-Castro, 2007):

¢ Muestreo por conveniencia o de oportunidad. Es una muestra de volun-
tarios, posibles participantes que se presenten por si mismos.

¢ Muestreo de avalancha o “bola de nieve”. Consiste en pedir a los infor-
mantes que recomienden a posibles participantes.

¢ Muestreo tedrico. También denominado muestreo intencionado.

¢ Porintencién (en funcién de los objetivos del estudio). Ejemplo: crite-
rios predefinidos para estudios fenomenoldgicos.

¢ Muestreo propositivo. Obedece al propésito de la investigacién. Ejemplo
en la teoria fundamentada: se inicia con muestreo intencional y luego se
regresa y se selecciona a participantes.

¢ Seleccién de informantes claves para etnografias.
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Tamaiio de la muestra (descripcion de muestra)

Metodologia cualitativa

En metodologia cualitativa, la muestra depende del disefio que se utilizari;

Creswell (2017) sugiere estudiar:

¢ Disefio narrativo (10 2).

¢ Diserio fenomenoldgico (3 a 10).

¢ Diserio de teoria fundamentada (20 a 30).

¢ Diserio etnografico (se estudia una muestra mas grande que pertenezca a
un grupo de sujetos que comparten semejanzas culturales).

¢ Estudiode caso (4a5).

Metodologia cuantitativa

Cantidad de poblacién a estudiar, debe tener en el proyecto un ntimero defi-
nido, se debe explicar cudl criterio se utilizara para estudiar una cantidad de
poblacién. Se selecciona la formula, el tamafio de muestra a partir del disefio
y la escala de medicién de la variable dependiente.

En algunos casos, se recomienda utilizar el principio de saturacién, en el cual
la informacién obtenida es similar a otras de manera repetitiva. Sin embargo,
no es una regla, las experiencias e informaciones recuperadas deben ser sufi-
cientes y profundas para la interpretacién o comprensién de las preguntas a
estudiar (Creswell, 2017).

Reclutamiento de participantes / criterios de seleccion

Para la seleccién de participantes o informantes, se debe considerar que
cuenten con los criterios o atributos, que permitan obtener la informacién
necesaria, ya sea de la fase cuantitativa o cualitativa cuando son disefios
secuenciales o de los aspectos cuanti-cuali, cuali-cuanti, cuando se trata de
disefios concurrentes.
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Criterios de entrada (inclusion)

Son las caracteristicas o condiciones especificas que deben cumplir los partici-
pantes para ser considerados aptos para formar parte de un estudio o investi-
gacidn. Estos criterios ayudan a definir la poblacién de estudio y asegurar que
los resultados sean relevantes y aplicables a un grupo especifico.

Criterios de salida (opcional)
Particularmente se tendra en cuenta la voluntad de participacién del partici-
pante o informante clave o su capacidad fisica o psico-afectiva para participar.

Criterios de eliminacion

Los criterios de eliminacién, también conocidos como criterios de exclusién,
son las caracteristicas o condiciones que descalifican a los posibles participantes
de ser incluidos en un estudio.

Organizacion y procesamiento de la informacion

Para el procesamiento de la informacién, esta se debe organizar en cualitativa

y cuantitativa, para integrar ambos tipos de anlisis. Los pasos incluyen:

¢ Disefio delainvestigacién. Planificar la combinacién de métodos cuali-
tativos y cuantitativos (secuencial, concurrente o transformativo).

¢ Recoleccion de datos. Recopilar datos cualitativos y cuantitativos segin
el disefio del estudio.

¢ Analisis cualitativo. Seguir los pasos de procesamiento de datos cualitativos.

¢ Analisis cuantitativo. Seguir los pasos de procesamiento de datos cuan-
titativos.

¢ Integracién de datos. Combinar y corroborar los hallazgos cualitativos y
cuantitativos durantela interpretacién para una comprensién mas completa.

¢ Triangulacién. Validar los resultados a través de multiples métodos y
fuentes de datos.

¢ Interpretacion conjunta. Interpretar los resultados integrados, resaltan-
do cémo se complementan los datos cualitativos y cuantitativos.
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Métodos y técnicas de analisis

Se debe describir detalladamente:

¢ Elinstrumento (diario, entrevista estructurada o semiestructurada,
etcétera).

¢ El método de registro y captacion de datos.

¢ Elguion de la entrevista para los grupos focales.

Seleccionar una estrategia: convergente paralelo, secuencial explicativo,
secuencial exploratorio u otro modelo existente. Se deben identificar los tipos
o técnicas de analisis a realizar y sefialar su clasificacién. El analisis de la infor-
macién cualitativa es un proceso por el cual se extraen conclusiones de datos
heterogéneos expresados en palabras, imagenes, dibujos. Por ello, los métodos
y técnicas pueden ser centradas en:
¢ Analisis tematico. Identifica e interpreta patrones y temas en los datos

cualitativos.
¢ Analisistextual. Examina el contenido, estructura y el disefio de los textos.
¢ Analisis narrativo. Recupera la “narraciéon” exhaustiva que hace el

entrevistado.
¢ Analisis hermenéutico.
¢ Aproximacién fenomenolégica.

Recursos

Humanos

Seincluye al o la sustentante, director, asesores, colaboradores, personal téc-
nico, etcétera que participan en la investigacién. Es relevante indicar de cada
persona la formacién y participacién en el proyecto.

Materiales

Se describe, de manera detallada, por etapas, el o los materiales que se utiliza-
ran en el trabajo de tesis. En el caso de cuestionarios, escalas o encuestas, se
debe indicar como se aplica, nimero de items, tipo de preguntas y respuestas,
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puntuacién e interpretacién, coeficientes de confiabilidad, validez de criterio,
constructo o contenido y la cita completa. Indicar también si se requiere adap-
tacién cultural o lingiiistica.

Equipos
Si utiliza algin equipo, describa la marca y modelo y si aplica la precisién o
rango de medicién, asi como la técnica para realizar la evaluacién.

Tecnologicos
Incluya los recursos tecnolégicos como computadoras, software, grabadoras,
videograbadoras, aplicaciones y otros.

Métodos y técnicas de recoleccion de datos

En este apartado se deben identificar los tipos o técnicas de analisis a realizar
y sefialar la clasificacién seleccionada para estos tipos o técnicas de analisis.
Debe describir con detalle cémo utiliza y aplica los instrumentos, asi como el
método de registro y captacién de datos.

Analisis de datos

Organizacion y codificacion de la informacion

Organice y codifique la informacién obtenida en conceptos y categorias que
serdn recuperados, a partir de un proceso inductivo (si es teoria fundamentada
en datos, por ejemplo), o bien, a partir del establecimiento de conceptos, a priori
recuperados de la teoria.

Se debe precisar la forma en que se dividen, agrupan y organizan el conjun-
to de datos cualitativos recuperados, hasta reducirlo a unidades de significado
mas pequeiias. Se establece una posible orientacién de cédigos referidos al
fenémeno de interés. Luego, se compara y reduce hasta lograr identificar los
elementos que contribuyen a desvelar el sentido de la informacién, en funcién
de la pregunta de investigacién (Flores-Kanter, 2019).

Seleccionar el sistema para analizar la fase cuantitativa y fase cualitativa;
se recomiendan las propuestas por Creswell (2017):
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Paralelo convergente
Secuencial explicativo
Secuencial exploratorio
Mixtos concurrentes
Incrustados

NS

Plan de analisis de la informacion

Debe describir la forma como sera tratada la informacién a partir de un proceso
mediante el cual se extraen significados y conclusiones de datos no estructu-
rados y heterogéneos. Se expone mediante qué mecanismos se sistematiza en
funcién de las caracteristicas de la técnica seleccionada (observaciones, video o
notas transcritas, entrevistas, encuestas de preguntas abiertas, técnica Delphi,
grupo focal, entre otras). Se especifica si se utilizara algin programa o si la
reduccién y andlisis comprensivo se hardn de manera manual. Este paso per-
mitird responder el por qué o el cémo a partir de posiciones subjetivas y relativas
al contexto en el que se insertan los sujetos o los grupos sociales.

Implica trabajar con los datos, ordenarlos, sintetizarlos, homogeneizar-
los en unidades manejables y descubrir qué aportan para la investigacién.
También consiste en reducir, categorizar, clarificar, sintetizar y comparar la
informacién con el fin de contar con una visién lo mas completa posible de
la realidad objeto de estudio, permitiendo adaptar los objetivos con base en
las nuevas perspectivas que se puedan presentar en la evolucién del estudio
(Guerrero, 2016).

Triangulacion

La triangulacién se puede entender como la utilizacién de diversas estrate-

gias pararobustecer las interpretaciones que el investigador logra elaborar. La

triangulacién sirve como un elemento para evidenciar la rigurosidad y calidad

de la investigacién cualitativa. Banister y colaboradores proponen cuatro tipos

de triangulaciones (Banister, 2012; Creswell, 2017; Forni, 2020).

a. Triangulacion de datos. Esta estrategia busca confirmar o contrastar la
informacién recolectada a través de diferentes fuentes.
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b. Triangulacién del investigador. Se refiere a la participaciéon de multiples
investigadores en el proceso de andlisis e interpretacién de la informacién.

c. Triangulacién de métodos. Consiste en combinar métodos cualitativos
y cuantitativos para estudiar el mismo fenémeno.

d. Triangulacidéntedrica. Se refiere al uso de diferentes marcos tedricos
parainterpretar los datos. Entre los procesos de analisis para obtener
la informacién cualitativa se deben recopilar, codificar, interpretar y
extraer conclusiones de datos heterogéneos expresados en palabras,
imagenes, dibujos. Por ello, los métodos y técnicas pueden ser cen-
trados en:

»

Analisis tematico. A partir de la identificacién de temas y a partir de
los datos cualitativos.

Analisis textual. Examina el contenido, estructura y el disefio de
los textos.

Analisis narrativo. Recupera la “narracién” exhaustiva que hace
el entrevistado.

Analisis hermenéutico. Se refiere al proceso de interpretar princi-
palmente textos y descubrir sus significados para un acercamiento
a los fenémenos sociales a través del circulo hermenéutico. Existen
diversas estrategias de analisis de textos; se recomienda partir de iden-
tificar categorias y sus conceptos y realizar tres anélisis: 1) literario o
sint4ctico; 2) semantico o de significados, y 3) pragmaético o profundo
(Martinez, 2015).

Aproximacién fenomenolégica. Se refiere a las descripciones feno-
menoldgicas que se realizan con andlisis constitutivos (confrontacién)
y la accién paralela de los aspectos sociolégicos e histéricos obtenidos
en la investigacién.

Otros.

Consideraciones éticas

El estudio debe adherirse a principios éticos, contando con la aprobacién de un

comité de ética e investigacion, preferentemente del CUCS. Esto debe quedar

redactado este apartado (Anexo 7).
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Esobligatorio detallar las normativas y leyes aplicables, asi como los riesgos
y beneficios para los participantes humanos. Ademaés, se requiere incluir en
anexos la carta de consentimiento informado o, si procede, la autorizacién del
Comité de Etica para prescindir de ella (ver detalles en Anexo 7).

Se deben detallar las medidas implementadas para asegurar la confidencia-
lidad de los datos personales de los participantes. Estas incluyen el anonimato,
el cifrado de informacién, y el acceso restringido a los datos, asegurando su
proteccién en todo momento (Anexo 8).

Consideraciones de bioseguridad

Cuando aplique, se debe presentar el proyecto ante algin Comité de Biosegu-

ridad (preferentemente del CUCS) para su evaluacion vy, tras obtener la apro-

bacién, se adjuntara la correspondiente carta de autorizacién o nimero de

registro o aprobacién.

¢ Explicar siel proyecto implica el uso de materiales biolégicos, quimicos,
radiactivos o cualquier otro agente que requiera medidas de bioseguri-
dad especiales.

¢ Detallarlos procedimientos especificos para la eliminacién segura de ma-
teriales biolégicos, quimicos, y cualquier otro residuo generado durante
el proyecto. Esto puede incluir autoclave para materiales biolégicos, con-
tenedores especiales para residuos quimicos, y métodos aprobados para
desechos radiactivos.

¢ Asegurar que todos los procedimientos de disposicién final cumplan con
las normativas locales, nacionales e internacionales vigentes, asi como
con las politicas de bioseguridad del CUCS.

Cronograma de actividades

Este apartado es una matriz de las actividades a realizar, respecto del tiempo
en que se realizan.

Nota: este apartado aplica para el protocolo de tesis, se recomienda elimi-
nar en la versién final de la tesis (Anexo 10).
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Recomendaciones

¢ Incluir todas las actividades en orden temporal.

¢ Revisar que se incluyan todas las actividades necesarias para el logro de
los objetivos especificos.

¢ Iniciar calendarizando la elaboracién del protocolo y terminar con la
publicaciéon de articulos o productos de difusién/divulgacion (si aplica)
v luego la presentacién de la tesis de grado.

o Respetar el periodo temporal: no rebasar el tiempo permitido para el egre-
so de acuerdo con su posgrado, incluyendo el tiempo de la presentaciéon
del examen de grado y publicacién de, al menos, un articulo cientifico.

¢ Incluir actividades de difusién, como asistencia a congresos o foros para
la presentacién del trabajo.

Hallazgos/resultados

Interpretacién del significado de los resultados y el procesamiento de datos
recolectados mediante (Quintana Pefia, 2006):

a. Registro textual de la informacién, segmentacién de datos,

b. Estructuracién sintéticay

c. Conceptualizada de los datos.

Triangulacion

a. Convergente

b. Secuencial explicativo
c. Secuencial exploratorio
d. Triangulacién

Cuadros/tablas y figuras

Se integran cuadros, tablas, figuras, documentos, fotos, glosarios, que facili-
tan la comprensién de la informacién presentada en el documento. Para ver
ejemplo de cuadro, observar Anexo 11.
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Recomendaciones
¢ Presentar los resultados siguiendo el orden de los objetivos o de forma
cronoldgica.

¢ Numerar consecutivamente los cuadros, tablas y figuras segiin su apari-
cién en el texto.

¢ Consultar la presentacién de cuadros en el Anexo 11.

¢ Identificar el titulo, colocando los titulos de cuadros o tablas arriba y los
de figuras abajo.

¢ Indicar en el pie de pagina el tamafio de la muestra (n), las abreviaturas
o simbolos usados, si aplica.

¢ Utilizar tramas para las figuras, para diferenciar subgrupos o asegurar la
impresién a color cuando sea necesario.

¢ Emplear el término cuadro o tabla segiin la definicién especifica de cada pro-
grama de posgrado. Sin embargo, es crucial mantener una denominacién
consistente alo largo del texto, de conformidad con la definicién adoptada.

Discusion

La discusién es una disertacién de sus resultados que muestra las aportacio-
nes de la tesis. Los resultados se deben comparar con otros estudios similares
o antecedentes. Asimismo, es la oportunidad de sefialar las limitaciones del
presente estudio.

Silos datos tienen el potencial, se pueden generar o apoyar las teorias per-
tinentes o generar nuevas preguntas o alternativas de investigacién. Se deben
evitar las generalizaciones de los datos a una poblacién externa a la estudiada
y tener cuidado con la extrapolacién a poblaciones no incluidas en su estudio.

En esta modalidad mixta se recomienda discutir sus resultados primero en
forma cualitativa y posteriormente en forma cuantitativa, y posteriormente
interpretary explicar la homogeneidad, diferencias o compatibilidad de los re-
sultados si existieran. Esta fase puede utilizarse como una forma de validacién
delo encontrado. Por lo tanto, deberia quedar de la siguiente manera:
¢ Fase cualitativa
¢ Fase cuantitativa
¢ Fase mixta
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Considerar de manera importante incluir la triangulacién (metainferen-
cias) entre los resultados y los hallazgos (combinando ambos enfoques).

Recomendaciones/propuestas/perspectivas a futuro

La formulacién de las recomendaciones se aborda en dos areas: sugiriendo el
uso de la investigacién como punto de referencia y apliciAndola a un proble-
ma especifico. Las recomendaciones se redactan de manera clara y concisa,
generalmente ocupando hasta una pagina en una tesis y media pagina en
disertaciones mas breves. Si es necesario, se pueden incluir frases o citas
que las respalden.

Limitaciones

Esuna critica ala investigacién, se pretende identificar aquellas dreas de opor-
tunidad o mejoria en la investigacién para darle validez o que permitan hacer
ciertas generalizaciones. Pueden ser desde un tamafio de muestra inadecuado
o una técnica que no fue posible realizar adecuadamente.

Conclusiones

Las conclusiones son afirmaciones, proposiciones en las que se recogen los
conocimientos adquiridos por el investigador en relacién con el problema
estudiado. El objetivo de la conclusién es presentar de manera integrada y
resumida de las respuestas a las preguntas y objetivos de la investigacién, ar-
gumentando sobre su significado. También incluye la identificacién de nuevas
problematicas que han surgido a lo largo del proceso investigativo realizado
(Herrera, 2015).

Sirven para explicar el modelo que configuran los datos, y consisten en
afirmaciones acerca de las relaciones entre ciertas propiedades observadas o en
interpretaciones sobre las interpretaciones que hacen los sujetos participantes
(Gémez, 1999).
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Referencias

Serecomienda referenciar en formato APA (autor y afio) o en Vancouver (https://
www.icmje.org/recommendations/translations/spanish2016.pdf). Esto sera de-

finido por cada programa de posgrado. Se espera que una revision exhaustiva en

fuentes académicas incluya como minimo de 25 a 35 referencias. Actualmente, las

normas APA vigentes son las correspondientes a la 72 edicién, publicadas en 2020.

Anexos

Se sugiere incluir materiales complementarios que son importantes para res-

paldar y clarificar la investigacién, pero que no son esenciales en el cuerpo

principal del documento. En la siguiente lista se muestran ejemplos de lo que

se suele incluir en los anexos.

<

Instrumentos de investigaciéon. Cuestionarios, encuestas, entrevistas,
guias de observacién y otros instrumentos utilizados para recopilar datos.
Tablas y gréficos detallados. Tablas de datos extensas, graficos y figuras
que complementan los resultados presentados en el texto principal.
Documentos de apoyo. Consentimientos informados, permisos éticos, car-
tas de autorizacién y cualquier otro documento administrativo relevante.
Codigos y algoritmos. Scripts de software, algoritmos, y céddigos de pro-
gramacién utilizados en el andlisis de datos.

Entrevistas transcritas. Transcripciones completas de entrevistas cuali-
tativas, focus groups o grabaciones.

Material suplementario. Fotografias, diagramas, mapas, y otros mate-
riales visuales que aporten a la comprensién del estudio.

Descripcién detallada de metodologias. Procedimientos detallados que
se utilizaron en el estudio pero que son demasiado extensos para incluir
en el cuerpo principal.

Resultados secundarios. Resultados adicionales que no se discutieron en
detalle en el cuerpo principal de la tesis.

Formularios y plantillas. Cualquier formulario, plantilla o formato utili-
zado durante la investigacién.
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Para dejar evidencia del desarrollo del estudiante en el posgrado, se re-
comienda incluir en anexos un apartado de productos obtenidos durante su
formacién en el posgrado, por ejemplo, un listado de articulos publicados, pa-
tentes, constancias de participacién en congresos o foros, premios o distin-
ciones alcanzadas.
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CAPITULO 6

Solucion a un problema
especifico en el campo
de la profesion

Introduccion

El Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, en los
articulos 73 y 76, establece que solamente los estudiantes de programas de
posgrado profesionalizantes pueden presentar una Propuesta de solucién a un
problema especifico en el campo de la profesion como una modalidad de trabajo
recepcional, y como una modalidad de obtencién de grado de maestro o espe-
cialidad siempre y cuando aparezca en el dictamen de creacién del programa
de estudio.

Las propuestas de solucién de problemas son consideradas intervenciones
para resolver problemas especificos en el campo de la profesiéon. Tradicio-
nalmente, en Latinoamérica, estas intervenciones se realizan a través de
procesos de Investigacién-Accién Participativa (IAP), bajo el fundamento
epistemolégico-tedrico del paradigma sociocritico, el materialismo histérico
y el materialismo dialéctico. El propésito de estas intervenciones es sensibili-
zar o empoderar a los participantes sobre alguna situacién histérica-social o
sobre algtin problema de salud. En estas intervenciones, el documento final,
donde se plasman los procesos, los resultados y la interpretacién critica de
la experiencia de intervencién, se denomina sistematizacion de experiencias
(Jara, 2022). Sin embargo, dentro de algunos programas de posgrado del
CUCS, mas instrumentales y practicos, se observa que también se llevan a
cabo intervenciones bajo el fundamento de los paradigmas cualitativos y/o
cuantitativos, ya que usan alguna escala cuantitativa o técnica de recoleccién
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de datos cualitativos, y analizan los datos de forma estadistica o interpreta-
tiva, sin comprometerse con la interpretacién histérico-social y critica de
la experiencia. Estas intervenciones también son validas, porque resuelven
problemas especificos en el campo de la profesiéon. En este caso, los programas
de intervencién pueden ser educativos, socioeducativos, psicoeducativos, e
inclusive clinicos.

Se recomienda que, en los dos primeros ciclos escolares, los estudiantes
presenten la propuesta de resolucién de problemas, acompafiada de la evalua-
cién inicial o diagnéstico y durante los tltimos ciclos escolares agreguen los
resultados intermedios y finales de la implementacién de la propuesta y las
evidencias de solucién del problema especifico abordado.

Descripcion de apartados
Portada

¢ Alinicio de la hoja, incluir: Universidad de Guadalajara; Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud; nombre del posgrado.

¢ Al centro de la hoja: escudo oficial de la Universidad de Guadalajara.

¢ Posteriormente, el titulo del protocolo/tesis: debe ser especifico, claro
y conciso.

¢ Nombre del sustentante.

¢ Lugary fecha.

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado Formatos: “Formato 1”.
Contraportada
Debe contener la misma estructura e informacién de la portada, solo se anexa

el nombre del director de tesis y si aplica, el del codirector o codirectores. Ver
ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 2”.
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Portadilla

Se puede incluir lo siguiente:

¢ Colaboradores.

¢ Leyendas (si aplican) sobre financiamientos recibidos, ejemplo: “Este
trabajo se desarrollé en un programa de posgrado reconocido por el Sis-
tema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante conté
con la beca nim....”, o “El proyecto se realizé con financiamiento de...”.

¢ Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto (si aplica).

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 3”.
Agradecimientos (opcional)

Espacio para que se otorgue reconocimiento a personas / pacientes, grupos,
instituciones o asociaciones que contribuyeron para que se realizara el trabajo.

Dedicatoria (opcional)

Incluir los nombres de las personas a quienes se desea dedicar el trabajo de tesis.
Puede ser por afecto, gratitud o acompafiamiento en el proceso.

indice

Listar de manera ordenada los titulos y subtitulos de los tépicos del trabajo.
Estos deben reflejar fielmente su contenido. Se sugiere utilizar una estructura
jerarquica para organizar los diferentes niveles de titulos y subtitulos.

indice de cuadros
Listar de manera consecutiva los cuadros mencionados en el protocolo / tesis.
Se sugiere utilizar nimeros arabigos.

indice de figuras
Listar de manera consecutiva las figuras mencionadas en el documento. Se
sugiere utilizar nimeros arabigos.
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Abreviaturas y simbolos

Incluir una lista de abreviaturas (siglas y acrénimos) y simbolos en orden alfa-
bético, cuando sean necesarias y relevantes parala mejor comprensién del tra-
bajo. La primera vez que se mencionan en el manuscrito deben escribirse en su
forma y definicién completa entre paréntesis. Por ejemplo: “La Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU) es un organismo internacional”; “en la regién
cercana del catodo, la densidad de electrones (ne) es superior a la densidad de
iones (n+)”. Se debe utilizar la sigla 0 acrénimo de manera consistente en todo
el documento una vez que se haya definido.

Resumen

Debe ser estructurado: titulo, antecedentes/problema, objetivo, metodologia,
resultados, conclusiones, palabras clave.

Este resumen debe incluir el problema, la pregunta y los objetivos de la
investigacién, indicar el disefio, las caracteristicas generales de los participan-
tes o fuentes de datos, la estrategia analitica, los principales resultados y las
implicaciones de los resultados.

Se sugiere una cuartilla de extensién a renglén seguido como maximo, sin
referencias bibliograficas. En la parte final, se incluye un listado de palabras
clave que facilitan la bisqueda y recuperacién de informacién cientifica. Estas
deben ser de 3 a 5 términos que representen el contenido del documento y deben
tomarse de tesauros, como los Medical Subject Headings (MeSH) de la National Li-
brary of Medicine (NLM) o el tesauro de la American Psychological Association (APA).

Abstract
Debe contener la misma informacién que el resumen, traducida al idioma inglés.
Introduccion

¢ Describir de manera concisa el alcance del proyecto.
¢ Mencionar los antecedentes relevantes para la intervencion.
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¢ Identificar el problema a resolver y las variables a analizar, asegurando
que estén alineados con las lineas de generacion y aplicacién del conoci-
miento del posgrado.

Antecedentes o evaluacion de las necesidades/analisis

Justificacion teorica

¢ Interpretar el diagnéstico con base en la teoria generada en el campo de
conocimiento del posgrado.

¢ Incluirinvestigaciones recientes y relevantes, dividiendo el contenido en
temas y subtemas de lo general a lo particular.

Diagnostico y caracterizacion

¢ Diagnoéstico de la comunidad, problema, objeto de estudio o situacion.

¢ Andlisis de caracteristicas especificas mediante técnicas y estrategias que
permitan conocer la realidad del objeto de estudio.

¢ Contextualizacién sociodemografica, sociocultural, niveles educativos,
sistemas de salud, necesidades, problemas, recursos y comportamientos
comunales.

¢ Caracterizaciéon de los actores sociales.

Propuesta de solucion
¢ Fundamentar la propuesta de solucién al problema identificado.

Justificacion

Este apartado debe incluir:

¢ Magnitudy trascendencia. Explicarlaimportancia y el impacto del problema.

¢ Factibilidad y viabilidad. Argumentar la posibilidad de llevar a cabo la
propuesta.

¢ Razones para elegir el problema. Justificar la eleccién del problema es-
pecifico a abordar.

¢ Importanciadelasolucién. Explicarlarelevancia de aportar una solucién.

¢ Aportacion del proyecto. Describir la contribucién esperada del proyecto.
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Presentacion del problema y contexto

En este apartado se debe proporcionar una interpretacién detallada del diag-

noéstico relacionado con el problema o el ambito especifico que se busca mejorar.

Esto incluye:

¢ Identificacion del problema. Describir claramente el problema central
que se ha identificado a través del diagnéstico.

¢ Analisis de datos. Presentar y analizar los datos recopilados durante el
diagnostico que respaldan la existencia del problema.

¢ Causasy factores contribuyentes. Explicar las causas subyacentes y los
factores que contribuyen al problema.

¢ Ambito de mejora. Delimitar el ambito especifico en el que se pretende
intervenir para mejorar la situacién.

Objetivos

Los objetivos guian al investigador y estdn orientados a conocer y describir la reali-
dad social de la poblacién de estudio; por ello, deben estar redactados incluyendo un
verbo en infinitivo (verbos con terminaciones en -ar, -er, -ir), la unidad de estudio
(sujetos o poblacién) y el fenémeno a estudiar, que permitan obtener conocimiento
e indicar la profundidad esperada en los hallazgos de la investigacién.

Objetivo general
Debe ser coherente con la pregunta de investigacién y reflejar la esencia del
planteamiento del problema, expresando el propésito de la investigacién.

Objetivos especificos
Expresan los procesos que permiten alcanzar el objetivo general y son coheren-
tes con los aspectos concretos que se van a estudiar (variables o dimensiones).

Premisas orientadoras o supuestos del estudio

Son afirmaciones que se consideran verdaderas y sobre las cuales se ba-
san el disefio y la ejecucién del estudio. En caso de que aplique, también se
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formularan hipétesis, que son afirmaciones especificas y comprobables que
el estudio intentara verificar.

Metodologia/procesos

Diseno de la propuesta de solucion de problema
Este apartado detalla cémo se estructurara y ejecutara la solucién propuesta
para abordar el problema identificado.

Diseno

Aqui se describe el tipo de disefio de investigacién que se utilizara. Puede

incluir:

¢ Disefio experimental. Se manipulan una o mas variables independientes
para observar su efecto sobre una o mas variables dependientes, con un
control estricto de otras variables.

¢ Disefio cuasi-experimental. Similar al disefio experimental, pero sin
asignacién aleatoria de los participantes.

¢ Disefiodescriptivo. Describe caracteristicas de una poblacién o fenéme-
no sin establecer relaciones causales.

¢ Disefio correlacional. Examina las relaciones entre dos o mas variables
sin manipulacién experimental.

¢ Diseflo mixto. Combina elementos de disefios cualitativos y cuantitativos
para proporcionar una comprension mas completa del problema.

Lugar de la intervencion

En este apartado se especifican el o los lugares donde se llevara a cabo la inter-

vencién. Esto incluye:

¢ Entorno fisico. Descripcion del o los lugares especificos (por ejemplo,
escuelas, hospitales, empresas, comunidades).

¢ Entorno virtual. Si la intervencién se realiza online, se describiran las
plataformas y herramientas utilizadas.

¢ Contexto geografico. Informacién sobre lalocalizacién geografica y cual-
quier caracteristica relevante del lugar.
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Duracion de la intervencion

Se especifica el periodo durante el cual se realizara la intervencién. Incluye:

¢ Fechadeinicio y fin. Cronograma detallado de la intervencién.

¢ Fasesdelaintervencion. Descripcién de las diferentes etapas del proceso
y su duracién.

¢ Frecuencia de actividades. Detalles sobre la periodicidad de las activi-
dades (diarias, semanales, mensuales).

Poblacion de intervencion

Aqui se describe a las personas o grupos que participaran en la intervencién.
Incluye:

Criterios de inclusion
Caracteristicas que deben tener los participantes para ser incluidos en el estu-
dio (edad, género, condicién de salud, etcétera).

Criterios de exclusion
Caracteristicas que descalifican a los participantes potenciales (enfermedades,
tratamientos previos, etcétera).

Tamano de la muestra
Numero de participantes planificados y justificacién del tamafio de la muestra.

Método de seleccion
Procedimientos para seleccionar a los participantes (aleatorio, por convenien-
cia, etcétera).
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Etapas de la intervencion

Diagnostico situacional y/o evaluacion inicial

Si el diagnéstico fue hecho previamente, debe referirse en qué se basa la pro-
puesta de solucién de problemas (autores, afio, titulo del proyecto previo), y a
partir de alli, realizar la propuesta.

Etapal

Determinar las técnicas o instrumentos que se emplearan para acceder ala in-
formacién (FODA [fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas], grupos
focales, arbol de problemas, barreras y facilitadores, otros).

Etapa ll
Realizar una descripcién de la poblacién objetivo.

Etapa lll
Determinar el momento en el que se realizara la evaluacién.

Etapa IV
Establecer los indicadores en funcién de los temas que se trabajaran y el pro-
blema que se intenta resolver, incluyendo los indicadores sustentables.

Etapa V

Diseno del programa-plan de accion
Programa de intervencién
Elaboracién de cartas descriptivas
Objetivo

Metas

Actividades del plan

Numero de sesiones

Otros

LR R R R R R
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Etapa Vi
Se establece el sistema de evaluacién.

Etapa Vil

Ejecucién e implementacién o etapa transformadora (desarrollado en la etapa
V). Serecomienda llevar una matriz de monitoreo para detectar las fortalezas
y deficiencias de los procesos de ejecucién y hacer los ajustes pertinentes.

Productos esperados

Se detallan los resultados tangibles e intangibles que se anticipan como resul-
tado del proyecto o investigacién. Estos productos pueden ser variados y deben
estar alineados con los objetivos del estudio. Los productos esperados ayudan
a definir el éxito del proyecto y permiten evaluar su impacto y efectividad.

Metodologia

¢ Etapa de sistematizacién y evaluacién de resultados y del proceso IAP.

¢ Técnicas (grupo focal, entrevista estructurada o abierta, lluvia de ideas,
observacion participante, arbol de problemas, arbol de objetivos, discu-
sién grupal).

¢ Instrumentos (bitacoras, matriz, libreta de campo, video, fotografias,
etcétera).

¢ Ejes de indagacién: el prediagnéstico y autodiagnéstico.

¢ Indicadores.
»  Del proceso grupal.
» Delaetapa transformadora o del proceso educativo.

Sistemas de evaluacion: implementacion y realizacion

Evaluacidn inicial. Se realiza para obtener la linea base de la propuesta, para

lo que se recomienda:

¢ Retomar los indicadores de la etapa IV (en la etapa IV se establecen los
indicadores del sistema de evaluacién).
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Determinar las técnicas que se empleardn para acceder ala informacién.
Realizar una descripcién de la poblacién objetivo.

Determinar el momento en el que se realizara la evaluacion.

Establecer los indicadores en funcién de los temas que se trabajaran y el

O O O ©

problema que se intenta resolver.

Evaluacion del proceso. Se recomienda la utilizacién de bitacoras, videos,
matriz de monitoreo que incluya indicadores sustentables.

Evaluacién final (postintervencién). Se basa en los productos espera-
dos. La finalidad es determinar de manera sistematica y objetiva la relevancia,
eficacia, eficiencia e impacto de la propuesta a partir de los objetivos de esta.

Consideraciones éticas

El estudio debe adherirse a principios éticos, contando con la aprobacién de un
comité de ética e investigacion, preferentemente del CUCS. Esto debe quedar
redactado en este apartado (Anexo 7).

Esobligatorio detallar las normativas y leyes aplicables, asi como los riesgos
y beneficios para los participantes humanos. Ademas, se requiere incluir en
anexos la carta de consentimiento informado o, si procede, la autorizacién del
Comité de Etica para prescindir de ella (ver detalles en Anexo 7).

Se deben detallar las medidas implementadas para asegurar la confidencia-
lidad de los datos personales de los participantes. Estas incluyen el anonimato,
el cifrado de informacién, y el acceso restringido a los datos, asegurando su
proteccién en todo momento (Anexo 8).

Consideraciones de bioseguridad

Cuando aplique, se debe presentar el proyecto ante algin Comité de Biosegu-

ridad (preferentemente del CUCS) para su evaluacion vy, tras obtener la apro-

bacién, se adjuntara la correspondiente carta de autorizacién o nimero de

registro o aprobacién.

¢ Explicarsiel proyecto implica el uso de materiales biol4gicos, quimicos, radiac-
tivos o cualquier otro agente que requiera medidas de bioseguridad especiales.
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¢ Detallarlos procedimientos especificos parala eliminacién segura de ma-
teriales bioldgicos, quimicos, y cualquier otro residuo generado durante
el proyecto. Esto puede incluir autoclave para materiales biolégicos, con-
tenedores especiales para residuos quimicos, y métodos aprobados para
desechos radiactivos.

¢ Asegurar que todos los procedimientos de disposicién final cumplan con
las normativas locales, nacionales e internacionales vigentes, asi como
con las politicas de bioseguridad del CUCS.

Recursos

Humanos
Seincluye al o la sustentante, director, asesores, colaboradores, personal téc-
nico, etcétera, que desarrollaran la investigacion.

Materiales

Se debe describir de manera detallada el o los materiales que se utilizaran en
la tesis como: cuestionarios, escalas y encuestas, citando la autoria de los ins-
trumentos y, en caso de que cuente con derechos de autor, demostrar la auto-
rizacién o aprobacién de uso.

Si aplica, describa el ntimero de items, tipo de preguntas y respuestas,
puntuacién e interpretacion, coeficientes de confiabilidad, validez de criterio,
constructo o contenido y la cita completa. Indicar también si se requiere adap-
tacién cultural o lingiiistica.

En caso de observacion, entrevistas y otros instrumentos que se construyan
para su investigacién, indique en qué categorias o conceptos se basé para ello.

Equipos
Describa la marca, modelo y si aplica la precisiéon o rango de medicién.

Tecnologicos

Incluya los recursos tecnolégicos como computadoras, software, aplicacio-
nes, equipos magnetofénicos, sus caracteristicas de calidad, video, fotografia,
entre otros.
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Presupuesto

Proporciona un desglose del presupuesto necesario, incluyendo costos directos
(salarios, materiales, equipos) y costos indirectos (servicios publicos, alquile-
res), asi como las fuentes de financiamiento.

Cronograma de actividades

Elaborar una matriz de actividades con respecto al tiempo (Anexo 10). Este
apartado aplica para el protocolo, se recomienda eliminar del producto final.
Debe ser congruente con los objetivos del protocolo.

Recomendaciones

¢ Incluir todas las actividades en orden temporal.

¢ Revisar que se incluyan todas las actividades necesarias para el logro de
los objetivos especificos.

¢ Iniciar calendarizando la elaboracién del protocolo y terminar con la
publicacién de articulos o productos de difusion / divulgacién (si aplica)
y luego la presentacién de la tesis de grado.

o Respetar el periodo temporal: no rebasar el tiempo permitido para el egre-
so de acuerdo con su posgrado, incluyendo el tiempo de la presentacién
del examen de grado y publicacién de, al menos, un articulo cientifico.

¢ Incluir actividades de difusién, como asistencia a congresos o foros para
la presentacién del trabajo.

Resultados e impacto

Opcionales, pueden partir de un diagnéstico previo.
¢ Iniciales

¢ Mediatos

¢ Final
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¢ Etapa transformadora
¢ Sistematizacién y evaluacién
¢ Cuadros, tablas y figuras (pueden incluir fotos)

Discusion

Comparacién con otras intervenciones similares
Alcances

Fortalezas de la intervencién

Limitaciones de la intervencién
Recomendaciones

L R R

Conclusiones

A partir de la realizacién de la propuesta, describir las aportaciones al campo
de conocimiento en que se inscribe y a la situacién social en que se localiza, asi
como las obtenidas de las experiencias y aprendizajes adquiridos.

Referencias

Se recomienda referenciar en formato APA (autor y afio) o en Vancouver (ht-
tps://www.icmje.org/recommendations/translations/spanish2016.pdf). Esto
sera definido por cada programa de posgrado. Se espera que una revisién ex-
haustiva en fuentes académicas incluya como minimo de 25 a 35 referencias.
Actualmente, las normas APA vigentes son las correspondientes ala 72 edicién,
publicadas en 2020.

Anexos

Se sugiere incluir materiales complementarios que son importantes para res-
paldar y clarificar la investigacién, pero que no son esenciales en el cuerpo
principal del documento. En la siguiente lista se muestran ejemplos de lo que
se suele incluir en los anexos.
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¢ Instrumentos de investigacién. Cuestionarios, encuestas, entrevistas,
guias de observacién y otros instrumentos utilizados para recopilar datos.

¢ Tablas y graficos detallados. Tablas de datos extensas, graficos y figuras
que complementan los resultados presentados en el texto principal.

¢ Documentos de apoyo. Consentimientos informados, permisos éticos, car-
tas de autorizacién y cualquier otro documento administrativo relevante.

¢ Cddigos y algoritmos. Scripts de software, algoritmos, y cédigos de pro-
gramacién utilizados en el analisis de datos.

¢ Entrevistas transcritas. Transcripciones completas de entrevistas cuali-
tativas, focus groups o grabaciones.

¢ Material suplementario. Fotografias, diagramas, mapas, y otros mate-
riales visuales que aporten a la comprensién del estudio.

¢ Descripcién detallada de metodologias. Procedimientos detallados que
se utilizaron en el estudio pero que son demasiado extensos para incluir
en el cuerpo principal.

¢ Resultados secundarios. Resultados adicionales que no se discutieron en
detalle en el cuerpo principal de la tesis.

¢ Formularios y plantillas. Cualquier formulario, plantilla o formato utili-
zado durante la investigacién.

Para dejar evidencia del desarrollo del estudiante en el posgrado, se re-
comienda incluir en anexos un apartado de productos obtenidos durante su
formacién en el posgrado, por ejemplo, un listado de articulos publicados, pa-
tentes, constancias de participacién en congresos o foros, premios o distin-
ciones alcanzadas.



CAPITULO 7

Solucion a un problema
especifico en el campo de la
profesion: enfoque de practica
basada en evidencia

Introduccion

El Reglamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, en sus
articulos 73 y 76, establece que solamente los estudiantes de programas de
posgrado profesionalizantes pueden presentar una Propuesta de solucién a un
problema especifico en el campo de la profesion como una modalidad de trabajo
recepcional, y como una modalidad de obtencién de grado de maestro o espe-
cialidad siempre y cuando aparezca en el dictamen de creacién del programa
de estudio.

Las propuestas de solucién de problemas son consideradas intervencio-
nes para resolver algiin problema especifico en el campo de la profesién. La
modalidad de proyecto de Practica Basada en Evidencia es una opcién que
surge como propuesta de trabajo recepcional para las especialidades de en-
fermeria y otros posgrados profesionalizantes, a partir del enfoque para la
resolucién de problemas de Practica Basada en Evidencia del Instituto Nacio-
nal de Practica Basada en la Evidencia en Enfermeria y Atencién Sanitaria
propuesto por la Centro de Practica Transdisciplinaria Basada en Evidencia
(CTEP) de la Universidad Estatal de Ohio (Estados Unidos). Esta modalidad
tiene como propédsito generar evidencia de las competencias adquiridas por
los profesionales en la integracién de la mejor evidencia cientifica disponible,
la experticia clinica y las preferencias y valores de las personas/usuarios/
clientes en la toma de decisiones para la resolucién de problemas en practica
sanitaria (Melnyk, 2022).
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Descripcion de apartados
Portada

¢ Al inicio de la hoja, incluir: Universidad de Guadalajara; Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud; nombre del posgrado.

¢ Al centro de la hoja: escudo oficial de la Universidad de Guadalajara.

¢ Posteriormente, el titulo del protocolo/tesis: debe ser especifico, claro
y conciso.

¢ Nombre del sustentante.

¢ Lugary fecha.

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado Formatos: “Formato 1”.
Contraportada

Debe contener la misma estructura e informacién de la portada, solo se anexa
el nombre del director de tesis y si aplica, el del codirector o codirectores. Ver
ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 2”.

Portadilla

Se puede incluir lo siguiente:

¢ Colaboradores.

¢ Leyendas (si aplican) sobre financiamientos recibidos, ejemplo: “Este
trabajo se desarrollé en un programa de posgrado reconocido por el Sis-
tema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante conté
con la beca nim....”, o “El proyecto se realizé con financiamiento de...”.

¢ Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto (si aplica).

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 3”.
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Agradecimientos (opcional)

Espacio para que se otorgue reconocimiento a personas/pacientes, grupos,
instituciones o asociaciones que contribuyeron para que se realizara el trabajo.

Dedicatoria (opcional)

Incluir los nombres de las personas a quienes se desea dedicar el trabajo de tesis.
Puede ser por afecto, gratitud o acompafiamiento en el proceso.

indice

Listar de manera ordenada los titulos y subtitulos de los tépicos del trabajo.
Estos deben reflejar fielmente su contenido. Se sugiere utilizar una estructura
jerarquica para organizar los diferentes niveles de titulos y subtitulos.

indice de cuadros
Listar de manera consecutiva los cuadros mencionados en el protocolo / tesis.
Se sugiere utilizar nimeros arabigos.

indice de figuras
Listar de manera consecutiva las figuras mencionadas en el documento. Se
sugiere utilizar nimeros arabigos.

Abreviaturas y simbolos

Incluir una lista de abreviaturas (siglas y acrénimos) y simbolos en orden alfa-
bético, cuando sean necesarias y relevantes parala mejor comprensién del tra-
bajo. La primera vez que se mencionan en el manuscrito deben escribirse en su
forma y definicién completa entre paréntesis. Por ejemplo: “La Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU) es un organismo internacional”; “en la regién
cercana del catodo, la densidad de electrones (ne) es superior a la densidad de
iones (n+)”. Se debe utilizar la sigla 0 acrénimo de manera consistente en todo
el documento una vez que se haya definido.
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Resumen

Debe ser estructurado: titulo, antecedentes / problema, objetivo, metodologia,
resultados, conclusiones, palabras clave.

Este resumen debe incluir el problema, la pregunta y los objetivos de la
investigacién, indicar el disefio, las caracteristicas generales de los participan-
tes o fuentes de datos, la estrategia analitica, los principales resultados y las
implicaciones de los resultados.

Se sugiere una cuartilla de extensién a renglén seguido como maximo, sin
referencias bibliograficas. En la parte final, se incluye un listado de palabras
clave que facilitan la bisqueda y recuperacién de informacién cientifica. Estas
deben ser de 3 a 5 términos que representen el contenido del documento y deben
tomarse de tesauros, como los Medical Subject Headings (MeSH) de la National Li-
brary of Medicine (NLM) o el tesauro de la American Psychological Association (APA).

Abstract
Debe contener la misma informacién que el resumen, traducida al idioma inglés.
Introduccion

En este apartado se puede describir una breve explicacién del contexto epide-
miolégico, social, teérico y legal a nivel global, regional, nacional, local en el
cual se enmarca el proyecto que se llevara a cabo, que sustente la necesidad de
disefiar, planificar e implementar un proyecto de Prictica Basada en Evidencia
(PBE) para mejorar la calidad del cuidado en salud y asegurar los mejores re-
sultados para las personas en diferentes escenarios clinicos, administrativos,
comunitarios o educativos.

Justificacion
Debe describir la magnitud del problema que se presenta en la institucién o

contexto donde se pretende llevar a cabo el proyecto mediante datos e indi-
cadores histéricos y actuales propios de este; la trascendencia que documente
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la gravedad y la consecuencias del problema y su no resolucién a partir de la
literatura cientifica; el impacto, significado e innovacién del proyecto PBE en
la practica, a nivel teérico o metodolégico, es decir, debera responder pregun-
tas como: si el proyecto desafia paradigmas existentes, cudl es la innovacién
que se llevara a cabo, si empleard conceptos, enfoques o métodos novedosos
para abordar el problema, cudl es el avance que se prevé para el conocimiento
cientifico, la capacidad técnica y la practica clinica; y, por tltimo, la factibilidad
de suimplementacién mediante la presentacién de un analisis reflexivo acerca
de los recursos y desafios que se prevén para el logro del proyecto (Vizmanos,
2022; Melnyk, 2022).

Presentacion de la organizacion

¢ Historia organizativa. Breve relato de la evolucién de la organizacién,
destacando los momentos claves que la han configurado.

¢ Perfil comercial. Identificacién del sector comercial en el que opera la
organizacidn, descripcién de los productos o servicios que ofrece, su cla-
sificacién y su lugar en la economia en términos generales.

¢ Composicién organizativa. Detalle de cémo se estructura la organiza-
ci6én en términos de su jerarquia y departamentos.

¢ Planificacién estratégica. Presentacién de la misién y visién de la orga-
nizacién, sus objetivos a largo y corto plazo, los valores que promueve,
sus politicas de operacién y las estrategias que ha disefiado para alcanzar
sus metas.

¢ Procesos operativos clave. Andlisis de los procesos principales que per-
miten a la organizacién cumplir con sus tareas y alcanzar sus metas.

¢ Enfoque en un drea especifica. Descripcién detallada del 4rea o depar-
tamento en el que el autor ha centrado su atencién y trabajo y quiénes
seran los beneficiarios o usuarios finales.

¢ Rolyparticipacién enlaorganizacién. Descripcién detallada del papel,
las funciones y las actividades del autor dentro de la organizacién, inclu-
yendo su nivel de responsabilidad y la evolucién de su perfil de puesto a
lo largo del tiempo, todo ello en relacién con su formacién de posgrado.
Describir cémo se obtuvieron los permisos para el desarrollo del proyecto.
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Escenario del problema

Este apartado refleja el paso cero del enfoque de PBE que tiene como propésito
cultivar el espiritu de la indagacién e identificar un problema en la practica que
puede ser abordado desde la PBE. Para ello, debe describirse detalladamente el
problema evidenciado en la practica, en el contexto especifico de aplicacién,
con los siguientes elementos: contexto (clinico, atencién primaria, comuni-
tario, educativo, administrativo), poblacién afectada, problematizacién del
fenémeno de cuidado e indicadores en salud (variables) que argumentan la
existencia del problema.

Objetivos

Responde ala pregunta ;para qué se hace? Indicar el destino o los efectos que se
pretenden alcanzar con la propuesta. Se presentan los objetivos en congruencia
con el escenario problema formulado.

Metodologia/procesos

Formulacion de la pregunta

Este apartado corresponde con el paso dos del enfoque de la PBE. Desarrollo
de una pregunta enfocada (intervencién, pronéstico, diagnéstico, etiologia
o significado) que pueda ser respondida a través de la literatura cientifica. Se
debe describir el marco utilizado para la formulacién de la pregunta, segin
el enfoque elegido. Para estudios cualitativos se encuentran poblacién, ex-
posicién, resultados (PEO); muestra, fenémenos de interés, disefio, evalua-
cién, tipo de investigacién (SPIDER); y entorno, perspectiva, intervencion,
comparacién, evaluacién (SPICE). Para estudios cuantitativos el acrénimo
PICO (poblacién, intervencién, comparacién, resultado) o la versién modifi-
cada de poblacién, contexto, resultado (PCO) o poblacién, interés y contexto
(PICO) (Butler, 2016). En este apartado debe presentarse la pregunta formu-
lada acorde con el escenario problema y el marco elegido para la formulacién
de la pregunta.
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Revision de la literatura cientifica

En este apartado se pretende la bisqueda de la mejor evidencia cientifica y
la evaluacién critica de la evidencia. Se describen y presentan resultados de
componentes claves como:

a. Estrategia debusqueda establecida a partir de la pregunta formulada (uso
de MeSH, DEcS, términos relacionados y sinénimos).

b. Criterios de seleccién para la busqueda de literatura cientifica (tipo de
estudios, tiempo de antigtiedad, idiomas, caracteristicas de la poblacién,
contexto, fendmeno, otros).

c. Seleccion de las bases de datos cientificas y resultados de la busqueda.
Seleccién del método de evaluacion de la evidencia (eleccién del uso de
listas de verificacién de la calidad de evidencia cientifica del Instituto
Joanna Briggs, CASPe, OSTEBA, CTEP, entre otras).

Proceso/procedimiento de integracion de la evidencia cientifica
a un cambio sostenible en la practica

Este segmento pretende la integracién de la evidencia cientifica con la experti-
cia clinica, preferencias y valores de las personas (pacientes, clientes, familia,
comunidad) para la toma de decisiones, la evaluacién de los resultados del
cambio en la préctica basado en evidencia, y la diseminacién de resultados de
lainnovacién en la practica. Para llevar a cabo estos pasos se requiere plan de
integracion de la evidencia y formulacién de la propuesta de PBE (interven-
cién) que incluya (Melnyk, 2022):

a. Establecimiento del equipo de trabajo (lideres, expertos, personal impli-
cado, pacientes, otros).

b. Disefio de la innovacién/intervencién basada en evidencia (elementos
a integrar: poblacién objetivo, componentes y actividades, escenario,
modalidad de entrega, duracién y dosis, perfil de los intervencionistas)

c. Plan educativo paralainnovacién: abordaje de déficit de conocimientos,
habilidades y escepticismo del personal que estard involucrado (nombre,
objetivos, tematicas, poblacién objetivo, instructores, asesores expertos,
metodologia, materiales, lugar y plazo).
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d. Desarrollo de herramientas y procesos para la transformacién de la prac-
tica (guias, procesos, procedimientos, recursos clinicos).

e. Plan de implementacién de la innovacién (acciones, personal a cargo,
tiempo (fecha), datos (evidencias recolectadas), comentarios.

f. Procedimiento de la prueba piloto y definitiva (disefio, sitio, poblacién,
pasos a seguir, variables a medir, instrumentos de medicién).

g. Proceso de toma de decisiones posterior a la prueba piloto para determi-
nar la adopcién, adaptacién o abandono de la innovacion.

h. Plan de difusién / divulgacién de los resultados de la innovacién.

Consideraciones éticas

El estudio debe adherirse a principios éticos, contando con la aprobacién de un
comité de ética e investigacion, preferentemente del CUCS. Esto debe quedar
redactado en este apartado (Anexo 7).

Esobligatorio detallar las normativas y leyes aplicables, asi como los riesgos
y beneficios para los participantes humanos. Ademas, se requiere incluir en
anexos la carta de consentimiento informado o, si procede, la autorizacién del
Comité de Etica para prescindir de ella (ver detalles en Anexo 7).

Se deben detallar las medidas implementadas para asegurar la confidencia-
lidad de los datos personales de los participantes. Estas incluyen el anonimato,
el cifrado de informacién, y el acceso restringido a los datos, asegurando su
proteccién en todo momento (Anexo 8).

Consideraciones de bioseguridad

Cuando aplique, se debe presentar el proyecto ante algin Comité de Biosegu-

ridad (preferentemente del CUCS) para su evaluacion vy, tras obtener la apro-

bacién, se adjuntara la correspondiente carta de autorizacién o nimero de

registro o aprobacién.

¢ Explicarsiel proyecto implica el uso de materiales biol4gicos, quimicos, radiac-
tivos o cualquier otro agente que requiera medidas de bioseguridad especiales.

¢ Detallarlos procedimientos especificos para la eliminacién segura de ma-
teriales biolégicos, quimicos, y cualquier otro residuo generado durante
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el proyecto. Esto puede incluir autoclave para materiales biolégicos, con-
tenedores especiales para residuos quimicos, y métodos aprobados para
desechos radiactivos.

Asegurar que todos los procedimientos de disposicién final cumplan con
las normativas locales, nacionales e internacionales vigentes, asi como
con las politicas de bioseguridad del CUCS.

Resultados

Esta seccién incluye una descripcién detallada del trabajo realizado. Debe

contener:

¢ Analisis de resultados de la revisién de literatura.

¢ Tablas de evaluacion de la evidencia que integre el analisis de calidad.

¢ Tabla de sintesis de resultados de la evidencia (esta tabla debe presentar
como la evidencia afecta el resultado/variable que se desea mejorar en la
practica para la toma de decisiones).

¢ Tabla de evaluacién y sintesis de resultados.

¢ Propuesta de intervencion final adoptada para el cambio en la préctica.

¢ Resultados de la medicién de variables principales del estudio.

Discusion

¢ Presentar una respuesta a cada objetivo planteado en el proyecto.

¢ Discutir retos, limitaciones y areas de oportunidad durante y después de
la ejecucién del proyecto.

¢ Especificar acciones o estrategias para mejorar la implementacién de la
intervencién basada en evidencia a futuro.

¢ Discutir de qué manerala formacién académica del posgrado fue un apor-

te en el proyecto presentado o qué competencias identifica que hicieron
falta durante tu formacién de posgrado para resolver de mejor manera
el problema proyecto abordado.
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Referencias

Se recomienda referenciar en formato APA (autor y afio) o en Vancouver (ht-
tps://www.icmje.org/recommendations/translations/spanish2016.pdf). Esto
sera definido por cada programa de posgrado. Se espera que una revisién ex-
haustiva en fuentes académicas incluya como minimo de 25 a 35 referencias.
Actualmente, las normas APA vigentes son las correspondientes ala 72 edicién,
publicadas en 2020.

Anexos

Incluye cualquier material adicional que respalde el documento y facilite su
comprensioén, tales como materiales elaborados, bitacoras, fichas, fotografias,
mapas, enlaces electrénicos, entre otros, especialmente aquellos que estan
relacionados con el campo de las ciencias de la salud. Pueden ser también do-
cumentos (informe técnico) o material audiovisual (video, infografia, podcast,
otros) disefiado para la difusién de la innovacién dentro de la institucién y en
eventos académicos-profesionales.

Para dejar evidencia del desarrollo del estudiante en el posgrado, se
recomienda incluir en anexos un apartado de productos obtenidos durante
su formacién en el posgrado, por ejemplo, listado de articulos publicados,
patentes, constancias de participacién en congresos o foros, premios o dis-
tinciones alcanzadas.



CAPITULO 8

Memoria de evidencia profesional

Introduccion
Definicion de la modalidad

La memoria de evidencia profesional es una opcioén viable y reconocida por el Re-
glamento General de Posgrado de la Universidad de Guadalajara como trabajo
recepcional de posgrados profesionalizantes, ya que proporciona una via para
que los profesionales demuestren las competencias y conocimientos adquiridos
dentro del posgrado a través de su experiencia practica.

El objetivo de esa modalidad de titulacién es demostrar de manera estructu-
rada y con evidencias la experiencia directiva o gerencial desarrollada en uno o
varios proyectos durante la vida laboral. Esto incluye explicar detalladamente
las decisiones tomadas, los logros alcanzados y los aprendizajes profesionales
obtenidos. La finalidad es mostrar que estas experiencias y aprendizajes son
equivalentes a los conocimientos y habilidades adquiridos durante el programa
de posgrado.

Implica la elaboracién de un informe técnico detallado que puede abordar
una funcién especifica o un proyecto desarrollado en los sectores ptblico, pri-
vado o social. Este informe debe demostrar como los conocimientos adquiridos
durante la experiencia laboral se correlacionan con los conocimientos y habi-
lidades desarrollados en el programa de posgrado.

Especificamente, se trata de aplicar las habilidades, conceptos, modelos y
técnicas aprendidas durante el programa de posgrado en una combinacién de
narrativa y reporte técnico. Este documento debe reflejar experiencias y si-
tuaciones del &mbito laboral, especialmente en niveles directivos o gerenciales,

M1



112

Trabajos recepcionales de posgrado. Guia metodologica

mostrando claramente la aplicacién practica de los conocimientos académicos

en contextos reales. Esta modalidad esta diseflada para egresados con vasta

experiencia profesional o que hayan realizado una practica exitosa, una in-

novacién o mejora, dentro de su organizacién, relacionada con su formacién

durante el posgrado.

Requisitos generales para optar por esta modalidad

<

Que aparezca como modalidad de titulacién en el programa de posgrado
que se estudie.

Carta de exposiciéon de motivos para optar por esta modalidad de titulacién.
Se requiere un minimo de dos afios de experiencia laboral en funciones
directivas, gerenciales o similares o que demuestre experiencia
profesional ejercida en fundaciones, asociaciones civiles, organismos
no gubernamentales, instituciones o entidades publicas o privadas
como parte de su ejercicio laboral en la que se recupere la experiencia
y capacidades desarrolladas asi como los logros obtenidos, durante o
posterior al periodo de formacién del posgrado, acreditado asi por la
instancia que corresponda segin el caso.

Resumen de su curriculum vitae.

Cartas de aprobaciéon de la institucién donde se desarrolla o desarrolld el
proyecto para exponer y publicar el proceso y resultados.

Protocolo de la memoria de evidencia profesional.

Constancia de que se labora en la empresa o institucién donde desarroll6 o
desarrollara el proyecto. Para miembros de ONG, se solicitara constancia
de participacién vigente.

Aprobacién de la modalidad por Junta Académica. Es indispensable que
para su aprobacion se considere que el proyecto esté alineado a las com-
petencias del perfil de egreso del posgrado.

Procedimiento de aprobacion

1.

Entrega de requisitos en la Coordinacién de Posgrado.
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Revisién y aprobacion de expedientes y solicitud por la Junta Académica
del programa.

Asignacién de director/asesor del trabajo recepcional (sila propuesta es
aprobada).

Descripcion de apartados

Portada

Alinicio de la hoja, incluir: Universidad de Guadalajara; Centro Univer-
sitario de Ciencias de la Salud; nombre del posgrado.

Al centro de la hoja: escudo oficial de la Universidad de Guadalajara.
Posteriormente, el titulo del protocolo/tesis: debe ser especifico, claro
y conciso.

Nombre del sustentante.

Lugar y fecha.

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado Formatos: “Formato 1”.

Contraportada

Debe contener la misma estructura e informacién de la portada, solo se anexa
el nombre del director de tesis y si aplica, el del codirector o codirectores. Ver
ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 2”.

Portadilla

Se puede incluir lo siguiente:
¢ Colaboradores.
¢ Leyendas (si aplican) sobre financiamientos recibidos, ejemplo: “Este

trabajo se desarrollé en un programa de posgrado reconocido por el Sis-
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tema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante conté
con la beca nim....”, o “El proyecto se realizé con financiamiento de...”.
¢ Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto (si aplica).

Ver ejemplo y especificaciones en el apartado de Formatos: “Formato 3”.
Agradecimientos (opcional)

Espacio para que se otorgue reconocimiento a personas / pacientes, grupos,
instituciones o asociaciones que contribuyeron para que se realizara el trabajo.

Dedicatoria (opcional)

Incluir los nombres de las personas a quienes se desea dedicar el trabajo de tesis.
Puede ser por afecto, gratitud o acompafiamiento en el proceso.

indice

Listar de manera ordenada los titulos y subtitulos de los tépicos del trabajo.
Estos deben reflejar fielmente su contenido. Se sugiere utilizar una estructura
jerarquica para organizar los diferentes niveles de titulos y subtitulos.

indice de cuadros
Listar de manera consecutiva los cuadros mencionados en el protocolo / tesis.
Se sugiere utilizar ndmeros arabigos.

indice de figuras
Listar de manera consecutiva las figuras mencionadas en el documento. Se
sugiere utilizar nimeros arabigos.

Abreviaturas y simbolos

Incluir una lista de abreviaturas (siglas y acrénimos) y simbolos en orden al-
fabético, cuando sean necesarias y relevantes para la mejor comprension del
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trabajo. La primera vez que se mencionan en el manuscrito deben escribirse
en su forma y definicién completa entre paréntesis. Por ejemplo: “La Organi-
zacion de las Naciones Unidas (ONU) es un organismo internacional”; “en la
regién cercana del catodo, la densidad de electrones (ne) es superior a la densi-
dad de iones (n+)”. Se debe utilizar la sigla 0 acrénimo de manera consistente
en todo el documento una vez que se haya definido.

Resumen

Debe ser estructurado: titulo, antecedentes/problema, objetivo, metodologia,
resultados, conclusiones, palabras clave.

Este resumen debe incluir el problema, la pregunta y los objetivos de la
investigacién, indicar el disefio, las caracteristicas generales de los participan-
tes o fuentes de datos, la estrategia analitica, los principales resultados y las
implicaciones de los resultados.

Se sugiere una cuartilla de extensién a renglén seguido como maximo, sin
referencias bibliograficas. En la parte final, se incluye un listado de palabras
clave que facilitan la bisqueda y recuperacién de informacién cientifica. Estas
deben ser de 3 a 5 términos que representen el contenido del documento y deben
tomarse de tesauros, como los Medical Subject Headings (MeSH) de la National Li-
brary of Medicine (NLM) o el tesauro de la American Psychological Association (APA).

Abstract
Debe contener la misma informacién que el resumen, traducida al idioma inglés.
Introduccion/antecedentes

Antecedentes y contexto del proyecto dentro del marco de las ciencias de la
salud y de las lineas de generacién y aplicacién del conocimiento del posgrado
cursado. Enfatizar las teorias, los conceptos, los modelos, las técnicas, las
herramientas y otros elementos fundamentales que respaldaron la realiza-
ci6én del proyecto. Asimismo, se incluye un resumen breve del contenido del
reporte y su objetivo.
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Justificacion

Debe describir la importancia del trabajo desarrollado en su area profesional y

describir puntualmente con qué competencias del perfil de egreso de su progra-

ma se vincula el trabajo realizado. Se pueden argumentar también las razones

de la eleccién de la modalidad de titulacién y explicar por qué la experiencia

profesional es relevante para el posgrado.

Presentacion de la organizacion donde se desarrolla el trabajo

<

Historia organizativa. Breve relato de la evolucién de la organizacién,
destacando los momentos claves que la han configurado.

Perfil comercial. Identificacién del sector comercial en el que opera la
organizacion, descripcién de los productos o servicios que ofrece, su cla-
sificacién y su lugar en la economia en términos generales.
Composicién organizativa. Detalle de como se estructura la organiza-
cién en términos de su jerarquia y departamentos.

Planificacién estratégica. Presentacion de la misién y visién de la orga-
nizacién, sus objetivos a largo y corto plazo, los valores que promueve,
sus politicas de operacién y las estrategias que ha disefiado para alcanzar
sus metas.

Procesos operativos clave. Analisis de los procesos principales que per-
miten a la organizacién cumplir con sus tareas y alcanzar sus metas.
Enfoque en un area especifica. Descripcién detallada del area o de-
partamento en el que el autor de la memoria ha centrado su atencién y
trabajo y quienes seran los beneficiarios o usuarios finales.

Roly participacién enla organizacién. Descripcién detallada del pa-
pel, las funciones y las actividades del autor dentro de la organizacién,
incluyendo su nivel de responsabilidad y la evolucién de su perfil de
puesto a lo largo del tiempo, todo ello, con relacién a su formacién de
posgrado. Describir cémo se obtuvieron los permisos para el desarrollo
del proyecto.
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Objetivo del proyecto

Propésito general de la memoria. Este debe expresarla intencién de demostrar

la aplicacién practica de los conocimientos adquiridos durante el programa de

posgrado en contextos laborales reales.

Metodologia/proceso

<

Especificar las distintas etapas del proceso para llevar a cabo una revisién
critica de la experiencia, tales como: etapas y alcance del proyecto, recopi-
lacién de informacién, examen de datos, desarrollo de productos y difusién.
Reconocer cudles son los recursos tangibles, humanos o tecnolégicos re-
queridos para la ejecucién de cada fase del proceso.

Listado de la informacién que se necesita recolectar, considerando docu-
mentos, testimonios relevantes, etcétera.

Procedencia de la informacién o identificar a las personas clave que pro-
porcionaran la informacién.

Metodologia de recoleccién de datos para cada tipo de informacidn, tales
como consulta directa, entrevistas individuales o grupales, observacioén,
entre otros.

Productos y usuarios

Enlistar los productos que se esperan obtener del analisis critico de la experien-

cia profesional (informe técnico, videos, manuales, aplicaciones, pagina web,

bases de datos, etcétera). Identificar los usuarios principales de cada producto

y cémo se les dara acceso a ellos.

Cronograma de actividades

<

Elaborar un listado detallado de las tareas especificas requeridas para
poner en practica el plan (ver Anexo 10).

Establecerla fecha o el plazo en el cual deben llevarse a cabo dichas tareas.
Asignar personas responsables para la ejecucién o coordinacién de cada tarea.
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Estructura del documento final para trabajo recepcional

Desarrollo y resultados
Esta seccién incluye una descripcién detallada del trabajo realizado. Debe tener:

¢ Resultados del trabajo profesional (logros y repercusién en la organiza-
cién o el posgrado).

¢ Presentar evidencias de la experiencia profesional (resumir los aprendi-
zajes y satisfacciones logradas).

¢ Medidas e indicadores de éxito.

Difusion

¢Coémo se divulgé el proyecto y cémo se involucré a los colaboradores? ;Cémo

se aseguro que llegara / beneficiara a sus usuarios finales?

Discusion/reflexion

¢ Discutir retos, limitaciones y dreas de oportunidad durante y después de
la ejecucidn del proyecto.

¢ Discutir de qué manera la formacién académica del posgrado fue un
aporte en el proyecto presentado o qué competencias se identifican que
hicieron falta durante la formacién de posgrado para resolver de mejor
manera el problema o proyecto abordado.

¢ Especificar acciones o estrategias para mejorar el desempefio del trabajo.

Conclusiones

Reflexiones de los alumnos sobre sus aprendizajes, las implicaciones éticas y las

contribuciones sociales del proyecto. Ademas, se deben contrastar los objetivos

del proyecto con los logros finales (Boud, 2007; Lester, 2010; Morales-GilDeLa-

Torre, 2017). Al finalizar la memoria de evidencia profesional, se deben sintetizar

las conclusiones en los siguientes puntos clave:
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Aplicacion practica de los conocimientos adquiridos

<

Demostrar como los conocimientos teéricos, modelos y técnicas aprendi-
das durante el posgrado se aplicaron efectivamente en la practica laboral.
Proveer ejemplos concretos que muestren la implementacién y el impacto
de estos conocimientos en proyectos reales.

Desarrollo de competencias profesionales

<

Evidenciar el desarrollo y la mejora de competencias directivas o geren-
ciales, destacando habilidades especificas adquiridas y perfeccionadas a
lo largo del proyecto.

Reflejar como estas competencias han contribuido al éxito de los proyec-
tos y al avance profesional del egresado.

Impacto y logros del proyecto

<

Evaluar los logros alcanzados en comparacién con los objetivos iniciales
del proyecto.

Destacar los beneficios obtenidos para la organizacién y la comunidad,
asi como el impacto positivo en el sector correspondiente.

Reflexiones sobre aprendizajes y desafios

<

Analizar los principales retos enfrentados durante la implementacién del
proyecto y las estrategias empleadas para superarlos.

Reflexionar sobre los aprendizajes obtenidos y cdmo estos han influido
en la practica profesional y personal del egresado.

Recomendaciones para futuras practicas

<

Ofrecer recomendaciones basadas en la experiencia obtenida, que puedan
ser utiles para futuros proyectos o practicas dentro del mismo dmbito.
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¢ Sugerir mejoras y estrategias que puedan optimizar la implementacién
de proyectos similares en el futuro.

Referencias

Se recomienda referenciar en formato APA (autor y afio) o en Vancouver (ht-
tps://www.icmje.org/recommendations/translations/spanish2016.pdf). Esto
sera definido por cada programa de posgrado. Se espera que una revisién ex-
haustiva en fuentes académicas incluya como minimo de 25 a 35 referencias.
Actualmente, las normas APA vigentes son las correspondientes ala 72 edicién,
publicadas en 2020.

Anexos

Se sugiere incluir materiales complementarios que son importantes para res-

paldar y clarificar la investigacién, pero que no son esenciales en el cuerpo

principal del documento. En la siguiente lista se muestran ejemplos de lo que

se suele incluir en los anexos.

¢ Instrumentos de investigacién. Cuestionarios, encuestas, entrevistas,
guias de observacién y otros instrumentos utilizados para recopilar datos.

¢ Tablas y graficos detallados. Tablas de datos extensas, graficos y figuras
que complementan los resultados presentados en el texto principal.

¢ Documentos de apoyo. Consentimientos informados, permisos éticos, car-
tas de autorizacién y cualquier otro documento administrativo relevante.

¢ Cddigos y algoritmos. Scripts de software, algoritmos, y cédigos de pro-
gramacién utilizados en el analisis de datos.

¢ Entrevistas transcritas. Transcripciones completas de entrevistas cuali-
tativas, focus groups o grabaciones.

¢ Material suplementario. Fotografias, diagramas, mapas, y otros mate-
riales visuales que aporten a la comprensién del estudio.

¢ Descripcién detallada de metodologias. Procedimientos detallados que
se utilizaron en el estudio pero que son demasiado extensos para incluir
en el cuerpo principal.
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¢ Resultados secundarios. Resultados adicionales que no se discutieron en
detalle en el cuerpo principal de la tesis.

¢ Formularios y plantillas. Cualquier formulario, plantilla o formato utili-
zado durante la investigacién.

Para dejar evidencia del desarrollo del estudiante en el posgrado, se re-
comienda incluir en anexos un apartado de productos obtenidos durante su
formacién en el posgrado, por ejemplo, un listado de articulos publicados, pa-
tentes, constancias de participacién en congresos o foros, premios o distin-

ciones alcanzadas.
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Anexos

Anexo 1. Carta compromiso alumno-tutor

[Coordinacién de programa de posgrado]
Universidad de Guadalajara
Presente

Nosotros, [nombre completo del alumno], mayor de edad, en mi caracter
de estudiante del posgrado de [nombre de la maestria/especialidad/doctorado
que cursa] en el [Centro Universitario/Sistema de Universidad Virtual/Centro
de Investigacién o institucién de procedencia], con cédigo [c6digo de estudian-
te], me permito declarar que, en conjunto con mi director(a/es) de trabajo
recepcional, estamos enteradas (os) y asumimos el compromiso de realizar las
siguientes consideraciones:

1. Todoslos trabajos recepcionales deben ser parte de proyectos aprobados y
registrados ante un comité de ética, investigacién o bioseguridad (prefe-
rentemente del CUCS), previo al inicio de la parte practica/experimental.
Pueden ser aprobados por otras instituciones en las que se realice parte
del trabajo recepcional.

2. Eldirector del trabajo recepcional sera el responsable del protocolo y el
encargado del acompafiamiento en la trayectoria escolar de los estudian-
tes. Las presentaciones orales o escritas de los avances/resultados de los
trabajos recepcionales (protocolos) deben realizarse siempre con el visto
bueno de al menos, el director o codirectores.



10.

Anexos

Se debe registrar/documentar el avance del trabajo de campo o de la-
boratorio en bitacoras, libretas, cuestionarios y elaborar bases de datos
electrénicas. Los registros no deben salir del laboratorio/lugar de trabajo
sin previa autorizacién del director de tesis, quien es el responsable de los
datos y de la informacién obtenida.

Las bases de datos o informacién que se deriven de los productos de la
investigacién/intervencién son responsabilidad del director del trabajo
recepcional y no deben ser utilizadas sin su consentimiento expreso.

La inclusién de codirectores debe justificarse plenamente mediante una
colaboracion real y una aportacién contundente en el trabajo (intelectual,
de infraestructura, técnica o financiera).

Se conmina a que los productos obtenidos de los distintos trabajos recep-
cionales se publiquen en revistas indizadas. Asimismo, se haga difusiéon
y divulgacién de las investigaciones derivadas de esta, con la debida au-
torizacién del director de tesis.

En los productos obtenidos de los trabajos recepcionales, se recomienda
que el alumno sea el primer autor, mientras que el director/codirector
funja (n) como autor (es) de correspondencia.

Los documentos académicos de cada modalidad de trabajo recepcional
deben ser originales, congruentesy, en la medida de lo posible, novedosos.
El plagio deliberado es motivo de baja del programa de posgrado.

Los manuscritos finales, antes de ser aceptados como trabajos recepcio-
nales, deben ser revisados de manera cualitativa y cuantitativa en pro-
gramas de autenticidad de la informacién o anélisis de similitud (ejemplo:
Turnitin/URKUND) para verificar la originalidad. Se recomienda revisar
y analizar la informacién publicada, y luego escribir parafraseando con
sus propias palabras. No deben existir similitudes con otros trabajos que
no estén explicitamente justificadas.

El trabajo recepcional final debe entregarse ala Coordinacién de Posgra-
do, para que sea almacenado virtualmente en el repositorio institucional
de la Universidad de Guadalajara, para su posterior consulta. En casos
excepcionales, se puede justificar la decisiéon de no almacenar o hacer-
lo parcialmente, por ejemplo, cuando se busca proteger los derechos de
propiedad intelectual.
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ATENTAMENTE

Guadalajara, Jalisco, a [dia] de [mes] del [afio]

[Nombre completo y firma
del estudiante]

[Nombre completo y firma
del director del trabajo recepcional]

Se sugiere anexar identificacion oficial o documento de identidad.
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Anexo 2. Taxonomia de verbos

para ciencias de la salud

IDENTIFICAR

Buscar
Definir
Describir
Detectar
Designar
Determinar
Encontrar
Enlistar
Escoger
Especificar
Exponer
Expresar
Identificar
Ilustrar
Indicar
Localizar
Mostrar
Reconocer
Recuperar
Registrar
Reproducir
Reportar
Seleccionar
Senalar
Traducir
Ubicar

COMPRENDER

Categorizar
Clasificar
Codificar
Comparar

Corroborar

Concientizar
Cuestionar

Deducir
Definir
Describir
Distinguir
Discutir
Distinguir
Estimar
Expresar
Fundamentar
Inferir
Informar
Jerarquizar
Ordenar
Organizar
Preguntar
Priorizar
Pronosticar
Reafirmar
Relacionar

APLICAR

Aplicar
Calcular
Caracterizar
Considerar
Contrastar
Diagnosticar
Disenar
Ejecutar
Estructurar
Informar
Liderear
Manejar
Ponderar
Puntuar
Realizar
Reglamentar
Resolver
Responder
Sustituir
Utilizar
Verificar

Anexos
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ANALIZAR SINTETIZAR EVALUAR CREAR
Analizar Adaptar Aportar Adaptar
Asociar Combinar Aprobar Agregar
Asumir Compilar Argumentar Ajustar
Conectar Conceptuar Calificar Anadir
Contextualizar Condicionar Comprobar Cambiar
Correlacionar Distribuir Considerar Combinar
Debatir Eliminar Decidir Complementar
Designar Ensamblar Defender Componer
Destacar Estructurar Educar Construir
Diferenciar Formular Emplear Convertir
Dimensionar Fundamentar Ensenar Corregir
Elegir Hipotetizar Explicar Crear
Enunciar Incluir Evaluar Desarrollar
Esquematizar Incorporar Generalizar Dirigir
Establecer Integrar Influir Dividir
Examinar Interpretar Interpolar Interpretar Disenar
Extrapolar Proponer Intervenir Elaborar
Inferir Proyectar Manipular Emprender
Operar Redactar Predecir Escalar
Parafrasear Reducir Probar Fabricar
Predecir Reorganizar Reafirmar Formular
Pronosticar Revisar Recomendar Idear
Reunir Resumir Refutar Implementar
Resumir Simplificar Sensibilizar Innovar
Segmentar Sintetizar Solucionar Inventar
Unir Teorizar Publicar Mejorar
Validar Modelar

Modificar
Optimizar
Originar
Potencializar
Producir
Transferir
Transformar
Transmitir
Trascender

Fuente: Adaptacion propia a partir de Anderson, 2001; Bloom, 1956; Gogus, 2012.

Nota: se resaltan en negritas los verbos utilizados méas frecuentemente en
proyectos del area de la salud.
¢ Se sugiere utilizar esta taxonomia para la redaccién de los objetivos.
¢ Serecomienda subordinar los objetivos especificos al general, de tal ma-
nera que el objetivo general tenga el nivel mas alto.
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Anexo 3. Tipos de disenos por nivel de
evidencia para estudios cuantitativos

Revisiones sistematicas/metanalisis de ensayos clinicos aleatorizados.
Ensayo clinico controlado aleatorizado®.
Ensayo controlado no aleatorizado™.
Estudio controlado tipo antes y después.
Estudio de series de tiempo interrumpido.
Estudio con controles histéricos.
Estudios de cohortes.
Cohorte prospectivo.
Cohorte “retrospectivo”.
. Estudio de casos y controles.

VPN AV AW N R

R
B O

. Estudio transversal: prevalencia, prueba diagnéstica, validacién de ins-
trumentos, exploratorio.

12. Series de casos (estudio longitudinal no controlado).

13. Opinién de experto.

Fuente: Manual Cochrane de revisiones sistematicas de intervenciones, 2011.

Notas: en algunos casos las caracteristicas de los disefios deben ser defini-
das, ya sea por su temporalidad (prospectivos, retrospectivos y ambispectivos),
numero de veces que se estudia a la poblacién (transversales o longitudinales)
y con respecto al tiempo (prospectivos, retrospectivos o ambispectivos).

..................

* Enlos ensayos clinicos pueden ser farmacoldgicos, que se dividen en: preclinicos, fase
I, fase II, fase III, fase IV y adaptativos. Los ensayos clinicos son estudios en seres
humanos con alguna intervencién como: alimentarias, educativas, deportivas, neu-
ropsicoldgicas, entre otras.
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Anexo 4. Guias de evaluacion para
diferentes disenos de estudio

A continuacién se enumeran algunas guias desarrolladas como herramientas
que establecen los criterios minimos necesarios para asegurar que un estudio
tenga la calidad suficiente para ser entendible, replicable, 1til en la toma de
decisiones clinicas y adecuado para su inclusién en una revisién sistematica.

TIPO DE ESTUDIO GUIA

Ensayos aleatorizados CONSORT

Estudios observacionales STROBE

Revisiones sistematicas PRISMA

Protocolos de estudio SPIRIT PRISMA-P
Estudios de diagnostico/prondstico STARD TRIPOD
Reportes de caso CARE

Guias de practica clinica AGREE RIGHT
Investigaciones cualitativas SRQR COREQ
Estudios preclinicos en animales ARRIVE

Estudios de mejora de calidad SQUIRE

Evaluaciones econdmicas CHEERS

Fuente: Humanos, S, Equator Network | Enhancing the QUAlity and Transparency of Health Research, s. f.
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Anexo 5. Ejemplo de un cuadro de
operacionalizacion de variables y su llenado

Anexos

. ESTADISTICA

IND‘QE:::;:TE - OI;E;I:(I:::(I)(::L UNIDADES | INDICADORES | ESCALA (DESCRIPTIVA E

INFERENCIAL)
Administracion . . B L . Frecuencia,
.| Antirretroviral VIH | 50 mg/dia | 1 dosis/dia | Nominal .
de Dolutegravir porcentaje
Frecuencia,
Presencia Variante del gen . Presencia/ . equilibrio
. Frecuencia . Nominal
variante Bsml VDR ausencia Hardy-
Weinberg
VARIABLES . -

T T DEFINICION UNIDADES | INDICADORES | ESCALA ESTADISTICA
Indicador simple Media,
de la relacion desviacion

*Indice de masa | peso-talla - ) estandar,
peso” . Kg/m? indice Razon
corporal para identificar t de student o
sobrepesoy ANOVA,
obesidad Post hoc
Indicador simple .
. P Mediana,
de la relacion .
o intervalos de
Indice de masa | peso-talla . Valores de .
. . Puntaje z Ordinal confianza.
corporal para identificar corte
sobrepesoy U de Mann
. Whitne
obesidad y
. . Frecuencia,
. .. Indicador de la Obesidad .
*Clasificacion .. porcentaje,
P relacion peso-talla . Sobrepeso . .
de indice de Frecuencia Nominal | )i cuadrada
para sobrepesoy Saludable
masa corporal . . 0 exacta de
obesidad Bajo peso .
Fisher
VARIABLESS 7 .

T T DEFINICION UNIDADES | INDICADORES | ESCALA ESTADISTICA
Movimiento Mediana,
corporal misculo intervalos de

N pora’, >10 METS .
Actividad fisica | esquelética MET <9.9 METS Ordinal confianza.
y consumo ’ U de Mann
energético Whitney

*Se ejemplifican tres formas para medir una misma variable; que tiene diferentes nombres a pesar de basarse todas en la misma

variable de origen.
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Anexo 6. Algoritmo basico para analisis
estadistico en ciencias de la salud

Identificar
Variable dependiente o desenlace

Identificar tipo de escala ( Intervalo / razon )

Pruebas de normalidad

2 Shapiro-Wilk (<50 datos)
Nominal Ordinal Kolmogorov -Smirnov (50 o mas datos)
Distribucion Distribucion
No-Normal y No- Normaly <—
‘ <30 datos 30 o0 mas datos

Estadistica Frecuenciay Mediana y Rango Media y desviacion
proporciones Inter-cuartil estandar ¢
Ji cuadrada Wilcoxon 4 dle IR [ESi
Exacta de Fisher U de Mann-Whitney t para muestras independientes
McNemar Wilcoxon B
<5 . — t para muestras relacionadas <
Cochran Kruskal-Wallis P

ANOVA de una via
ANOVA de medidas repetidas
Pearson

Coeficientes de Friedman
contingencia Spearman

Nota: este es un algoritmo simplificado, no se incluyen las pruebas esta-
disticas para condiciones especificas. Para el algoritmo completo véase To-
rres-Mendoza, B.M. y Chavarria-Avila, E. (2023). Algoritmo basico para anali-
sis estadistico en ciencias de la salud. Revista MILEEES, 1(15), 5. https://mileees.
cucs.udg.mx/ojs/index.php/MILEEES/issue/view/19.
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Anexo 7. Consideraciones éticas

La revisién ética de los proyectos de investigacién por parte de un CEI en In-
vestigacién se ha constituido en el ambito nacional y en el internacional, como
una norma obligatoria, cuya finalidad consiste en garantizar el mayor grado de
proteccién posible a los sujetos que participan en la investigacién, con énfasis
en la proteccién de grupos en situaciéon de vulnerabilidad (Comisién Nacional

de Bioética, 2018).

El apartado de consideraciones éticas debe contener las acciones que los in-
vestigadores realizaran para la proteccién de los sujetos participantes; para
esto, es importante que conozcan y lean los documentos que establecen los
lineamientos que sustentan dichas acciones. Se puede iniciar consultando los
articulos 13 al 17 sobre aspectos éticos de investigacién en seres humanos y
el nivel de riesgo del Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de
Investigacién para la Salud; sin embargo, hay muchos mas documentos sobre
la proteccién de los sujetos de investigacién (al final de este documento, estan
las ligas directas a los més importantes).

El desarrollo y los resultados de la investigacién deben salvaguardar los
derechos del individuo y de la poblacién acorde a los principios bioéticos de
respeto a la autonomia, no maleficencia, beneficencia y justicia (UNESCO, s.
f.). Existe una legislacién y normatividad internacional y nacional que regu-
lan el proceso de la investigacién para asegurar la proteccién de los sujetos de
investigacion.

A partir de esta reglamentacién, se sefialan en esta guia metodolégica pun-
tos esenciales e indispensables que se destacan en la elaboracién y desarrollo
de una investigacién y se conmina a la revisién permanente de las normas y
lecturas sobre ética. Se recomiendan algunas ligas muy importantes al calce;
dentro de estas se destacan las pautas de la CIOMS (2017) y el Reglamento de
la Ley General de Salud en Materia de Investigacién para la Salud (RLGSMIS)
(HUMANOS S, 2016).
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Puntos para las consideraciones éticas en los protocolos / tesis

Registro de protocolos

Todas las investigaciones antes de que inicien, deben elaborar un Protocolo y
enviar este alos Comités de Etica en Investigacién (CEI) y Comités de Investi-
gacion (CI) para surevision y, en su caso, aprobacién, excepto cuando el trabajo
recepcional derive de un macroproyecto previamente registrado y aprobado.
No se pueden evaluar protocolos que hayan iniciado trabajo de campo.

Carta de aprobacion y nimero de registro de protocolo
Indique si el protocolo ya fue enviado a evaluacién del Comité de Etica en Investi-
gacioén (CEI) y Comité de Investigacién (CI). En caso de ser asi, sefiale el niimero de
dictamen de aprobacién del protocolo o el Comité que lo aprobé (adjuntar carta de
aprobacién). No se pueden evaluar protocolos que hayan iniciado trabajo de campo.
Puede consultar este breve video para una idea clara de qué evalta el Co-
mité de Etica en Investigacién: https://www.youtube.com/watch?v=tflgAo-
MA1ic&ab_channel=PAHOTV.

Personas en situacion de vulnerabilidad o subordinadas

Esuna prioridad la proteccién a personas en situacién de vulnerabilidad; iden-
tifique sisuinvestigaciéon contempla este tipo de participantes. A continuacién
se define esta condicién:

Lavulnerabilidad puede definirse como la presencia de ciertas situaciones en las
que individuos y/o grupos se encuentran disminuidos en su autonomia debido a
laimposicién de estructuras sociales, politicas y/o econémicas que los excluyen
del acceso a mecanismos e instancias decisivas para su calidad de vida (Comisién
Nacional de Bioética, 2018).

Personas subordinadas o en relacion jerarquica

Se entiende por grupos subordinados a: estudiantes, trabajadores de labora-

torios y hospitales, empleados, miembros de las fuerzas armadas, internos en
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reclusorios o centros de readaptacién social y otros grupos especiales de la po-
blacién, en los que el consentimiento informado pueda ser influenciado por
alguna autoridad (Diputados, 2014, p. 12) (Articulo 57 del Reglamento dela Ley

General de Salud en Materia de Investigacién para la Salud).

Asimismo, la Pauta 15 de CIOMS, en el apartado de “Personas en relaciéon
jerarquica” identifica estas mismas caracteristicas:

[...]1a caracteristica de la vulnerabilidad es la posibilidad de que la voluntariedad
de los posibles participantes en una investigacién a dar su consentimiento esté
comprometida porque estan en una relacién de subordinacién. El protocolo de
investigacién debe incluir una descripcién de las medidas para proteger a estas
personas de ser reclutados contra su voluntad en la investigacién (Comisién
Nacional de Bioética, 2018).

Ejemplo: los estudios que incluyan a alumnos seleccionados por sus
mismos docentes los pone en posiciéon de subordinacién, por lo tanto, se
recomienda buscar otra poblacién que no presente una relacién jerarquica
de superioridad.

Elementos esenciales de evaluacion de los Comités de Etica
e Investigacion en Salud

Paralaelaboracién de este apartado, se enumeran a continuacién los elementos

indispensables que debe contener el protocolo, asi como una recomendacién de

consulta. Esta recomendacién no es limitativa, es decir, el investigador puede

incluir todas las que considere necesarias:

1. Valor social y cientifico (CIOMS, Pauta 1). Las investigaciones de-
ben justificarse con el valor social y cientifico que permita proteger
y promover la salud de los individuos y de la poblacién. “Considere
la calidad de la informacién que se obtendra, su pertinencia en los
problemas de salud y su contribucién a la formulacién o evaluacién
de intervenciones, politicas o practicas que promuevan la salud de la
persona o la salud publica”.
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Nivel de riesgo. Identifique y describa en su protocolo el nivel de riesgo

de la investigacién para que el sujeto de investigacién sufra algiin dafio
como consecuencia del estudio (Articulo 17 del RLGSMIS):

a)

b)

a)
b)

Investigacion sin riesgo. “Investigacién documental retrospectivos o
pruebas o cuestionario donde no se le identifique o se traten datos
sensibles del sujeto de investigacion”.

Investigacion con riesgo minimo. “Estudios prospectivos con procedi-
mientos comunes que no se manipule la conducta del sujeto o inves-
tigaciones con medicamentos de uso comun y amplio margen tera-
péutico, autorizados para su venta, empleando las indicaciones, dosis
y vias de administracién establecidas, entre otros”.

Investigacion con riesgo mayor al minimo. “Aquellas en que las probabilida-
desdeafectaral sujetosonsignificativas, entre las que se consideran: es-
tudios radiolégicos y con microondas, ensayos con los medicamentos,
con nuevos dispositivos, extraccién de sangre mayor al 2% del volumen
circulante en neonatos, amniocentesis, y otras técnicas invasoras”.
(Articulo 17 del Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de
Investigacién para la Salud).

Acciones parala proteccion de los participantes

Grupos subordinados (RLGSMIS, Articulo 57 y 58; CIOM, Pauta 15).
Personas en situacién de vulnerabilidad (CIOMS, Pautas 9,15).
Personas incapaces de dar su consentimiento (CIOMS, Pautas 16,17).
Investigacién con menores de edad (CIOMS, Pauta 17; RLGSMIS,
Capitulo III).

Investigacién en mujeres (RLGSMIS, Capitulo IV; CIOMS, Pautas 18-19).

Riesgos y beneficios para los participantes (CIOMS, Pauta 4). Iden-

tifique los beneficios que tiene la investigacién para los participantes y
minimizar los riesgos, como ejemplo el grupo control en un ensayo debe

recibir una intervencién efectiva establecida. Evite o revise con cuidado

las indicaciones para el uso de grupos con placebo.
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Compensacion (siaplica). Considere el siguiente parrafo:

Los participantes no deberian verse obligados a pagar por hacer una contri-
bucién al bien social de una investigacion, ni siquiera los gastos directos (por
ejemplo, costos de transporte), por lo que deben recibir un reembolso razonable
por tales gastos... (CIOMS, Pauta 13).

Seleccidn de los participantes. Se debe especificar cémo se hara la convo-
catoria para reclutar a los sujetos de investigacién, esto ayudara a identificar
si estas personas se encuentran en situacién de subordinacién, de vulnera-
bilidad o alguna otra que requiera de medidas especiales de proteccién.

Los grupos, comunidades e individuos invitados a participar en la investigacién
deben seleccionarse por razones cientificas y no porque sean faciles de reclutar
debido a su dificil situacién social o econémica o la facilidad con que pueden
manipularse (CIOMS, Pauta 3, p. 9).

Consentimiento informado (RLGSMIS, Articulo 57, 20 al 27;
CIOMS, Pauta 9 y Apéndice 2)

El RLGSMIS sefiala que todo protocolo con seres humanos debe considerar el

informar y explicar al sujeto participante en la investigacién del proyecto e

invitar y acordar con ellos su participacién, la cual se establece formalmente

con la carta de consentimiento informado, la cual debe incluir aspecto que se

describen a continuacién:

<

<

Cuando en la investigacién participan seres humanos, debe solicitar la
carta de consentimiento informado por escrito en adultos.

Debe sefialar esto en el protocolo, asi como la legislacién que lo solicita
y adjuntar el formato de consentimiento informado en el apartado de
anexos.
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Asentimiento informado

En nifios mayores de 8 afios se solicita su asentimiento, ademas del consenti-
miento de sus padres o tutores. La elaboracién del asentimiento debe realizarse
conforme al grado de madurez del menor a quien va dirigido (CIOMS, Pauta 17).
Este documento debe ir en anexos, no en el apartado de consideraciones éticas.

Dispensa de la carta de consentimiento informado
Se puede solicitar al Comité de Etica la dispensa de la carta de consentimiento
informado si estan presentes estas tres caracteristicas (CIOMS, Pauta 10):
a. No seria factible o viable realizar la investigacién sin dicha dispensa o
modificacién;
b. Lainvestigacién tiene un valor social importante; y
Lainvestigacién entrafia apenas riesgos minimos para los participantes.

Declaracion de conflicto de intereses

“No es indispensable que no haya conflicto de intereses, puede haberlos, pero
deben declararse los mecanismos para minimizarlos” (Comisién Nacional de
Bioética, 2018).

Recomendaciones para la elaboracion del consentimiento informado
El Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Investigacién para la
Salud establece en sus articulos 21 y 22 los elementos minimos indispensables
paralaelaboracién del consentimiento informado. A continuacién, se detallan
dichos elementos, los cuales deben ser adaptados a la investigacién especifica
que cada alumno esté realizando:

Articulo 21. Para que el consentimiento informado se considere existente,
el sujeto de investigacién o, en su caso, su representante legal debera recibir
una explicacion clara y completa, de tal forma que pueda comprenderla, por
lo menos, sobre los siguientes aspectos:

1. Lajustificacion y los objetivos de la investigacién;

2. Losprocedimientos que vayan a usarse y su propésito, incluyendo la iden-
tificacién de los procedimientos que son experimentales;

3. Las molestias o los riesgos esperados;

4. Losbeneficios que puedan obtenerse;



Vi

10.

11.

Anexos

Los procedimientos alternativos que pudieran ser ventajosos para el sujeto;
La garantia de recibir respuesta a cualquier pregunta y aclaracién a cual-
quier duda acerca de los procedimientos, riesgos, beneficios y otros asun-
tos relacionados con la investigacién y el tratamiento del sujeto;
Lalibertad de retirar su consentimiento en cualquier momento y dejar de
participar en el estudio, sin que por ello se creen prejuicios para continuar
su cuidado y tratamiento;

La seguridad de que no se identificara al sujeto y que se mantendra la
confidencialidad de la informacién relacionada con su privacidad;

El compromiso de proporcionarle informacién actualizada obtenida du-
rante el estudio, aunque esta pudiera afectar la voluntad del sujeto para
continuar participando;

La disponibilidad de tratamiento médico y la indemnizacién a que le-
galmente tendria derecho, por parte de la institucién de atencién a la
salud, en el caso de dafios que la ameriten, directamente causados por la
investigacién, y

Que, si existen gastos adicionales, estos seran absorbidos por el presu-
puesto de la investigacién.

Articulo 22. El consentimiento informado debera formularse por escrito

y debera reunir los siguientes requisitos:

1.

Seré elaborado por el investigador principal, sefialando la informacién a
que se refiere el articulo anterior y atendiendo a las demés disposiciones
juridicas aplicables;

Sera revisado y, en su caso, aprobado por el Comité de Etica en Investi-
gacién de la institucién de atencidn a la salud;

Indicara los nombres y direcciones de dos testigos y la relacién que estos
tengan con el sujeto de investigacién;

Deber4 ser firmado por dos testigos y por el sujeto de investigacién o su
representante legal, en su caso. Si el sujeto de investigacién no supiere
firmar, imprimiré su huella digital y a su nombre firmaré otra persona
que él designe, y

Se extendera por duplicado, quedando un ejemplar en poder del sujeto de
investigacién o de su representante legal.
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Se recomienda, ademas, consultar los siguientes documentos:

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Investigacién para
la Salud:

»  Articulos 20 al 27

» Articulogy

»  Pauta CIOMS

» Pauta9g

» Pauta 16

»  Apéndice 2

Investigacion en comunidades

Identificar si dentro de estas investigaciones se encuentran personas en si-

tuacién de vulnerabilidad o de subordinacién y tomar las medidas necesarias

para su proteccion:

¢ La RAE (2023) define una comunidad como un “Conjunto de personas
vinculadas por caracteristicas o intereses comunes”. Por lo que se con-
sideraran dentro de este tipo, ademas de las comunidades rurales, las
realizadas en: escuelas, instituciones, hospitales, empresas y similares.

¢ Sedeberarecabar el permiso de la autoridad correspondiente; este podra
ser un convenio o un oficio con los datos oficiales y en hoja membretada.

Ensayos clinicos

Losinvestigadores seran responsables de la atencién médica de los sujetos de in-
vestigacién relacionada directamente con la investigacién (RLGSMIS, Articulo
14, Fraccién X), por lo que se solicita la evidencia de proteccién a este derecho,
puede ser el convenio para la atencién con alguna institucién hospitalaria o el
seguro de gastos médicos para este fin.
Mecanismo aleatorio de seleccién de los participantes:
a. Silainvestigacién es con elementos diferentes a farmacos, enviar todos
los datos solicitados por COFEPRIS.
b. Uso de placebo: consultar punto 33 de la Declaracién de Helsinki y Pauta
5de CIOMS.
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Investigacion con tejidos, muestras resguardadas, lineas
celulares, etcétera

Mecanismo de obtencion

Si son muestras resguardadas de investigaciones previas, enviar en PDF un
consentimiento informado escaneado debidamente firmado por el participante
en donde se evidencie que es un consentimiento informado amplio (no deben
cubrirse los datos personales, los miembros de los CEI firman cartas de confi-
dencialidad).

a. Conservaciéon

b. Resguardo

c. Destino final

Perfil académico de los investigadores

“El personal que participa en la investigacion debe asegurarse que esté capa-

citado, en virtud de su educacién y experiencia, para desemperiarse compe-

tentemente y con integridad” (COMS, Pauta 1). Se puede consultar la lista de

comprobacién del CEI del CUCS en la siguiente liga:
https://www.cucs.udg.mx/investigacion/sites/default/files/adjuntos/4_

check list_cei_actualizado.pdf#overlay-context=comites-de-investigacion

Documentos importantes en ética en investigacion

¢ Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Investigacién para
la Salud. https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LGS _
MIS.pdf

¢ Pautas CIOMS. https://cioms.ch/wp-content/uploads/2017/12/
CIOMS-EthicalGuideline_ SP_INTERIOR-FINAL.pdf

¢ Declaracién de Helsinki. https://www.wma.net/policies-post/wma-de-
claration-of-helsinki/

¢ Declaracién Internacional sobre los Datos Genético Humanos. https://
es.unesco.org/about-us/legal-affairs/declaracion-internacional-da-
tos-geneticos-humanos
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Anexo 8. Proteccion de datos personales

Las normativas nacionales avalan la relevancia de regular el tratamiento
legitimo, controlado e informado de los datos personales, a efecto de garan-
tizar la privacidad y el derecho a la autodeterminacién informativa de las
personas (Secretaria de Gobernacién, 2010). Para més detalles se pueden
revisar los mecanismos de proteccién de los datos personales utilizados en
investigacién (Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesiéon
de Sujetos Obligados y Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Po-
sesion de Particulares). Sin embargo, a manera de resumen se deben tomar
las siguientes consideraciones:

1. Datos personales sensibles. El investigador cuidara que las informaciones
obtenidas de los sujetos de estudio no afecten la esfera mas intima del par-
ticipante, o que el uso indebido induzca discriminacién o riesgos para este.

2. Principiodefinalidad en el uso de tratamiento de datos personales.
El responsable solo debera tratar los datos personales que resulten
adecuados, relevantes y estrictamente necesarios para la finalidad que
justifica su tratamiento (Articulo 25 de la LGPDPPSO). Por lo tanto,
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no se podran obtener datos personales que no estén relacionados con
el objetivo de la investigacion.

3. Disociacién de datos. Se refiere a que indique el procedimiento para que
los datos personales del sujeto no puedan ser asociados para la identifi-
cacién de este, de ninguna manera, ya sea por estructura, contenido, o
grado de desagregacion.

4. Proteccion de labase de datos.

Responsabilidades en el resguardo de la base de datos.

6. Derechos ARCO.

Vi
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Anexo 9. Consideraciones del manejo de
animales para protocolos de investigacion

Lainvestigacién con modelos animales ha contribuido enormemente a la obten-
cién de conocimiento necesario para el progreso cientifico e innovacién debido
a que es posible, gracias al uso de organismos vivos, investigar enfermedades
espontaneas, inducidas y procesos, en donde son utilizados para imitar algo,
intentando que los fenémenos que se estudian se asemejen lo mas posible a lo
que sucede, por ejemplo, en los humanos.

Es por esto que, en el mundo, es una de las actividades cientificas mas
estrictamente reguladas y supervisadas debido al compromiso legal, ético y
moral que se adquiere al usar animales para la investigacién, con el objetivo de
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salvaguardar su bienestar y causarles el menor sufrimiento posible, ademas de
tener un impacto en el éxito y confiabilidad de los datos obtenidos.

Esrelevante mencionar que “son las instituciones y los investigadores quie-
nes tienen el deber concreto de ejercer un cuidado y uso humanitario basado
en principios practicos, éticos y cientificos” (Comité para la Actualizacién de
la Guia para el Cuidado y Uso de Animales de Laboratorio, 2017).

En nuestro pais, es de observancia obligatoria para todos los que trabajen
con animales en investigacién que sigan la normativa oficial y vigente, que en
este caso es la Norma Oficial Mexicana NOM-062-Z00-1999-Especificaciones
técnicas para la produccién, cuidado y uso de los animales de laboratorio.

Para la correcta aplicacién de esta norma, se deben consultar diferentes
normas, entre las que destacan las siguientes:
¢ Norma Oficial Mexicana NOM-033-SAG/Z00-2014-Métodos para dar

muerte a los animales domésticos y silvestres.
¢ Norma Oficial Mexicana NOM-051-Z00-1995-Trato humanitario en la

movilizacién de animales.

Dentro de la NOM-062-Z00-1999-Especificaciones técnicas para la pro-
duccién, cuidado y uso de los animales de laboratorio, se describe la necesidad
del Comité Interno para el Cuidado y Uso de los Animales de Laboratorio (CI-
CUAL) que tiene como funcién principal asegurar la existencia de un meca-
nismo institucional encargado de revisar que el cuidado y uso de los animales
de laboratorio con propésitos de investigacién, pruebas o enseflanza, sea de
manera apropiada y humanitaria; el CICUAL es un Comité interno y multidisci-
plinario de bioética orientado exclusivamente hacer frente alos dilemas éticos
presentes en las propuestas, decisiones y acciones emanadas de proyectos de
investigacién en donde se usen animales y en donde los integrantes tienen
como finalidad prevenir y evitar que los animales sean sometidos a dolor o
estrés innecesario, respetando principios humanitarios al momento de su uti-
lizacién y con el fin de promover el bienestar de animales y personas que estén
vinculados a estas actividades.
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Asimismo, considerar la sintiencia de todos los animales, como lo mencio-
na la Conbioética en diversas publicaciones referentes a la ética de la investi-
gacién con animales:

Sitomamos en cuenta la sintiencia, todos los animales usados en los laboratorios
estan siendo perjudicados por la investigacién, al ir esta contra sus intereses
mas basicos, no sufrir y no resultar perjudicados. En este sentido, los animales
humanos y no humanos somos iguales y merecemos idéntica consideracién

moral” (Comisién Nacional de Bioética, 2023).

Esta informacién es de vital importancia al considerar manejar animales
para protocolos de investigacién y aplicarlos antes, durante y después de los
procedimientos. Ademas, es necesario también considerar las diferentes pro-
puestas legislativas de otros paises en caso de tener como objetivo colaborar,
trabajar o publicar en los diferentes paises, segin sea el caso.

Los requisitos minimos que debe contener la propuesta de uso de los ani-
males de laboratorio para su uso en investigacién y que debera ser entrega-
da al CICUAL o al Comité de Bioética en caso de no contar con CICUAL, es
ademas de conocer las normas oficiales mexicanas y basarse en ellas al crear
los protocolos. Es precisa la adopcién de principios de las diferentes directri-
ces en investigacién con animales de todo el mundo como lo es DIRECTIVA
UE 2010/63, los ARRIVE GUIDELINES (informes de experimentos in vivo)
y los PREPARE (Planificacién de Procedimientos de Investigacién y Experi-
mentacién con Animales: Recomendaciones para la Excelencia) entre otras
recomendaciones, ayudara a lograr una investigacién animal mas rigurosa,
transparente y transferible. De solicitar inicamente cumplir con la normativa
mexicana, entonces son los apéndices A (informativo) y B (normativo) den-
tro de la NOM-062-Z00-1999-Especificaciones técnicas para la produccién,
cuidado y uso de los animales de laboratorio, los que contienen la informacién
obligatoria a desarrollar.
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Apéndice A (informativo)

Clasificacion de actividades experimentales de acuerdo al grado de
invasion, molestia o dafio producido sobre los animales de laboratorio

CATEGORIA A. Experimentos utilizando invertebrados de baja escala: uso
de huevos, protozoarios u otros organismos unicelulares. Uso de metazoarios.
Uso de cultivo de tejidos u érganos obtenidos después del sacrificio del animal
en el rastro o necropsia.

CATEGORIA B. Experimentos que causan molestia o estrés minimo: res-
triccién momentéanea del animal con propésitos de observacién clinica; toma
de muestras de sangre e inyeccién de sustancias por las vias intravenosa, sub-
cutinea, intramuscular, intraperitoneal u oral. Estudios agudos sin supervi-
vencia del animal encontrandose completamente anestesiado. Uso de métodos
de eutanasia con inconsciencia rapida del sujeto; por ejemplo, sobredosis de
anestésicos. Periodos cortos de abstinencia de agua o alimento, equivalentes
a lo que pudiera darse en forma natural.

CATEGORIA C. Experimentos que causan estrés menor o dolor de corta
duracién: canulacién o cateterizacién de cavidades corporales o vasos sangui-
neos mayores bajo anestesia. Procedimientos quirdrgicos menores como toma
de biopsias bajo anestesia. Restriccion fisica con objetivos més alla de la simple
observacién clinica, pero sin llegar a producir estrés importante. Periodos
cortos de abstinencia de agua o alimento pero que excedan lo observable en la
naturaleza. Estos procedimientos no deben traducirse en cambios significativos
de la apariencia fisica del animal, ni tampoco en la alteracién de parametros
fisiolégicos como la frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, intensidad
de la diuresis y defecacién, o bien en su respuesta social o conductual; no debe
haber anorexia, automutilacién, hiperactividad, somnolencia excesiva, vocali-
zaciéon aumentada, comportamiento agresivo-defensivo o signos de aislamiento
y retraccién social.

CATEGORIA D. Experimentos que causan estrés o dolor moderado a se-
vero: procedimientos quirdrgicos mayores bajo anestesia general y con so-
brevida del animal. Restriccién fisica prolongada (hora-dias). Induccién de
estrés conductual tales como deprivacién materna, agresioén, interacciones
predador-depredador. Procedimientos que causen alteraciones sensoriales y
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motoras severas, persistentes o irreversibles. El uso del Adyuvante Completo
de Freund; o bien, cualquier procedimiento que, anatémica o fisiolégicamente,
resulte doloroso. Exposicién a estimulos nocivos de los cuales no puede escapar
el animal. Produccién de enfermedad por radiaciéon. Administracién de medi-
camentos o quimicos que alteren la fisiologia del animal.

CATEGORIA E. Procedimientos que causen dolor severo al nivel o por arriba
del umbral de tolerancia del animal consciente no anestesiado: no solamente se
consideran aqui procedimientos quirdrgicos, sino exposicién a medicamentos o
agentes quimicos o estimulos nocivos cuyos efectos son desconocidos. Esta expo-
sicién supone una marcada alteracién de los sistemas fisiolégicos, pudiendo causar
la muerte, dolor severo o estrés extremo. Se debe considerar en esta categoria cual-
quier experimento biomédico con alto grado de invasién, estudios conductuales
de los que se conozca poco su respuesta y efectos al estrés, el uso de paralizantes
musculares sin anestesia, la provocacién de trauma o quemaduras en el animal no
anestesiado, métodos no aprobados de eutanasia, pruebas de toxicidad e infeccién
experimentalmente inducida que tengan como punto final la muerte del animal.

Apéndice B (normativo)

Requisitos minimos que debe contener la propuesta de uso

de los animales de laboratorio

1. Titulo.

2. Descripcién general.

3. Nombre, direccién, teléfono y correo electrénico del responsable y del
suplente designado.

4. Adscripcion.

5. Presentar la justificacion de la eleccién de la especie, raza, linea o cepa
de animales de laboratorio, asi como del niimero de animales a utilizar.

6. Indicar el destino de los animales una vez concluido el trabajo motivo de

la propuesta.
7. Indicar silos animales u érganos pueden tener uso para otra propuesta.
8. Indicar el método de eutanasia a emplear.

9. Indicar, en sucaso, el empleo de agentes patégenos o zoondticos, sustan-
cias radiactivas, cancerigenas u otras potencialmente dafiinas.
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Si bien los apéndices antes mencionados deberan incluirse forzosamente y

son los minimos indispensables dentro de México, se recomienda abonar su

proyecto con los esenciales puntos mencionados en la Guia para el cuidado y uso

de animales de laboratorio en su octava edicion que son los siguientes:
1. Regulaciones, politicas y principios. Antes de comenzar con la creaciéon
de los protocolos, se deben considerar los siguientes puntos.

»

»

»

»

»

»

»

El disefio y realizacién de los procedimientos es con base en su rele-
vancia para la salud humana y animal, el avance del conocimiento y
el bien de la sociedad.

El uso de las especies, calidad y nimero apropiados de animales.
Evitar o reducir al minimo la incomodidad, estrés y dolor, siempre y
cuando sea compatible con una buena ciencia.

El uso apropiado de sedacién, analgesia y anestesia.

El establecimiento de metas y objetivos en el experimento.

Brindar un manejo apropiado a los animales, dirigido y realizado por
personas calificadas.

La conduccién de experimentos en animales vivos solo por, o bajo la,
estricta supervision de personas calificadas y con experiencia.

2. Revisién de protocolo para el cuidado y uso de los animales. Se deben
considerar los siguientes puntos para la elaboracién y revisién de los pro-
tocolos para el cuidado y uso de los animales:

»

»

»

»

»

»

Razén y objetivos propuestos para el uso de los animales.
Justificacién de la especie y nimero de animales requeridos. Siempre
que sea posible, el nimero de animales que se requieren debera justi-
ficarse estadisticamente.

La disponibilidad o adecuacién de la aplicacién de procedimientos que
causen el menor dafio, otras especies, preparacién de érganos aislados,
cultivo de células o tejidos, o simulacién computarizada.

La calidad del entrenamiento y experiencia del personal involucrado
en los procedimientos usados.

Requisitos de crianza, alojamiento y manejo no usuales.

Anestesia, analgesia y sedacién apropiados (las escalas de dolor y se-
veridad propuestas en la DIRECTIVA UE 2010/63 pueden ayudar en
el disefio y revision de los protocolos).
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» Laduplicacién innecesaria de experimentos.

» Larealizacién de varias intervenciones quirirgicas mayores en el
mismo animal.

»  Criterios de puntos finales humanitarios para la intervencién opor-
tuna, retiro de los animales del experimento o eutanasia, en caso de
prever la ocurrencia de dolor o estrés grave.

»  Cuidados después de los procedimientos.

»  Meétodos de eutanasia y eliminacién de los cadaveres.

»  Ambiente laboral seguro para el personal.

»  Atencién veterinaria asegurada para los animales durante todo el
procedimiento.

Anexo 10. Ejemplo de cronograma de actividades

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: PROTOCOLO: TITULO

.. Semestre
Actividades

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Revision bibliografica X X X X X X X X X
2. Registro y aprobacion «
de protocolo
3. Seleccion de la poblacion X X X X
4. Definir actividad 1 X X X X X
5. Definir actividad 2 X X X X X
6. Definir actividad 3 X X X X X
7. Definir actividad 4 X X X X X
8. Elaboracion de base

X X

de datos
9. Actividad de divulgacion X
10. Presentacion en «
actividades de difusion
11. Publicacion X
12. Tesis X
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Anexo 11. Ejemplo de cuadros

CUADRO 1. VARIABLES CLINICAS Y DEMOGRAFICAS POR PRESENCIA DE SINDROME METABOLICO

VARIABLE

Edad (afios)

Hombres (n)

Mujeres (n)

IMC (kg / m2)

Cintura (cm)

Cadera (cm)

Grasa (%)*

Linfocitos CD4+

SIN SINDROME
METABOLICO

39.4 £11.4

23
7

24.4 * 3.2

83.7+7.6

92.5+71

29.7 £5.2

683.4 + 283.5

SINDROME
METABOLICO

42.8 +10.2

23
7

30.6 £ 4.2

100.5 £ 9.7

106.6 + 9.3

31.5£5.8

682.8 + 233.0

P

0.228*

>0.999**

<0.001*

<0.001*

<0.001*

0.624*

0.992*

n =384 sujetos / grupo; kg = kilogramos; m2 = metros cuadrados; cm = centimetros; IMC = indice de Masa Corporal
*t de Student; **Ji2 0 X2; P < 0.05 significativa.
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Anexo 12. Tipos de diseno para
estudios cualitativos

Narrativos

Fenomenologicos

Etnograficos

Teoria
fundamentada

Estudio de caso

DESCRIPCION

Se usan cuando el objetivo es evaluar una sucesion de acontecimientos.
Se recolectan datos sobre las historias de vida y experiencias de
determinadas personas para describirlas y analizarlas. Son de interés
las personas en si mismas y su entorno (Creswell, 2016).

Este disefo en clave sociologica puede tener dos enfoques: la
etnometodologia y el interaccionismo simbolico. Se centra en la
realidad social y no en el qué. Postula la existencia de tres premisas
teoricas basicas: I. Los seres humanos actuamos en relacion con objetos
del mundo fisico y de otros seres sobre la base de los significados; II.
Los significados (la enfermedad, por ejemplo) se derivan o brotan de

la interaccion social (comunicacion, entendida en sentido amplio) que
se da en medio de los individuos; IIl. Los significados se estableceny
modifican por medio de un proceso interpretativo (Fuster, 2019).

Se busca la descripcion sistematica de un contexto, es una forma de
analisis social y de comprension cultural que abre las posibilidades para
la comprension de la riqueza de la diversidad (lenguaje, costumbres,
relaciones sociales, comportamientos y creencias sobre la salud y

la enfermedad), propiciando no caer en descripciones exdtica, sino
mostrando que las culturas son construcciones especificamente
humanas con caracteristicas propias y diferenciadas (Barfield, 2000).

Se usa cuando la investigacion esta dirigida y guiada por las
experiencias de las personas que participan en la investigacion, los
hallazgos reflejan los patrones de estas experiencias. Una caracteristica
es que la persona investigadora no predetermina a priori lo que él o
ella habra de encontrar, qué y como los fendmenos sociales deben

ser vistos. Por lo tanto, el valor de la teoria fundamentada como
metodologia es que evita hacer suposiciones y en su lugar adopta una
vision neutral de la accion humana en un contexto social (Vivar, 2010).

Los estudios de caso evalGan con profundidad a sujetos solos o
pertenecientes a un grupo, identificando su contexto en un periodo de
tiempo dado, y con una vision holistica del individuo (Urra, 2014).
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Anexo 13. Recomendacion sobre buenas practicas
para evitar el plagio en la investigacion cientifica

De acuerdo con Rivera (2023), entre las practicas que mas afectan la integridad
cientifica, el plagio se destaca tanto por su frecuencia como por las formas

cada vez més sofisticadas en que se presenta. Plagiar implica apropiarse inten-
cionalmente de textos, ideas, imagenes o datos de otros sin darles el crédito
correspondiente.

Las formas sutiles de plagio pueden dificultar su identificacién, lo que su-

braya la necesidad de ser meticuloso en la atribucién de fuentes. Para evitar el

plagio en sus diversas formas, es esencial:

<

Dar crédito adecuado. Siempre atribuir correctamente las fuentes de
informacién, ideas, datos e imagenes utilizados en la investigacién.
Utilizar herramientas antiplagio. Aprovechar los programas de detec-
cién de plagio para verificar la originalidad del trabajo.

Educar enintegridad cientifica. Fomentar la educacién sobre las buenas
practicas de redaccién, la correcta parafraseo, y el uso ético de las fuentes.
Citar adecuadamente. Seguir las normas de citacién establecidas por
guias académicas reconocidas, como APA, para asegurar que todas las
referencias estén correctamente documentadas.

Evitar el usoindebido de tecnologias. Ser consciente de que herramien-
tas como ChatGPT pueden facilitar el plagio y parafragio. Estas herra-
mientas deben ser utilizadas de manera ética y responsable (Rivera, 2023).

Al adherirse a estas practicas se puede mantener la integridad cientifica y

se contribuye a la confiabilidad y validez de la investigacién académica.
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Formato 1. Edicion y formato del documento
final del trabajo recepcional

Edicion
¢ Eldocumento debera ser escrito en computadora.

Interlineado
¢ Utilizar doble espacio, excepto en los pies de figura y encabezados de cua-
dros, en los que se empleari el interlineado sencillo.

Margenes

¢ Izquierdo: 3.5 cm (destinar un centimetro adicional para encuadernacién
si se imprime).

¢ Derecho: 2.5 cm

¢ Superior: 3 cm

¢ Inferior: 2.5 cm

Numeracion

¢ Los elementos anteriores a la introduccién no llevaran numeracién o
podran ser numerados en nimeros romanos en la parte inferior derecha.

¢ El cuerpo principal del informe, desde la introduccién hasta las referen-
cias, se numerara progresivamente en nimeros arabigos en la parte in-
ferior derecha de cada pagina.

¢ Cada apartado debera iniciar en una hoja nueva.
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Tipografia

¢ Textonormal: Times New Roman o Arial, tamafio 12 pt.
Titulos: centrados, 14 pt. y en negritas.

Mantener el tipo de letra elegido a lo largo de todo el trabajo.
Palabras o términos en otro idioma: usar cursivas.

O O O ©

Transcripciones textuales: emplear comillas y agregar entre paréntesis
la pagina o paginas.

Estilo

¢ Redactar en forma impersonal o en tercera persona.

¢ Utilizar tiempo pretérito para redactar la secciones de materiales y mé-
todos y resultados.

¢ Elresto del documento se redactara en tiempo presente.

Entrega

¢ Las tesis se deben entregar en formato digital a la Coordinacién de Pos-
grado del CUCS o a la coordinacién correspondiente.

¢ Lastesisimpresas deben contar con cubiertas (tapas o portadas) de color
azul marino, con cintilla plateada en el lomo, con el nombre del alumno.

Citas y referencias
Todas las fuentes de informacién bibliografica, hemerografica y electrénica
deberan estar en formato APA en su tltima edicién.
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Formato 2. Portada

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD

[NOMBRE DEL POSGRADO]

+q +
+ 4+

N NIVERSIDAD DE GUADATA 5

TESIS DE GRADO DE
[ESPECIALIDAD/MAESTRIA/DOCTORADO]

NOMBRE DEL [PROTOCOLO/TESIS/MEMORIA,
RESOLUCION DE PROBLEMA]

[NOMBRE DEL ALUMNO (A)]

GUADALAJARA, JALISCO, [MES Y ANO]

159



160

Trabajos recepcionales de posgrado. Guia metodologica

Formato 3. Contraportada

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA SALUD
[NOMBRE DEL POSGRADO]
+q+
o
UNIWERSIDAD DE GUADAL 4 pu

® i &

<™

TESIS DE GRADO DE
[ESPECIALIDAD/MAESTRIA/DOCTORADO]

®
4

VIVIVIL

>
<«
w
Z
=
=
=9

NOMBRE DEL [PROTOCOLO/TESIS/MEMORIA,
RESOLUCION DE PROBLEMA]

[NOMBRE DEL ALUMNO (A)]
[NOMBRE DEL DIRECTOR/CODIRECTOR DE TESIS]
[NOMBRE DEL ASESOR DE TESIS] (SI APLICA)

GUADALAJARA, JALISCO, [MES Y ANO]
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Formato 4. Portadilla

Colaboradores

Especificar los nombres y contribuciones de personas que hayan colaborado
en el proyecto.

Leyendas sobre financiamientos recibidos

Si aplica, incluir leyendas sobre el financiamiento obtenido. Ejemplo:
“Este trabajo se desarrollé en un programa de posgrado reconocido por el
Sistema Nacional de Posgrado del Conahcyt, por lo que el sustentante conté

)

con la beca nim....”, o “El proyecto se realiz6 con financiamiento de...”.
Red o cuerpo académico del que deriva el proyecto

Indicar la red o el cuerpo académico del cual deriva el proyecto, si aplica.
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Formato 5. Carta de confidencialidad®

Universidad de Guadalajara
Presente
_(nombre completo) _, _(nacionalidad) _, mayor de edad, con domicilio en
_(calle / avenida) _, nimero _(niimero interior y exterior) _, de la colonia _(co-
lonia) _, con cédigo postal _(C.P.) , en la ciudad de _(ciudad) _, en el estado
de _(estado) _, _(en caso de provenir de un pais distinto a México indicarlo) _* en mi
caracter de estudiante del programa de _(nombre de la licenciatura / maestria /
especialidad / doctorado que cursa) _ en el _(centro universitario / sistema de univer-
sidad virtual / centro de investigacion o institucién de procedencia) _, me permito
manifestar lo siguiente:
a. Fuiaceptado (a) paras _(realizar una estancia académica? / realizar mis prdc-
ticas profesionales / realizar mi servicio social / realizar mi trabajo recepcional

1 El presente formato se encuentra adaptado tUnica y exclusivamente para regular la
relacién entre la Universidad de Guadalajara (UdeG) y los alumnos de esta o de otras
instituciones de educacién superior que, al interior de la UdeG, y bajo alguno de los
supuestos aqui previstos, realicen actividades de investigacién bajo la supervisién y
guia o direccién de un(a) profesor(a) investigador(a) de la UdeG.

2 Esnecesario que el domicilio proporcionado coincida con el que aparece en su identi-
ficacién oficial o documento de identidad.

3 Los distintos supuestos en los que alumnos realizan investigacién bajo la supervision,
guia o direccion de un(a) profesor(a) investigador(a) de la UdeG se encuentran indi-
cados con resaltador amarillo y separados por una diagonal (/). Es necesario que, en
sullenado, exista uniformidad en todo el documento respecto del supuesto sefialado y
que este sea congruente con el periodo que motiva la estadia del alumno, ya sea que se
indique en nimero de horas por cumplir o en un periodo de fechas cuando asi aplique.
Por ejemplo, no seria correcto sefialar que se trata de una estancia académica con
duracién de 480 horas, pero si seria correcto indicar esta carga horaria para el caso
del servicio social (o bien 960 horas en el caso de servicio social en areas de la salud),
debiendo indicar entonces que el servicio social inicia a partir de determinada fecha y
concluye hasta el cumplimiento de 480/960 horas.

4 El presente supuesto contempla inicamente las estancias académicas que tengan por
objeto que alumnos de otras instituciones nacionales o extranjeras participen en pro-
yectos de investigacién o realicen précticas profesionales, pero excluye aquellas que
se refieren inicamente a cursar determinadas asignaturas de un plan curricular.



6

Formatos

(tesis)s / participar (como voluntario) en un proyecto de investigacion / cumplir
con el objeto de mi beca® / cumplir con el objeto del apoyo econémico que se me
proporciona’) _ en el _(laboratorio / centro de investigacion / instituto) _ del
_(departamento) _ del _(centro universitario) _,® bajo _(la supervision y guia
/ direccion) _ del _(nombre completo del profesor investigador responsable) _, a
partirdel (dia) de (mes) dez202_ yhastael (dia) de (mes) dez202_
/ cumplimiento de _350 / 480 / 960 horas) _, segin _(oficio de comisién /
carta de aceptacion) _nimero __/__/___

Tengo conocimiento de que, conforme alo dispuesto por la normatividad
universitaria, entre las atribuciones de la Unidad Académica a la que me
incorporo, se encuentra la realizacién de investigacién, asimismo que
entre las funciones de los trabajadores académicos de la Universidad de
Guadalajara se encuentra dirigir, realizar o auxiliar investigaciones que
coadyuven a conocer, caracterizar y solucionar problemas de caracter so-
cial, econémico, cientifico, tecnolégico y cultural en el 4rea de influencia
de la Universidad.

Se hizo de mi conocimiento que, derivado de las actividades que realizaré
durante _(mi estancia académica / mis prdcticas profesionales / mi servicio
social / la elaboracién de mi trabajo recepcional / mi participacion (como volun-
tario) en un proyecto de investigacion / el cumplimiento del objeto de mi beca /
el cumplimiento del objeto del apoyo econémico que se me proporciona) _ tendré

seecsessscsscsee

Tomando en consideracién que el presente supuesto no tiene un plazo de definido de
conclusién se podra sefialar que abarcaré hasta la presentacién del examen recepcional
correspondiente.

El presente supuesto contempla los casos de otorgamiento de becas previstos por el
Reglamento de Becas de la Universidad de Guadalajara, las Becas Nacionales del Cona-
hcyt o de otra instancia nacional o extranjera con motivo de las cuales los estudiantes
realicen actividades de apoyo a la investigacién.

El presente supuesto contempla ayudantes de investigacién en el marco Programa de
Apoyo a la mejora en las condiciones de produccién de los miembros del SNIy SNCA
(PROSNI) y otros programas afines en los que se otorguen apoyos econémicos a per-
sonas sin relacién laboral con la UdeG que realicen actividades de apoyo a la investiga-
cién, asi como cualquier estimulo econémico, incluido el que reciben los estudiantes
beneficiarios Programa de Estimulos Econémicos a Estudiantes Sobresalientes en la
modalidad denominada “Motivacién a la investigacién”.

En el caso del Sistema de Universidad Virtual sefialar la instancia equivalente.
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acceso, generaré o administraré, directa o indirectamente, informacién

que puede ser considerada como confidencial (en lo sucesivo INFOR-

MACION CONFIDENCIAL), incluyendo de forma enunciativa més no

limitativa la siguiente:9

»  Resultados de investigaciones susceptibles de protegerse como dere-
chos de autor, patente, modelo de utilidad o disefio industrial o va-
riedad vegetal; o en su caso susceptible de preservarse como secreto
industrial o comercial;

» Basesdedatos que incluyan datos personales identificativos, laborales
o académicos, que por disposicién legal deban permanecer con carac-
ter confidencial;

»  Algoritmos, férmulas, documentos de trabajo que contengan infor-
macién técnica o experimental que podria estar relacionada con pro-
ductos y/o procesos determinados;

»  Informacién contenida en correos electrénicos y sus archivos adjuntos, e

» Informacién estadistica o resultados de encuestas por muestreo, son-
deos de opinién u otras metodologias generadas por el propio profesor
investigador bajo cuya _(supervision y guia / direccion) _ me encuentro o el
grupo de investigacién o el grupo de investigacién al que él pertenece.*°

En este contexto, y con independencia de que la INFORMACION CON-

FIDENCIAL sea comunicada via oral o por escrito; del soporte en el que se

encuentre, y del medio por el cual sea proporcionada, e indistintamente de si es

proporcionada de manera directa por personal de la Universidad de Guadalajara

e

9

ececssccscse

Con el objeto de que el estudiante receptor de la informacién tenga claro los casos en
los que no debe divulgar la informacién, “es importante marcar los documentos con
la palabra confidencial, silo son, aunque evitando caer en la tentacién de marcar todos
los documentos, porque esa indicacién perderia importancia y terminaria por ser ig-
norada”. Véase: Organizacién de Mundial de la Propiedad Intelectual, Divulgacién
de informacién confidencial, articulo disponible en: https://www.wipo.int/sme/es/
documents/disclosing_inf.htm

Se podra adicionar a las presentes vifietas cualquier otra informacién sobre la que se
tenga certeza que sera entregada a los estudiantes y deba conservarse con el caracter
de confidencial. Asimismo, se podran eliminar aquellos supuestos que no se consideren
confidenciales
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(LA UNIVERSIDAD) o de un tercero bajo su instruccién, me comprometo, a
través de este instrumento y respecto de laINFORMACION CONFIDENCIAL,
a lo siguiente:

1.

......

12

Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL que reciba, genere, a la
que tenga acceso o administre directa o indirectamente, Ginica y exclu-
sivamente para la realizacién de las actividades que me sean asignadas
y se vinculen con _(mi estancia académica / mis prdcticas profesionales / mi
servicio social / la elaboracién de mi trabajo recepcional / mi participacion (como
voluntario) en un proyecto de investigacion / el cumplimiento del objeto de mi
beca / el cumplimiento del objeto del apoyo econdémico que se me proporciona) _,
reconociendo que cualquier uso distinto que se pretenda dar a la INFOR-
MACION CONFIDENCIAL, deber4 ser autorizado previamente y por
escrito por la persona de la Universidad que se encuentre facultada para
tal efecto®;

No transferir, comercializar o reproducir, total o parcialmente, laINFOR-
MACION CONFIDENCIAL, en beneficio propio o ajeno, en ninguna cir-
cunstancia, en ningdn tiempo y por ningin medio (impreso, magnético,
6ptico, etcétera) y a ningn tercero distinto al personal que se me indique;
Salvo que exista autorizacién previa y por escrito por parte de la persona
de la Universidad que se encuentre facultada para tal efecto,* no divulgar
en ningtn tiempo, por medio de publicaciones, conferencias, informes
o cualquier otra forma o medio (impreso, magnético, éptico, etcétera),
la INFORMACION CONFIDENCIAL, quedando comprendidas bajo este

El profesor investigador responsable del proyecto de investigacién podra autorizar
cualquier uso distinto al sefialado en el presente numeral siempre y cuando con ello no
se comprometa la novedad del conocimiento susceptible de proteccién mediante alguna
de las figuras de la propiedad industrial o se incumpla con las obligaciones establecidas
en convenios o contratos que la UdeG haya suscrito con terceros. Se debera documentar
expresamente el uso que fue autorizado con el objeto de evitar futuras controversias.
El profesor investigador responsable del proyecto de investigacién podra autorizar la
divulgacién dela informacién, siempre y cuando con ello no se comprometa la novedad
del conocimiento susceptible de proteccién mediante alguna de las figuras de la propie-
dad industrial o se incumpla con las obligaciones establecidas en convenios o contratos
que la UdeG haya suscrito con terceros. Se deberd documentar expresamente el alcance
y tipo de divulgacién que fue autorizado con el objeto de evitar futuras controversias.
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supuesto, la elaboracién cualquier extracto o resumen de resultados, asi
como los reportes o informes parciales y/o finales que, en su caso, me sean
requeridos por cualquier instancia universitaria, también su incorporacién
a cualquier obra de compilacién, asi como la exposicién de los mismos;
Realizar los actos necesarios para que la INFORMACION CONFIDEN-
CIAL en mi poder se encuentre fuera del alcance de terceras personas,
es decir, que no sea utilizada, sustraida, alterada, o se tenga acceso no
autorizado a la misma, y a implementar todas las medidas de seguridad
que se determinen, para el debido manejo, mantenimiento, seguridad y
proteccién de laINFORMACION CONFIDENCIAL, y

En caso de que asi me sea solicitado, una vez que concluya _(mi estancia
académica / mis prdcticas profesionales / mi servicio social / la elaboracion de
mi trabajo recepcional / mi participacion (como voluntario) en un proyecto de
investigacion / el cumplimiento del objeto de mi beca / el cumplimiento del objeto
del apoyo econémico que se me proporciona) _, devolver dentro del plazo que
para tal efecto se me sefiale, la INFORMACION CONFIDENCIAL que
expresamente se me indique, asi como borrar o destruir cualquier copia
que posea sobre la misma.

Como excepcién alo previsto en el presente instrumento, la informacién no

se considerara confidencial, cuando se pruebe alguno de los siguientes supuestos:

1.

Que la informacién ya se encontraba en el dominio ptblico al momento en
que quien suscribe la conocié o utilizé, o haya entrado al dominio ptblico
sin culpa de quien suscribe el presente instrumento;

Se cuente con la manifestacién expresa de no confidencialidad, por es-
crito o medio de autentificacién similar, por parte de la persona que se
encuentre facultada para tal efecto;

Que la informacién fue desarrollada por quien suscribe el presente instru-
mento de manera previa ala entrega delaINFORMACION CONFIDEN-
CIAL por partede LAUNIVERSIDAD, o que quien suscribe haya recibido
laINFORMACION CONFIDENCIAL legitimamente de terceros sin que
estos hayan adquirido la obligacién de mantenerla como confidencial, en
forma personal y privada, y con absoluta independencia de la razén por
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la que me fue proporcionada por LA UNIVERSIDAD, segtn se evidencie
con la documentacién que, en su caso, se encuentre en mi posesion, y
4. Que una orden judicial o administrativa exija su divulgacién o publica-
cién. En este sentido, queda establecido que en caso de que alguna auto-
ridad me solicite laINFORMACION CONFIDENCIAL, daré aviso inme-
diato a LA UNIVERSIDAD, para que esta Gltima realice lo conducente.

Reconozco que las obligaciones sefialadas en el presente consentimiento
subsistiran hasta en tanto la INFORMACION CONFIDENCIAL no pierda su
caracter, conforme a las disposiciones legales aplicables. En caso de que in-
cumpla con las obligaciones asumidas en este instrumento, quedo obligado a
indemnizar y a sacar en paz y a salvo por todos los dafios y perjuicios que se
causen a LAUNIVERSIDAD, independientemente de las acciones administra-
tivas, civiles, penales y/o de cualquier otra indole que el caso amerite.

ATENTAMENTE
Guadalajara, Jaliscoa  (dia) de  (mes) de202

(Nombre completo y firma del estudiante)

(Nombre completo y firma del investigador)
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