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Acceder al
Sitio



1. Abrir en nuestra computadora cualquier explorador de internet.

2.

3.

XX

Chrome Firefox Internet Explorer

0@

Opera Safari

En la barra de direccidon vamos a escribir la URL que nos proporciona el acceso:

https://capacitacionenlinea.cgrh.udg.mx/

opacnscion o snen og A

«

CGRH | Capacitacién en Linea

CAPACITACION IN LINEA  Micumon gl bord »

Home  Loginto the ste

LoG N

Userrame

7 Remember userame
Logn
Forgotton you e of e

Cooks st be enobhed 1 your browser

La interfaz que nos presenta una vez que escribimos la URL correctamente nos pide que
ingresemos nuestros datos de acceso que a continuacién se describen:

Nombre de usuario: Cédigo de empleado.
Contrasena: ultimos 4 digitos del cddigo.

Ejemplo de datos de acceso correctos:

Nombre de usuario:2611708
Contrasena:1708

Nota: Cada usuario puede personalizar su contrasefia es altamente recomendable
actualizar su contraseia para agregar seguridad a su cuenta.



https://capacitacionenlinea.cgrh.udg.mx/

Ingresar a tu
curso en linea



1. Unavez que se ingresaron los datos de acceso correctamente el sistema nos mostrara la

pagina principal del sitio.

" omcnene |
s ce @ @ nipsycspctaconeninescamudgamx Qo) Q pusar

CGRH | Capacitacién en Linea

CAPACITACION ENLINEA Mucursos  Espaiol- Mésics es_md =

Pogina Principol thome)
« Tablero
* Paginas del sifio
~ Miscursos
» EA

Programa de
Capacitacion

‘ : ———— EN LINE@

CoorpiNactén Gener AL pe Recursos Humanos

ANUNCIOS DEL SITIO

Suscrivirse a este foro
(Todavia no se han publicado anuncios)

C on General de

Usted esta ingresado como Usuario Tester @ Sair

2. Paraingresar a sus cursos en linea es necesario identificar la pestafia superior “Mis
cursos” y darle clic sobre esta.

) Capactacn en nes

e @ hipsiiapsctaconeminescorhudgm O )| Q buar

CGRH | Capacitacién en Linea

CAPACITACION EN LINEA | Micumod  Espafiol - Méxdco fes_md +

Programa de
Capacitacion

EN LINE@

Coorpinactén Gener AL pe Recursos Humanos

ANUNCIOS DEL SITIO

Suscrivirse a este foro
(Todavia no se han publicado anuncios)

C General de

Usted esta ingresado como Usuario Tester @ Salr-



3. Enseguida te mostrara un listado con los cursos en los cuales te encuentras registrado, para
ingresar a cualquier curso solo es necesario dar clic sobre el nombre del curso al cudl quieras

acceder:

% Tablero R
€)> e

CGRH | Capacitacién en Linea

Usuarto TESTER  Mimcumos  Expafiol - México fea_md =

oY N ——————

e @ 9| Q Buscr

n O

Universidad de Guadalajara

DirLoMADO EN ANALIsIS, DISENO Y DESARROLLO INTEGRAL DE
LA INFORMACION BAsADO EN NUEVAS TECNOLOGAS.

. Usfed tiene fareas que requieren su atencion
§23 Hoy nuevos publicaciones en foro

Personaizor esta pogina
Nohay archivos disponiies
Gastionar archivos privados...
(Gitimos § minutos: 2)
& OMAR HERNANDEZ CALVARIO -
& Usuario Tester
Usted no tiene insignias que mostrar
« funio 2018 >

Nohay eventos proximos

4. Una vez que seleccionaste el curso al que deseas ingresar te presentara la pagina principal

del curso.

Desde esta pdgina se tendra acceso a las diferentes actividades disefiadas en tu curso. A
continuacién, se describen cada tipo de actividades.

% Curso: Diplomado en Andlisis X

coce

CGRH | Capacitacién en Linea
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|

o @ | Q pusaar
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Tipos de actividades en un curso:
Instrucciones del médulo:

Es una guia donde se encuentran instrucciones detalladas para desarrollar cada una de las
actividades. Ademas, encontramos la Introduccion, objetivo, contenido de cada médulo.

Actividades de aprendizaje:

Este tipo de actividad le permite al profesor comunicar tareas, recolectar los trabajos y
proporcionar calificaciones y retroalimentacién.

Los estudiantes pueden enviar cualquier contenido digital (archivos), tal como documentos de
procesador de textos, hojas de calculo, imagenes y clips de audio o video. De forma alterna, o
adicional, la tarea puede requerir que el estudiante escriba texto directamente en un campo
empleando un editor de texto.

Una tarea también puede emplearse para recordarle a los estudiantes sobre tareas 'de la vida
real' que necesitan realizar fuera de linea, como trabajos para clases de arte, asistencia a museos
y otras actividades que no requieren de contenidos digitales. Los estudiantes pueden enviar su
trabajo en forma individual o como miembros de un equipo.

Las tareas pueden calificarse empleando una escala numérica o escala a la medida, o un método
de calificacién avanzado como rubrica. Las calificaciones finales se guardan en el libro de
calificaciones.

Foros:

El foro les permite a los participantes tener discusiones asincrénicas, que suceden a lo largo de
un largo periodo de tiempo.

Existen varios tipos de foros a elegir, como el foro estdandar donde cualquiera puede empezar
una nueva discusidn en cualquier momento, un foro donde cada estudiante solamente puede
publicar exactamente una discusidn, un foro de preguntas y respuestas donde los estudiantes
deben publicar un mensaje antes de poder ver los mensajes de los otros estudiantes. Un
profesor puede permitir que se anexen archivos a los mensajes del foro y las imagenes anexas
se mostraran en el mensaje del foro.

Los mensajes de foros se pueden calificar por los profesores. Las calificaciones de agregan
para formar una calificacién final que se guarda en el libro de calificaciones.

Recursos:

Permite al profesor compartir un nimero de archivos relacionados con los temas del mddulo,
los alumnos tienen a su disposicidn este material para consultarlo o descargarlo.



Evaluaciones:

Le permite al profesor crear exdmenes con preguntas de varios tipos. Cada intento es calificado
automaticamente y la calificacién se guarda en el libro de calificaciones. El profesor puede elegir
si hacer comentarios de retroalimentacién y/o mostrar las respuestas correctas durante el
intento, inmediatamente después o hasta que se cerrd el examen.



Cambiar tu contrasena
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La contrasefiaes una serie de caracteres definidos por el usuario que permitira
la autentificacion y seguridad de su cuenta para el acceso a los recurso del sitio.

Se les recomienda cambiar la contrasefia de su cuenta para no conservar la contrasefia
genérica (Ultimos 4 digitos del c4digo); Recomendamos las siguientes, politicas de contrasefias:

v

v

v

Las contrasefias deben tener como maximo 6 caracteres.
Las contrasefias deben tener como minimo 4 caracteres.
Puede utilizar nimeros.

Puede usar letras mayusculas y minusculas.

Puede utilizar caracteres no alfanuméricos ($ ?/* - +# @)

Para cambiar la contraseiia nos dirigimos al menu de la parte superior derecha donde
aparece el nombre de usuario y le damos clic, seleccionamos el submenu “preferencias”
dando clic.

£ Capackacitn en ioes 2

PR

CGRH | Capacitacién en Linea

CAPACITACION ENLINEA  Mscursos  Espofiol - México fes_mj +

Pagina Principal (home) Usuario Tester
« Tablero

» Poginosdelsito 1 © Aoforsncos |
~ Miscursos & Catencrio
b |. ° ‘I Programa de $=3 e
e (J] capacitacion ¥zF oo
. o -~ e LINE@ — :f:'w
Usted: 503pm »

ANUNCIOS DEL SITIO

(Todavia no se han publicado anuncios.)

Usted esta ingresado como Usuario Tester @ Salr
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https://es.wikipedia.org/wiki/Autentificaci%C3%B3n

2. En lasiguiente interfaz nos mostrara 3 conjuntos de opciones
+ Cuenta del usuario
- Blogs
+Insignias

~ Vamos a dar clic sobre la opcién de cambiar contrasefia que se encuentra en las
opciones de “Cuenta del usuario”.

€2 Ce O & o @ | Q usca n o =

CGRH | Capacitacién en Linea

Usuar1o TESTER Miscumos  Espofiol - Mésico fes_md ~

A

» Poginas del sitio CUENTA DEL USUARIO Brocs INSIGNIAS

« Proferencias del blog = Gestionar insignias
« Blogs externos « Preferencios de Insignia
= Registrar un blog extemo = Configuraciones de mochila

Coordinacion General de Recursos Humanos
Ustod esta ingresado como Usuario Tester @ Sair

3. La siguiente interfaz nos permitira realizar el cambio de contrasenfia, se divide en
tres campos:
Contrasefia actual: Ultimos 4 digitos del cédigo.
Nueva contraseia: La contrasefia que el usuario va a definir.
Nueva contraseia (de nuevo): Confirmar contrasefia para descartar errores.

Para finalizar este proceso es necesario guardar cambios.

% Cambiar contrasena x

PN

CGRH | Capacitacién en Linea

Usuar1o TESTER Miscumos  Espofiol - México fes_mag ~

— Camblar contrasefa

Nombre de usuario  usuariop

hoin Lo Contrasefa octual*
Nueva confrasern®

Nueva contrasedia (de nuevo)*

S ea—

En este formato hay campos obligatorios™

Coordinacién General de Recursos Humanos
Usted esta ingresado como Usuario Tester @ Sair

Importante: Recuerda que sélo tu tendrds acceso a tu contrasefia, por lo que se
recomienda sea una contrasefia que recuerdes facilmente.
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Participar en un foro
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1. Enla pagina principal del curso seleccionamos la actividad que se desea desarrollar en este
ejemplo “Actividad Preliminar médulo 1: Foro desde mi experiencia”. Damos clic sobre el

nombre de la actividad para ingresar.

Modulo I: Introduccién a la ‘Infbrmoc'ivc;)nﬂ(i 6 horoé)

s
Instrucciones del modulo |

[\r",ﬁ\ Actividad Preliminar modulo 1: Foro desde mi experiencla ]

. Actividades de Aprendizaje 1

. Actividades de Aprendizaje 2

. Actividades de Aprendizaje 3
. Actividades de Aprendizaje 4
. Actividades de Aprendizaje 5

. RecursosdelModulo 1

\/ Evaluacion modulo |

2. En cada una de las actividades se encuentran las instrucciones, criterios de evaluacion,
lecturas necesarias para desarrollar la actividad, adicionalmente puedes encontrar las
instrucciones para desarrollar esta actividad en el apartado de “Instrucciones del médulo
1” y todas las lecturas se encuentran en el apartado de “Recursos del Maédulo I”. Como se

muestra en la siguiente imagen.

AcT1VIDAD PRELIMINAR MGDULO 1: FORO DESDE MI EXPERIENCIA

Mostrar respuestas anidadas v

Actividad Preliminar médulo 1: Foro desde mi experiencia
viernes, 29 de septiembre de 2017, 08:55

Obijetivo
Promover una reflexion inicial acercade que es la informacion y comunicacion efectiva
Introduccién:

La informacion esta constituida por un grupo de datos ya supervisados y ordenados, que sirve para consiruir un mensaje
basado en un cierto fenomeno y permite resolver problemas y tomar dicciones por ende se puede construir una
comunicacion efectiva que logra quien framite el masaie lo haga de forma clara y enfendible para su interlocutor (es), sl que
se genere confusion, dudas o interpretaciones erroneas.

Instruccién:
1. Realiza tu aportacion en foro desde mi experiencia

2. Sin consultar fuentes bibliograficas, comparte con tus comparieros tu aportacion acerca ¢Para ti, que es la informacion?,
¢En qué cosiste? ¢Como se da una comunicacion efectiva? ;Como se propicia?

3. Selecciona fres comentarios de tus compareros, y analiza las interacciones que se dan en cada una de ellas y
refroalimenta de forma constructiva

4. Envia fu aportacion al foro correspondiente

Criterios de evaluacion

Fondo

Mi andlisis de las interacciones considera los aspectos de las instrucciones.
Miaportacion al foro se centra en los femas solicitados.

Propicio el dicllogo en el foro.

Forma

Mi ortografia y redaccion son correctas y no interfieren en la exposicion de mis ideas.
Presento mi andlisis de las interacciones de manera estructurada.

Participo en el foro por lo menos en fres ocasiones.

Enlace permanente | Editar | Responder (réplica)
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3. Una vez que finalizamos con el desarrollo de la actividad, nos aseguramos que cumple con
todos los criterios de evaluacidon. Ahora es momento de aportar nuestro comentario al foro,
para esto identificamos el texto en la parte inferior “Enlace permanente | Responder
(réplica)” y damos clic para que nos permita trabajar en un editor de texto.

AcTIVIDAD PRELIMINAR MODULO 1: FORO DESDE MI EXPERIENCIA

Mostrar respuestas anidadas v

Actividad Preliminar médulo 1: Foro desde mi experiencia
viernes, 29 de septiembre de 2017, 08:55

Obijetivo
Promover una reflexion inicial acercade que es la informacion y comunicacion efectiva
Introduccion:

La informacion esta constituida por un grupo de datos ya supervisados y ordenados, que sirve para consfruir un mensaje
basado en un cierfo fenémeno y permite resolver problemas y tomar dicciones por ende se puede construir una
comunicacion efectiva que logra quien framite el masaje lo haga de forma clara y enfendible para su interlocutor (es), sl que
se genere confusion, dudas o interpretaciones erroneas.

Instruccion:
1. Realiza fu aportacion en foro desde mi experiencia

2. Sin consultar fuentes bibliograficas, comparte con tus comparieros tu aportacion acerca ¢Para ti, que es la informacion?,
¢En qué cosiste? ¢Como se da una comunicacion efectiva? ;Como se propicia?

3. Selecciona fres comentarios de tus compareros, y analiza las interacciones que se dan en cada una de ellas y
retroalimenta de forma constructiva

4. Envia fu aportacion al foro correspondiente

Criterios de evaluacion

Fondo

Mi andlisis de las inferacciones considera los aspectos de las insfrucciones.

Mi aportacion al foro se centra en los temas solicitados.

Propicio el didlogo en el foro.

Forma

Mi ortografia y redaccion son correctas y no interfieren en la exposicion de mis ideas.
Presento mi andlisis de las inferacciones de manera esfructurada.

Participo en el foro por lo menos en fres ocasiones.

[ Enlace permanente | Editar | Responder (replica) ]
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4.

En el editor de texto podemos ocultar o mostrar las herramientas que nos permitirdn darle
formato a nuestro texto, ademads de agregar imdgenes, hipervinculos, vifietas, etc.

~ Su respuesta (réplica)

Asunto* Re: Actividad Preliminar modulo 1: Foro desde mi expr

Mensaje* Pamafo

Ruta: p

16



5. Los foros tienen campos que son obligatorios llenarlos para poder compartir nuestra

aportacién al foro. Estos campos los puedes identificar porque tienen un asterisco en color
rojo.

~ Su respuesta (réplica)

[Asunto' Re: Actividad Preliminar modulo 1: Foro desde ml expr ]

7"%’ @ pmo  ~||B| | B | \
U|S|X%| x| E | == 57w

Familia Font + Tamafo letra =

Il
[l =
it

o

[+
=y
e
i
-
-
e1
LY.
Y

N 4

Suscripcién adiscusion () @

Archivo adjunto ()

Tamario maximo para archivos nuevos: 500KE, anexos maximos: 9

og
=]

11

» Wil Archivos

-

Arrastre y suelte Jos archivos aqui para subirlos

cors
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6. Envié de actividad.
En el campo “Asunto” se coloca un nombre particular asignado a tu aportacion en el foro.
En el campo “Mensaje” se utiliza el editor de texto para redactar nuestra aportacién al foro.

En caso de ser necesario se tiene la opcidn de adjuntar archivos en la opcién “archivo adjunto”. LA
subida de archivos esta limitada en base a su peso y a la cantidad de archivos que se permitira subir,
lo puedes consultar en la parte superior del selector de archivos.

~ Su respuesta (réplica)

Asunto* Re: Actividad Preliminar modulo 1: Foro desde mi expr

Mensaje* Parrafo - | | = | i= N
< 7 T
J v 3 v |
Familia Font w | Tamafio letra w & L
Ruta: p
Suscripcién adiscusion () ¥
Archivo adjunto [ Tamario maximo para archivos nuevos: S00KE, anexos maximos: 9
» il Archivos

v

Arrastre y suelte los archivos aqui para subirlos

Finalizada la redaccién de nuestro aporte al foro se envia nuestra tarea para compartirla con
nuestros los alumnos y con nuestro profesor.

Puedes consultar mas informacion en el sitio oficial de Moodle:

https://docs.moodle.org/all/es/Foros
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Enviar una
actividad



En la pagina principal del curso seleccionamos la actividad que se desea desarrollar en este
ejemplo “Actividades de Aprendizaje 1”. Damos clic sobre el nombre de la actividad para ingresar.

Modulo I: Introduccién a la Informacion (16 horas)

] :
Instrucciones del modulo |

") Actividad Preliminar médulo 1: Foro desde mi experiencia

= lAcﬁvidodes de Aprendizaje 1 l

<. Actividades de Aprendizaje 2
= Actividades de Aprendizaje 3
- Actividades de Aprendizaje 4

< Actividades de Aprendizaje 5

I Recursos del Modulo 1

V/ Evaluacion modulo |

En cada una de las actividades se encuentran las instrucciones, criterios de evaluacion, lecturas
necesarias para desarrollar la actividad, adicionalmente puedes encontrar las instrucciones
necearias para desarrollar esta actividad en el apartado de “Instrucciones del médulo I” y todas las
lecturas necesarias se encuentran en el apartado de “Recursos del Médulo I”.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE I

Objetivo

tipos d , asl importancia en la foma decisiones y la comunicacion
Introduccién
Las iInformaciones proporcionan un acceso rapido a las fuentes Interas y externas en formatos faclles de usar para formatos ejecutivo.

Instrucciones

Con base alas lecturas o bien para ampliar la Informacion realiza una en los medios te permitan analizar que es la Informacion
Tipos de Informacion

Privilegiada

Publica y privada

Externay Interna

Directa e Indirecta

Selectiva

Semantica

Una vez analizados cada documento, elabora un cuadro de doble entrada, en el g que utiidad W da doct ito | area de tu frabajo y comparte con su asesor a fraves del
espacio correspondiente para esta actividad.

Ejemplo:

ffipo de i [tiidad en fu
nformacion ftrabaio

PPrivilegiada

Publica

Privada

Externa

interna

Directa

indirecta

[Selectiva

[Semantica

Criterios de evaluacion
Fondo: La profundidad, pertinencia y la autoria del producto solicitado. El escrito debera ser claro y con orfografia correcta.

Forma: Asegurate de cumplir con fodos los aspectos solicitados en las Instrucclones. Utiliza la lefra tipo Arlal, tamario No. 12, con espaciado de 1.5, con margenes izquierdo y derecho de 3cmy
superlor e Inferior de 2.5 cm.
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Estatus de la entrega
El estatus de la entrega puede tener tres estados, sin intento, borrador, enviado.
Estatus de calificacion informa a los alumnos si la calificacidn ya fue emitida por el profesor.

Fecha limite indica la fecha de cierre de esta actividad, a partir de esta fecha ya no se aceptan
envios.

Tiempo restante tomando como referencia la fecha actual son los dias restantes que se tienen
antes de la fecha de cierre.

ESTATUS DE LA ENTREGA

Estatus de la enfrega Sin infento

Estatus de calificacion No calificado

Fecha de entrega miércoles, 1 de agosto de 2018, 23:55
Tiempo restante 43 dias 13 horas

Ultima medificacion

Comentarios al envio Comentarios (0)

Afiadir envio

Hacer cambios a su envio

Una vez que finalizamos con el desarrollo de la actividad, nos aseguramos que cumple con todos los
criterios de evaluacion. Ahora es momento de hacer él envié de nuestro archivo, para esto

identificamos el botdn “ARadir envié” y damos clic.

ESTATUS DE LA ENTREGA

Estatus de la entrega Sin infento

Estatus de calificacion No calificado

Fecha de entrega miércoles, 1 de agosto de 2018, 23:55
Tiempo restante 43 dias 13 horas

Uttima modificacion

Comentarios al envio Comentarios (0)

Afadir envio

Hacer cambios a su envio

En el selector de archivos que aparece en la parte inferior muestra un informe indicando el tamafio
maximo de archivo que puede aceptar, para adjuntar la tarea sera necesario dar clic sobre el icono

gue indica la flecha.
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Envios de archivo Tamafo maximo para archivos nue - axos maximes: 1
L (BIC DEE

» |l Archivos

~

Arrastre y suelte los archivos agul para sublros

e

Seleccionamos la opcidn de “Subir un archivo”. Clic en el botén “Examinar” para indicar la ruta
donde se encuentra almacenado nuestro archivo.

SELECTOR DE ARCHIVOS 3

T Archivos recientes

+ &, Subirunarchivo

@, Descargador de URL

T Archivos privados

Adjunto Examinar.}. se ha seleccionado ningun archivo.
i s i [Examinar] t 9

Guardar como
Autor Usuario Tester

Seleccionar licencia Todos los derechos reservados |~

Subir este archivo

Ya seleccionado el archivo dar clic sobre el botén “Subir este archivo”.

SELECTOR DE ARCHIVOS

[x

Archives racientas.

¢ =

Subir un archive

e

Descorgador de URL

EY

Archivos privados

ndsrto [ BammaE] orot e

Guardar como

) Wikimedia

Autor Usuario Tester

Seleccionar licencia Todos los derechos reservados |~

I Subir este archivo I
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Nos informa sobre el archivo que hemos adjuntado, para confirmar que hemos adjuntado el
archivo correcto se hace clic sobre el boton “guardar cambios”.

Envios de archivo

|l Archivos

{.

tareal pdf

o

+

Tamafio maximo para archivos nueves: 300ME, anexcs maximes: 1

El estatus de entrega ahora ha cambiado a borrador, tenemos otro botdén “Enviar tarea”

ESTATUS DE LA ENTREGA

Estatus delaenfrega
Estatus de calicacién
Fechadeentrega
Tiempo restante
Uttima modificacion
Envios de archivo

Comentarios al envio

Borrador (no enviado)

No calificado

miércoles, 1 de agosto de 2018, 23:55

43 dias 12 horas

martes, 19 de junio de 2018, 11:35

I8 tareal pdf

Comentarios (0)

Editar envio

Hacer cambios a su envio

Una vez que esta tarea se haya enviado, usted no podré hacerle més cambios

Para finalizar el envié de la actividad hay que confirmar que el estatus de entrega se encuentre en

Enviado

ESTATUS DE LA ENTREGA

Estatus de la entrega
Estatus de calificacion
Fecha de entrega
Tiempo restante
Uttima modificacion
Envios de archivo

Comentarios al envio

Enviado para calificar

No calificado

miércoles, 1 de agosto de 2018, 23:55

43 dias 12 horas

martes, 19 de junio de 2018, 11:44
J& tareal pdf

Comentarios (0)
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